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จดัท าโดย 

คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 

องค์การบรหิารสว่นจงัหวดักาญจนบุร ี



 
 
 

 
 

 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบรุี 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โดย 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

 
 
 

 



ก  
 

ค ำน ำ 
 

เอกสารรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้จัดท าขึ้นตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 28 
และ ข้อ29 และตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยติดตามประเมินผลโครงการที่ตั้งจ่ายไว้ในข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2557 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้
ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 เพ่ือ
ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการที่น าไปปฏิบัติ ว่าเป็นไปตามแนวทางนโยบายหรือวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ตามยุทธศาสตร์ต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากน้อยเพียงใดซึ่งผลจากการวิเคราะห์
ประเมินผลที่ได้ สามารถน าไปเป็นข้อมูลและแนวทางในการพัฒนาแผนงาน/โครงการ ขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรีในปีต่อ ๆ ไป และเป็นเครื่องมือส าหรับผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง เพื่อที่จะน าไปใช้ในการบริหารงานให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลโดยส่วนรวมต่อไป 
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สารบัญ 

         หน้า 
 ค าน า              ก 
 สารบัญ            ข 
 บทที่ 
   1  บทน า             

- หลักการและเหตุผล          1 
- วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล        2 
- ขอบเขตของการติดตามและประเมินผล       2 
- ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ          3 

   2  เอกสารที่เกีย่วข้องกับการติดตามและประเมินผล 
- แผนพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี 4 ปี (2557-2560)      4 
- ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ.2557-2561)   5 
- นโยบายการพัฒนาของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี     8 
- แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  12 
- ข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557    12 
  ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

   3  วิธีด าเนินการติดตามและประเมินผล        20 
   4  ผลการติดตามและประเมินผล 

- ผลการด าเนินงานในภาพรวม        29 
- ผลการด าเนินงานแยกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

- ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ      30 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคม      31 
- ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   32 
- ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม   33 
- ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ     34 

   5 สรุปผลและข้อเสนอแนะ 
- สรุปผลการติดตามและประเมินผล        35 
- ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นอ่ืน ๆ       37 

 

   ภาคผนวก 
- ภาพกิจกรรมตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- รายงานผลการด าเนินงานในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผน (E – Plan) 
- คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
- คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 



         รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 1 

 

บทที่ 1 
บทน า 

 
หลักการและเหตุผล 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่นประเภทหนึ่งที่จัดตั้งขึ้นตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการส่วนจังหวัด พ.ศ.2498 และได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติมหลายครั้ง ปัจจุบันใช้
พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2540 แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2552 ซึ่งเป็นการแก้ไข
เพ่ิมเติมให้ทันยุคสมัยมากขึ้น นอกจากนี้ ตามบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2550 ก็ได้บัญญัติถึงการปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ในหมวด 14 ที่ว่าด้วยการปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีสาระส าคัญ 
คือ รัฐต้องใหอิ้สระแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่งเสริมใหอ้งคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นเปน็หน่วยงานหลักใน 
การจัดท าบริการสาธารณะ มีอ านาจหน้าที่ในการจัดเก็บภาษี และรายได้อ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดูแลและจัดท าบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น มีอิสระในการก าหนดนโยบายการ
บริหาร การจัดท าบริการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอ านาจหน้าที่ของตนเอง
โดยเฉพาะ ซึ่งท าให้มีความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบายการบริหารงานเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชนในทอ้งถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

นอกจากนี้ เมื่อพิจารณาความในมาตรา 282 วรรคสองของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2550 ก็ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีกลไกการตรวจสอบการด าเนินงานโดย
ประชาชนเป็นหลัก ซึ่งเท่ากับให้อ านาจประชาชนในการตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ในมาตรา 287 ก็ได้ก าหนดให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการขององค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ต้องจัดให้มีวิธีการที่ให้ประชาชนมีส่วนร่วมดังกล่าวได้ด้วย 
และในวรรคสามของมาตราเดียวกันนี้ ยังก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานการด าเนินงานต่อ
ประชาชนในเรื่องการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงานในรอบปีเพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและในมาตรา 290 (4) ได้ระบุถึง 
“การมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่น” ซึ่งหมายถึง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องยอมให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นสามารถตรวจสอบ แสดงความคิดเห็น ลงมติ หรือประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่นได้ 

การที่ภาคประชาชนจะเข้าไปประเมินผลการด าเนินงานบริหารจัดการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ซึ่งได้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัดนั้น จะต้องเป็นการประเมินผลการด าเนินงานที่สอดคล้องกับ
อ านาจหน้าที่ในการจัดการบริการสาธารณะอันเป็นประโยชน์แก่ประชาชนในท้องถิ่น ในภารกิจอ านาจหน้าที่
ตามพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2540 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2552  และ
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
อ านาจหน้าที่ขององคก์ารบริหารส่วนจังหวัดมีอยู่หลายด้าน ซ่ึงแต่ละดา้นจะเก่ียวข้องกับการใช้อ านาจ และการ
ปฏิบัติหน้าที่ที่มีผลกระทบต่อวิถีชีวิตความเป็นอยู่และประโยชน์สุขของประชาชนในชุมชนนั้น ๆ ทั้งสิ้น อีกทั้ง
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นองค์กรปกครองท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่กว้างครอบคลุมทั้งจังหวัด และมีความใกล้ชิด
ประชาชนในท้องถิ่นมากที่สุดองค์กรหนึ่ง เพราะฉะนั้น เมื่อพิจารณาตามบทบัญญัติรัฐธรรมนูญที่ให้อ านาจแก่
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการปกครองท้องถิ่นของตนด้วยแล้ว การที่ประชาชนในท้องถิ่นได้มีส่วนประเมินผล
การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัด จึงถือว่าสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญเป็นอย่างยิ่ง 
เพราะประชาชนในท้องถิ่นนั้นจะเป็นผู้ที่ได้รับผลกระทบจากการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
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โดยตรง การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัด  จึงถือเป็นแนวทางการมี
ส่วนร่วมที่ส าคัญของการเมืองภาคประชาชน อีกทั้งยังเป็นการควบคุมและตรวจสอบการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดไปพร้อม ๆ กันด้วยในตัว   ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา       
ข้อ 30 (5) ก าหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบ
โดยทั่วไปอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ดังนั้น เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี จึงได้
จัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2557 ขึ้น โดยได้น ารูปแบบการติดตามและประเมินผลของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
มาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน ส าหรับใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  ซึ่งผลสรุปจากการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ได้ 
จะเปน็ขอ้มูลให้คณะผู้บริหาร และข้าราชการประจ าขององค์การบริหารสวนจังหวัดกาญจนบุรี ได้น าไปใช้เป็น
แนวทางในการแก้ไขปรับปรุงทั้งด้านนโยบาย ยุทธศาสตร์  วิธีการด าเนินงาน และการให้บริการ เพ่ือให้
สอดคล้องกับความต้องการและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน อันจะน ามาซึ่งความสุขความเจริญแก่จังหวัด
กาญจนบุรี 

 
วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 1. เพ่ือต้องการทราบความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกาญจนบุรี แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านต่าง ๆ  
 2. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์  ว่าเป็นไปตามแผน 
และวัตถุประสงค์ ที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
 3. เพ่ือรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ผู้บริหาร เสนอต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี และประกาศให้
ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 
 4. เพ่ือให้ผู้บริหารน าผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผล มาเป็นข้อมูลย้อนกลับส าหรับใช้
ประกอบการตัดสินใจก าหนดหรือปรับปรุงการจัดท าแผนพัฒนาและการจัดสรรงบประมาณ ให้สอดคล้องกับ
ปัญหาและความต้องการของประชาชน  
 
ขอบเขตการติดตามและประเมินผล 

ในการติดตามและประเมินผลการด าเนินการเฉพาะโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ตามแผนการด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2557 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี และเป็นโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 
โดยการแบ่งขอบเขตการติดตามประเมินผลออกเป็น 4 ลักษณะ คือ 
 1. ขอบเขตด้านกลุ่มเป้าหมาย  ได้แก่   ประชาชนผู้รับบริการหรือได้รับการสนับสนุนจาก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 2. ขอบเขตด้านยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยครอบคลุมทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ สุ่มตัวอย่างจาก
โครงการแต่ละยุทธศาสตร์  
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 3. ขอบเขตเชิงพ้ืนที่ โดยครอบคลุมทุกพ้ืนที่ทั้งหมด 13 อ าเภอ ในเขตจังหวัดกาญจนบุรี     
ที่ได้รับการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผล 
 4. ขอบเขตด้านระยะเวลา   การติดตามและประเมินผลโครงการเริ่มด าเนินงานตั้งแต่วันที่    
1 ตุลาคม 2556 – 30 กันยายน 2557 เท่านั้น 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ทราบความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านต่าง ๆ  
 2. ท าให้ทราบผลการติดตามและประเมินผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี ในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาว่าเป็นไปตามแผน และวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
 3. ผู้ริหารสามารถน าผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรี และสามารถประกาศให้ประชาชนได้รับทราบโดยทั่วกัน 
 4. การติดตามและประเมินผลจะได้ข้อมูลย้อนกลับให้ผู้บริหารน าไปใช้ประกอบการตัดสินใจ
ก าหนดหรือปรับปรุงการจัดท าแผนพัฒนาและการจัดสรรงบประมาณ ให้สอดคล้องกับปัญหาและความ
ต้องการของประชาชน  
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บทที่ 2 
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการติดตามและประเมินผล 

 

ในการติดตามและประเมินผล แผนงาน/โครงการ ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
ได้ศึกษาจากเอกสารที่เก่ียวข้องดังนี้ 
 1. แผนพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี 4 ปี (พ.ศ.2557-2560) 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ.2557-2561) 
 3. นโยบายการพัฒนาของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
 4. แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
 5. ข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 ขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  
 6. แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี 
 7. คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 
แผนพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี 4 ป ี(พ.ศ. 2557 - 2560) 

วิสัยทัศน์ 
“เมืองแห่งการท่องเที่ยว ศูนย์กลางการค้าภาคตะวันตกสู่สากล สังคมอยู่เย็นเป็นสุข” 

พันธกิจ/เป้าประสงค์รวม 
 1. พัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน
เพ่ือให้ประชาชนมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและเป็นสุขอย่างยั่งยืน 
 2. พัฒนาฟ้ืนฟู อนุรักษ์แหล่งท่องเที่ยว โบราณสถาน ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์        
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ยั่งยืนสอดคล้องกับวิถีชุมชน เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 3. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ให้มีมาตรฐานสากล  สามารถรองรับการ
ท่องเที่ยว การผลิตด้านเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม และการค้าผ่านแดน 
 4. เสริมสร้างศักยภาพการผลิต การแปรรูปสินค้าเกษตร เกษตรอุตสาหกรรมปลอดภัยให้มี
คุณภาพ และได้มาตรฐานเพ่ือการบริโภคและการส่งออก 
 5. ส่งเสริมความสัมพันธ์และการค้ากับต่างประเทศเพ่ือเพ่ิมช่องทางการค้าภายในและ
ต่างประเทศ 
 6. เสริมสร้างความมั่นคงภายในและบริเวณชายแดน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการเป็นศูนย์กลาง 
การท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อม 
 

1. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ
สิ่งแวดล้อมและโบราณสถานต่างๆ 
2. แหล่งและบริการท่องเที่ยวได้ 
มาตรฐานสากล 
3. มีรายได้เพิ่มข้ึนจากการท่องเที่ยว 

1. พัฒนา ยกระดับ แหล่งท่องเที่ยวที่มี
ศักยภาพให้ได้มาตรฐานสากล 
2. ปรับปรุงการบริการและสาธารณูปโภค
พื้นฐานในแหล่งท่องเที่ยว 
3. ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพิ่มผา่นเร่ืองราว
ด้านการท่องเที่ยว 
4. ส่งเสริมการตลาดและการ
ประชาสัมพนัธ์การท่องเที่ยว 

2. ส่งเสริมและพัฒนา 
การค้าสู่สากล 

1. ส่งเสริมธุรกิจและสร้างรายได้
ให้กับผู้ประกอบการและประชาชนใน
พื้นที ่
 

1. เพิ่มประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส์ 
2. ส่งเสริมการพัฒนาผู้ประกอบการและ
แรงงานวชิาชีพ เพื่อรองรับธุรกิจการค้าสู่
สากล 
3. ส่งเสริมการสร้างความสัมพันธ์และ
การค้ากับกลุ่มประเทศลุ่มแมน่้ าโขง (GMS) 
และประเทศอ่ืนๆ 

3. ส่งเสริมความเป็นเมือง 
น่าอยู่ 

1. ยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนและนักท่องเที่ยวและ 
ชุมชนและสถาบนัครอบครัวเข้มแข็ง
สามารถพึ่งตนเองได้ตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 

1. ส่งเสริมประสิทธิภาพระบบการผลิต
สินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 
ที่ปลอดภัย 
2. ส่งเสริมความมัน่คงและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตอ าเภอตามแนวชายแดน 
3. ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวติและ
ทรัพย์สิน 
4. ส่งเสริมการสร้างสภาพแวดลอ้มที่
สะอาดในทุกชุมชนของจังหวัด 
5. ส่งเสริมการบริโภคและผลิตอาหาร
ปลอดภัยในทุกระดบั 
6. ส่งเสริมการสร้างสถาบันครอบครัวและ
ชุมชนที่เข้มแข็ง 
7. ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนในสถาน
ประกอบการและชุมชน 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้ทบทวนและจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือให้สอดคล้องและเชื่อมโยงกับแนวนโยบาย และทิศทางการพัฒนา
ระดับประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด ที่เปลี่ยนแปลงไป รวมถึงตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของ
พ้ืนที่ โดยได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี พ.ศ. 2557 – 2561 
เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2556 ซึ่งแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาดังกล่าว ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมาย
เพ่ือการพัฒนา และประเด็นยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเพื่อขับเคลื่อนให้บรรลุไปสู่วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 
ดังนี้ 
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วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
    “ เศรษฐกิจดี ชีวิตมีคุณภาพ ประชาชนมีส่วนร่วม สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน ”  

พันธกิจการพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
    2.1 พันธกิจเชิงยุทธศาสตร์ 
 2.1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพสร้างรายได้จากภาคการเกษตร อุตสาหกรรมและการ

ท่องเที่ยว 
 2.1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนคุณภาพชีวิตที่ดีด้านการศึกษา สาธารณสุข สาธารณูปโภค             

ขั้นพ้ืนฐาน สวัสดิการ การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 2.1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรภาคส่วนต่าง ๆ 
 2.1.4 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ 

2.2  พันธกิจตามอ านาจหน้าที่ 
  2.2.1 ด้านเศรษฐกิจ 

1) ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
2) ส่งเสริมและแก้ไขปัญหาการประกอบอาชีพ 
3) การส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
4) จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบกและทางน้ า 
5) การจัดตั้งและดูแลตลาดกลาง 
6) วางผังเมือง 
7) จัดให้มีน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
8) การพาณิชย์และส่งเสริมการลงทุน 

          2.2.2  ด้านสังคม 
1) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
2) รักษาความสงบเรียบร้อยและศีลธรรมอันดีของประชาชน 
3) จัดการศึกษา ท านุบ ารุงศาสนา และบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญา

ของท้องถิ่น หรือวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
4) จัดให้มีและบ ารุงสถานที่ส าหรับการกีฬา สถานพักผ่อนหย่อนใจ สวนสาธารณะและ

สวนสัตว์ ตลอดจนสถานที่ประชุมอบรมส าหรับราษฎร 
5) จัดให้มีการสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา และ

ผู้ด้อยโอกาส 
6) จัดให้มีพิพิธภัณฑ์ และหอจดหมายเหตุ 
7) จัดตั้งและบ ารุงสถานพยาบาล ป้องกันและบ าบัดรักษาโรค 

          2.2.3  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1) บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2) การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ 
3) การก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม 
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2.2.4  การบริหารจัดการ 
1) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองและประสานการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด 
2) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
3) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการพัฒนาบุคลากร 

 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  

1. เป็นเมืองการท่องเที่ยวที่มีแหล่งท่องเที่ยว กิจกรรม สินค้าและบริการได้มาตรฐานสากล  
ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และรักษาวัฒนธรรมชุมชน ประชาชนมีอาชีพ และมีรายได้เพ่ิมข้ึน  

2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีหลักประกันในการด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข เป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ มีส่วนร่วมในการพัฒนาทุกระดับ มีคุณธรรมและจริยธรรม 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และ
แนวทางการพัฒนาไว้ 5 ยุทธศาสตร์ 34 แนวทางการพัฒนา ดังนี้  

     1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ประกอบด้วย 7 แนวทางการพัฒนา 
               แนวทางการพัฒนาที่ 1 การส่งเสริมอาชีพ  
            แนวทางการพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมการลงทุน  
            แนวทางการพัฒนาที่ 3 การพาณิชยกรรม  
            แนวทางการพัฒนาที่ 4 การท่องเที่ยว  
            แนวทางการพัฒนาที่ 5 การคมนาคมและการขนส่ง  
            แนวทางการพัฒนาที่ 6 การส่งเสริมสนับสนุนและบ ารุงรักษาสาธารณูปโภค 
            แนวทางการพัฒนาที่ 7 การผังเมือง  
     2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม ประกอบด้วย 9 แนวทางการพัฒนา 
            แนวทางการพัฒนาที่ 1 งานสวัสดิการสังคม  
             แนวทางการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ  
             แนวทางการพัฒนาที่ 3 การศึกษาตลอดชีวิต 
             แนวทางการพัฒนาที่ 4 การสาธารณสุข 
             แนวทางการพัฒนาที่ 5 การป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด และเฝ้าระวังอย่าง

ยั่งยืน 
             แนวทางการพัฒนาที่ 6 การส่งเสริมเครือข่ายทางสังคมและสถาบันครอบครัว 
             แนวทางการพัฒนาที่ 7 การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
             แนวทางการพัฒนาที่ 8 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
             แนวทางการพัฒนาที่ 9 การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค   สิทธิเสรีภาพ

ของประชาชน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
    3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ประกอบด้วย            

4  แนวทางการพัฒนา 
            แนวทางการพัฒนาที่ 1 การจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การคุ้มครอง

ดูแลและบ ารุงรักษาป่า  
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            แนวทางการพัฒนาที่ 2 การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ (รังสี ความร้อน 
แสง เสียง กลิ่น ความสั่นสะเทือน หรือเหตุร าคาญอ่ืน ๆ)  

            แนวทางการพัฒนาที่ 3 การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
            แนวทางการพัฒนาที่ 4 เสริมสร้างความเข้าใจให้ประชาชนเห็นคุณค่าทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
            แนวทางการพัฒนาที่ 5 การก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม 
    4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม ประกอบด้วย  4  แนวทาง      

การพัฒนา 
          แนวทางการพัฒนาที่ 1 การส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานด้านศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม คุณธรรมและจริยธรรม 
          แนวทางการพัฒนาที่ 2 การปกป้อง คุ้มครอง ควบคุม ดูแล รักษาโบราณสถาน 

โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 
           แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
           แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุนเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย 
    5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ ประกอบด้วย 10  แนวทางการพัฒนา 
           แนวทางการพัฒนาที่ 1 การวางแผน 

              แนวทางการพัฒนาที่ 2 พัฒนาความรู้และส่งเสริมสวัสดิการแก่คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา พนักงานส่วนท้องถิ่น และลูกจ้าง 

           แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 
           แนวทางการพัฒนาที่ 4 ก่อสร้าง พัฒนาสถานที่ปฏิบัติงาน  
           แนวทางการพัฒนาที่ 5 จัดหาพัสดุ ซ่อม ปรับปรุง พัสดุและทรัพย์สิน 
           แนวทางการพัฒนาที่ 6 ส่งเสริมความรู้ ความสนใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 
           แนวทางการพัฒนาที่ 7 พัฒนาองค์การให้มีประสิทธิภาพ 
           แนวทางการพัฒนาที่ 8 พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสาร 
          แนวทางการพัฒนาที่ 9 การตรวจสอบภายใน 
           แนวทางการพัฒนาที่ 10 การติดตามและประเมินผล 

 
นโยบายการพัฒนาของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

นายรังสรรค์ รัศมีฤกษ์เศรษฐ์ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้แถลงนโยบาย
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เมื่อวันที่ 26 เมษายน พ.ศ.2555 โดยก าหนดนโยบายการพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ 8 ด้าน ดังนี้ 

1. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
การศึกษาเป็นปัจจัยที่ส าคัญในการพัฒนา จึงจ าเป็นต้องมีการพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรีให้เป็น

เมืองแห่งการเรียนรู้ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน โดยมุ่งเน้นการจัดการศึกษาและการ
ให้บริการทางด้านการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยจะด าเนินการในด้านต่าง ๆ 
ดังนี้  
   1.1 จัดการศึกษาโรงเรียนในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือ
ท าให้เกิดการพัฒนาศักยภาพทางการศึกษาอย่างจริงจัง  
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1.2 เร่งแก้ไขปัญหาการขาดแคลนครู ในทุกโรงเรียนทั่วทั้งจังหวัด โดยสนับสนุนให้ความ
ช่วยเหลือสถานศึกษาในจังหวัดกาญจนบุรีให้มีครูที่มีคุณภาพ และเพียงพอต่อคุณภาพการศึกษา  
   1.3 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดหาสื่อการเรียนการสอน เพ่ือมุ่งต่อผลสัมฤทธิ์ทั้งทางด้าน
บุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา วัสดุอุปกรณ์ ให้มีคุณภาพมาตรฐานทุกระดับ ตลอดจนการพัฒนา
มาตรฐานการเรียนการสอน เพ่ือขยายศักยภาพ และมุ่งต่อผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาด้านการ ศึกษา โดยให้มี
ความเป็นเลิศทางวิชาการ ตลอดจนส่งเสริมการน านวัตกรรมทางการศึกษาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ภาษาต่างประเทศ มาพัฒนาการศึกษาให้ได้มาตรฐานมากยิ่งขึ้น  
   1.4 ส่งเสริมสนับสนุนการรักษา การพัฒนา การท านุบ ารุง ฟ้ืนฟูและการอนุรักษ์โบราณสถาน  
ศาสนสถาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมจารีตประเพณีอันดีงามให้ยั่งยืน  
   1.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาองค์ความรู้ แก่บุคลากรทางด้านการศึกษา ด้านศาสนา  
ด้านศิลปวัฒนธรรม และด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือท าให้เกิดการพัฒนาและมีการต่อยอดองค์ความรู้ต่อไป  

2. นโยบายด้านสาธารณสุข สังคมสงเคราะห์ และคุณภาพชีวิต  
   พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างทั่วถึงทุกกลุ่ม ทั้งเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส ให้มีความเป็นอยู่ที่ดี ได้รับบริการที่ดี และสามารถเข้าถึงการบริการของรัฐ โดยจะด าเนินการดังนี้  
   2.1 ส่งเสริมสนับสนุนจัดให้มีสถานบริการด้านสาธารณสุขเพ่ิมขึ้น พัฒนาคุณภาพ การ
ให้บริการด้านสาธารณสุข การท างานของ อสม. และสร้างเครือข่ายอนามัยท้องถิ่น เพ่ือให้ความรู้ ในการ
ป้องกันโรค และดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนในขั้นพ้ืนฐาน  
   2.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครอบครัวอบอุ่น เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและท้องถิ่น    
อันจะน าไปสู่การพัฒนาสังคมให้อยู่ดีมีสุขต่อไป  
   2.3 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเยาวชน ให้เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพของสังคมในอนาคต  
   2.4 ส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาการป้องกันปราบปรามอาชญากรรม การแก้ไขปัญหา     
ยาเสพติด การให้ความช่วยเหลือบรรเทาสาธารณภัย เช่น ปัญหาภัยแล้ง ภัยหนาว อุบัติภัยต่าง ๆ รวมทั้งการ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือบุคลากรด้านการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพ่ือรักษาความสงบเรียบร้อย
และช่วยเหลือสาธารณภัยต่าง ๆ ในท้องถิ่น  

3. นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
   สนับสนุนให้มีมาตรการในการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี มีสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ ด า เนินการ
บ าบัดและฟ้ืนฟู สภาพแวดล้อม แหล่งน้ า และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือท าให้เกิดการแก้ไขปัญหา
อย่างเป็นรูปธรรม โดยด าเนินการดังนี้  
   3.1 ส่งเสริมการด าเนินการจัดตั้งศูนย์ก าจัดขยะมูลฝอยรวมแบบครบวงจร และบริหารจัดการ
ให้เกิดประโยชน์ ต่อทุกภาคส่วนของจังหวัดกาญจนบุรี ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   3.2 รณรงค์ให้ประชาชนมีส่วนร่วม ในการพัฒนาการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของ
จังหวัดกาญจนบุรี ทั้งการจัดให้มพ้ืีนที่สีเขียว การปรับปรุงภูมิทัศน์ การบ าบัดน้ าเสียของแต่ละชุมชน การฟ้ืนฟู
และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติที่มีในจังหวัดกาญจนบุรี  
   3.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการมีส่วนร่วม ระหว่างภาคอุตสาหกรรม ภาครัฐ และภาคเอกชน  
เพ่ือลดมลภาวะที่เป็นผลกระทบกับคุณภาพชีวิตของประชาชน  

4. นโยบายด้านเศรษฐกิจ เกษตรกรรรม อุตสาหกรรม การค้าชายแดน  
   องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี จะเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจ โดยยึดหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยจะด าเนินการดังนี้  
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   4.1 ส่งเสริมสนับสนุนสร้างมูลค่าเพ่ิมของสินค้าในโครงการ 1 ต าบล 1 ผลิตภัณฑ์ (OTOP) 
ด้วยการสนับสนุนทางด้านกระบวนการผลิต การแปรรูป การตลาด และ การควบคุมมาตรฐานของสินค้า  
   4.2 สนับสนุนให้ผู้ประกอบการภาคอุตสาหกรรม มีความพร้อมกับการแข่งขันระดับสากล 
และเป็นอุตสาหกรรมเชิงนิเวศท่ีทั่วโลกยอมรับ  
   4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือผลักดันการพัฒนา การค้า
ชายแดนไทย – พม่า โดยการสนับสนุนจัดตั้งนิคมอุตสาหกรรม และการพัฒนายกระดับการเปิดจุดผ่อนปรน
ทางการค้าให้เป็นจุดผ่านแดนถาวร  
   4.4 รณรงค์ให้ผู้ประกอบกิจการในพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี ให้ความร่วมมือในการช าระภาษี
ทุกประเภท เพ่ือเป็นการเพ่ิมฐานภาษีให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดกาญจนบุรี  

5. นโยบายด้านการท่องเที่ยว และการกีฬา  
   ส่งเสริมทุกภาคส่วน ในการพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว และการกีฬาในจังหวัดกาญจนบุรี 
เพ่ือพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรีให้เป็นเมืองศูนย์กลางทางการท่องเที่ยวที่ส าคัญของประเทศ  
   5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดกาญจนบุรี โดยอนุรักษ์
และฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว สนับสนุนกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและความ
ปลอดภัย พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย  
   5.2 ท าการศึกษาเพ่ือพัฒนาให้เกิดแหล่งท่องเที่ยวใหม่ ๆ เพิ่มขึ้น  
   5.3 ส่งเสริมสนับสนุนผู้ประกอบการ และบุคลากรทางด้านธุรกิจท่องเที่ยวให้มี มาตรฐานที่ 
สามารถแข่งขันกับสถานที่ท่องเที่ยวอื่นๆ ได้  
   5.4 ส่งเสริมให้ชุมชน ประชาชน และนักท่องเที่ยวตระหนักถึงคุณค่าความส าคัญ ในแหล่ง
ท่องเที่ยวที่มีอยู่ โดยปลุกจิตส านึกให้รู้จักหวงแหน และร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรให้อยู่ในสภาพที่สะอาด 
ปลอดภัย และไม่เสื่อมโทรม  

5.5 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาในทุก ๆ ด้านส่งเสริมให้มีสนามกีฬาในทุกอ าเภอ 
ตลอดจนการพัฒนาสนามกีฬากลางจังหวัดกาญจนบุรี และเตรียมความพร้อมด้านงบประมาณ และบุคลากร
ผู้ช านาญการให้มีมาตรฐานส าหรับการแข่งขันระดับสากล  

6. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
   ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ( Infrastructure) ให้สอดคล้อง
กับความจ าเป็น และความต้องการของประชาชน ก าหนดแนวทางการวางผังเมือง และการใช้ที่ดินอย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยจะด าเนินการดังนี้  
   6.1 จัดให้มีโครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาในทุก ๆ ด้านของจังหวัดกาญจนบุรี  
   6.2 พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือท าการเกษตร และการบริโภคให้แก่พ้ืนที่ประสบภัยแล้ง  
   6.3 สนับสนุนให้องค์กรปกครองท้องถิ่นต่าง ๆ ร่วมกันพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้สามารถ
ตอบสนองประโยชน์สุขของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
   6.4 ส่งเสริมให้ความร่วมมือในการก าหนดแนวทางการวางผังเมือง และการใช้ที่ดิน เพ่ือจัด
ระเบียบการใช้ที่ดินให้เหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด  

7. นโยบายด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง  
   เพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ให้ก้าวทันต่อการ
เจริญเติบโตของจังหวัดในอนาคต โดยส่งเสริมให้มีการท างานร่วมกันระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และประชาชนอันจะเอ้ืออ านวยให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนมากยิ่งขึ้น  
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   7.1 สนับสนุนการด าเนินการเพื่อรองรับการเข้าสู่ “ประชาคมอาเซียน”  
7.2 ประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วน เพ่ือบูรณาการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมกัน 

ระหว่างหน่วยงานราชการส่วนกลาง หน่วยงานราชการส่วนภูมิภาค องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กร
ภาคเอกชน รวมทั้งประชาคมจากภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่ นสอดคล้องกับแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  

7.3 บริหารงานโดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของภาค
ประชาชน รวมทั้งการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นในทุก ๆ ด้าน  

7.4 ปรับกระบวนทัศน์ในการปฏิบัติงาน เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้เกิดวิสัยทัศน์ในการท างาน 
โดยมุ่งเน้นการท างานเป็นทีม สนับสนุนบุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ให้ได้รับการศึกษา 
อบรม เพิ่มพูนความรู้ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน และยกระดับมาตรฐานการท างานให้เกิดประโยชน์สุข
ต่อประชาชนให้มากที่สุด  
   7.5 ผลักดันให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีมีการพัฒนา เพ่ือตอบสนองต่องาน และ
ภารกิจได้อย่างรวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ อีกทั้งสามารถให้การสนับสนุนต่อหน่วยงานของรัฐในภารกิจที่เป็น
ประโยชน์ต่อองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  
   7.6 ผลักดันให้มีการจัดท าฐานข้อมูลต่าง ๆ ในพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรีในทุก ๆ ด้าน เพ่ือเป็น
ประโยชน์ในการวางแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง  

7.7 น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ มาใช้ในการพัฒนาองค์กร 
และเชื่อมโยงเครือข่ายกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน เพ่ือประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นและให้บริการ
ประชาชน  

7.8 จัดให้มีศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ เพ่ือช่วยเหลือประชาชนผ่านทางระบบ Call Center  
รับฟังปัญหาและความต้องการ รวมทั้งการจัดให้มีที่ปรึกษาด้านกฎหมาย เพ่ือเป็นที่พ่ึงแก่ประชาชน และ
น าไปสู่การแก้ปัญหาต่อไป  
   7.9 จัดให้มีโครงการ “อบจ. สัญจร”เพ่ือให้บริการเชิงรุกแก่ประชาชนในพื้นที่ต่าง ๆ พร้อมทั้ง
รับฟังปัญหาและความต้องการของประชาชนโดยตรง ตามสภาพพ้ืนที่จริง  
  8. นโยบายด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
   ผลักดันแนวนโยบายการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารของจังหวัดกาญจนบุรี  
มาท าให้เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น โดยมุ่งเน้นกรอบนโยบายที่สามารถท าได้จริง และเป็นการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
   8.1 สนับสนุนการใช้กล้องวงจรปิด CCTV  ในการรักษาความปลอดภัย และแก้ไขปัญหา
การจราจรอย่างมีประสิทธิภาพ โดยบูรณาการร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  
   8.2 พัฒนาเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดให้เป็นเว็บไซต์ต้นแบบ เพ่ือเป็นแนวทาง 
น าร่องให้กับองค์กรภาครัฐและเอกชน ส่งเสริมการใช้เว็บไซต์ให้เกิดประโยชน์ต่อชีวิตประจ าวัน ซึ่งจะมี
ประโยชน์ทั้งองค์การบริหารส่วนจังหวัด ประชาชนผู้ใช้บริการ รวมทั้งนักท่องเที่ยวที่เดินทางเข้ามาในจังหวัด
กาญจนบุรี  
   8.3 พัฒนาการให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ให้บริการ   Internet      
ไร้สายสาธารณะ ครอบคลุมทั้งจังหวัดกาญจนบุรีโดยด าเนินการร่วมมือกับองค์กรที่เกี่ยวข้อง  
   8.4 เสริมสร้างองค์ความรู้ เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้กับบุคลากร      
ในท้องถิ่น  
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   8.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้จังหวัดกาญจนบุรีเป็นเมือง IT เพ่ือเชื่อมโยงข้อมูลรองรับการ
พัฒนาระบบบริหารจัดการบริการภาครัฐ  
   8.6 สนับสนุนให้มีศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชน โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือน าความรู้
มาพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต  
 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2557-2559) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2557-2559) เมื่อ

วันที่ 23 สิงหาคม 2556 โดยไดบ้รรจุโครงการที่จะด าเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี พ.ศ.2557 ปี พ.ศ.2558 ปี พ.ศ.2559 รวม 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1. ด้านเศรษฐกิจ  129 478,011,695 156 675,625,700  92 447,847,400  377 1,601,484,795 

2. ด้านสังคม 50 384,516,490  52 252,115,170  45 233,638,800  147 870,270,460  
3. ด้านทรัพยากร  
ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  

5 27,131,065  7 1,500,735,000  5 1,488,419,000  17 3,016,285,065  

4.ด้ านศาสนา ศิ ลปะ 
และวัฒนธรรม 

3 2,400,000  3 2,400,000  3 2,400,000  9 7,200,000  

5.ด้านการบริหารจัดการ  32 623,900,740  35 362,278,000  36 888,880,400  103 1,875,059,140  

รวม 219 1,515,959,990 253 2,793,153,870 181 3,061,185,600 653 7,370,299,460 

 
        แผนภูมิแสดงจ านวนโครงการ     แผนภูมิแสดงจ านวนงบประมาณ 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2557 - 2559)        ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2557 - 2559) 

 

 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

ข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประกาศใช้ข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2556 โดยตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 520,000,000 
บาท และประกาศใช้ข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2557 โดยตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 86,964,500 บาท รวมงบประมาณรายจ่ายที่ 
ตั้งจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 จ านวน  606,964,500 บาท 
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งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 แยกตามแผนงาน 

รายละเอียดตามแผนงาน 
รายจ่ายตาม
ข้อบัญญัติ 

รายจ่ายตาม
ข้อบัญญัติ(เพ่ิมเติม) รวมรายจ่าย 

            ด้านบริหารงานทั่วไป  
1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป  102,231,450 - 102,231,450 
2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  5,250,000 - 5,250,000 
            ด้านบริการชุมชนและสังคม 
1. แผนงานการศึกษา  126,094,350 - 126,094,350 
2. แผนงานสาธารณสุข  19,512,000  - 19,512,000  
3. แผนงานสังคมสงเคราะห์  1,050,000  - 1,050,000  
4. แผนงานเคหะและชุมชน  22,746,322  5,628,435 28,374,757  
5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  7,950,000  - 7,950,000  
6. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  36,436,578  14,681,065 51,117,643  
            ด้านการเศรษฐกิจ 
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 139,262,500 62,185,000 201,447,500 
2. แผนงานการเกษตร   50,000 3,600,000 3,650,000 
3. แผนงานการพาณิชย ์ - -  
            ด้านการด าเนินงานอื่น  
1. แผนงานงบกลาง  59,416,800  870,000 60,286,800  

ยอดรวม 520,000,000  86,946,500 606,964,500  
 

 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

รายละเอียดแยกตามยุทธศาสตร์ 
รายจ่ายตาม
ข้อบัญญัติ 

รายจ่ายตาม
ข้อบัญญัติ(เพ่ิมเติม) รวมรายจ่าย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 117,469,322 71,413,435 188,882,757 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 131,813,000 2,500,000 134,313,000 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ           
   และสิ่งแวดล้อม 

12,044,578 12,181,065 24,225,643 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 2,400,000 - 2,400,000 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 256,273,100 870,000 257,143,100 

ยอดรวม 520,000,000  86,964,500 606,964,500  
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ตารางเปรียบเทียบแผนพัฒนาสามปีองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี พ.ศ.2557 
กับข้อบัญญัตเิรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 

ร้อยละ 

จ านวนงบประมาณ (บาท) 

ร้อยละ ตาม
แผนพัฒนาปี 

2557 

ตาม 
ข้อบัญญัติป ี

2557 

ตาม
แผนพัฒนาปี 

2557 

ตาม 
ข้อบัญญัติป ี

2557 
1. ด้านเศรษฐกิจ  129 72 56 478,011,695 188,882,757 39.51 
2. ด้านสังคม 50 37 74 384,516,490  134,313,000 34.93 
3. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 5 3 60 27,131,065  24,225,643 89.29 
4. ด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 3 3 100 2,400,000  2,400,000 100 
5. ด้านการบริหารการจัดการ 32 25 81.25 623,900,740 257,143,100 41.22 

รวม 219 140 63.98 1,515,959,990 606,964,500 40.04 
  

แผนภูมิเปรียบเทียบจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี        
ปี พ.ศ.2557  กับข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 
 

 
 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบงบประมาณตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี             
ปี พ.ศ.2557 กับข้อบญัญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 
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ตารางเปรียบเทียบจ านวนโครงการและงบประมาณแยกตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการ 

ร้อยละ 

จ านวนงบประมาณ (บาท) 

ร้อยละ ตาม
แผนพัฒนา
ปี 2557 

ตาม 
ข้อบัญญัติ  
ปี 2557 

ตาม
แผนพัฒนา  
ปี 2557 

ตาม 
ข้อบัญญัติ 
ปี 2557 

          1). ด้านเศรษฐกิจ  
1.1 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมอาชพี 8 4 50 16,404,000  6,819,322 41.57 
1.2 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการลงทุน  - -  - -  
1.3 แนวทางการพัฒนาการพาณิชยกรรม  1 1 100 200,000  200,000 100 
1.4 แนวทางการพัฒนาการทอ่งเที่ยว  4 3 75 34,765,000 17,000,000 48.899 
1.5 แนวทางการพัฒนาการคมนาคมและการขนส่ง  111 60 54.05 391,744,695  153,663,435 39.23 
1.6 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมสนับสนุน
และบ ารุงรักษาสาธารณูปโภค 

4 3 75 34,848,000  11,150,000 32 

1.7 แนวทางการพัฒนาการผังเมือง 1 1 100 50,000 50,000 100 
รวม 129 72 55.81 478,011,695  188,882,757 39.51 

          2) ด้านสังคม       
2.1 แนวทางการพัฒนางานสวัสดิการสังคม 8 4 50 3,824,000  3,050,000 79.759 
2.2 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาและส่งเสริม
การกีฬาและนันทนาการ 

5 4 80 27,485,000 7,542,000 27.44 

2.3 แนวทางการพัฒนา การศึกษาตลอดชีวิต 22 16 72.727 273,657,490 92,921,000 33.955 
2.4 แนวทางการพัฒนาการสาธารณสุข 4 2 50 61,000,000 17,000,000 27.868 
2.5 แนวทางการพัฒนาการปอ้งกัน และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด และเฝ้าระวังอยา่งยั่งยนื 

3 3 100 4,600,000 2,700,000 58.695 

2.6 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมเครือข่ายทาง
สังคมและสถาบันครอบครัว 

1 1 100 100,000 100,000 100 

2.7 แนวทางการพัฒนาการรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 

1 1 100 5,200,000 5,200,000 100 

2.8 แนวทางการพัฒนาการปอ้งกันและบรรเทา
สาธารณภยั  

1 1 100 50,000 50,000 100 

2.9 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริม
ประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพของ
ประชาชน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

5 5 100 8,600,000 5,750,000 66.86 

รวม 50 37 74 384,516,490  134,313,000 34.93 
          3). ด้านทรัพยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล้อม  
3.1 แนวทางการพัฒนาการจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิการคุ้มครองดูแล
และบ ารุงรักษาปา่ 

2 1  450,000  50,000 11.11 

3.2 แนวทางการพัฒนา การจัดการส่ิงแวดล้อม
และมลพิษต่าง ๆ (รังสี ความร้อน แสง เสียง 
กลิ่น ความสั่นสะเทือน หรือเหตุร าคาญอื่น ๆ)  

2 2 100 24,181,065  24,175,643 99.98 

3.3 แนวทางการพัฒนา การดแูลรกัษาทีส่าธารณะ . - - - - - 
3.4 แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างความเข้าใจให้
ประชาชนเห็นคุณค่าทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1 - - 250,000 - - 

3.5 แนวทางการพัฒนาการก าจัดขยะมลูฝอย
และสิ่งปฏิกูลรวม 

- - - - - - 

รวม 5 3 60 27,131,065  24,225,643 89.29 
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ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการ 

ร้อยละ 

จ านวนงบประมาณ (บาท) 

ร้อยละ ตาม
แผนพัฒนา  
ปี 2557 

ตาม 
ข้อบัญญัติ  
ปี 2557 

ตาม
แผนพัฒนา  
ปี 2557 

ตาม 
ข้อบัญญัติ 
ปี 2557 

          4) ด้านศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม 
4.1 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมและ
สนับสนุนการด าเนินงานด้านศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม คุณธรรมและจริยธรรม 

2 2 100 1,400,000  1,400,000 100 

4.2 แนวทางการพัฒนา การปกปอ้ง คุ้มครอง 
ควบคุม ดูแล รักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุ 
ศิลปวัตถุ พิพธิภัณฑสถานแห่งชาติ 

- -  - -  

4.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุน
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

1 1 100 1,000,000  1,000,000 100 

4.4 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุน
เกี่ยวกบัประวัติศาสตร์ชาติไทย 

- - - - - - 

รวม 3 3 100 2,400,000  2,400,000 100 
          5) ด้านการบริหารจดัการ 
5.1 แนวทางการพัฒนาการวางแผน 1 1 100 300,000  300,000 100 
5.2 แนวทางการพัฒนา พัฒนาความรู้และ
ส่งเสริมสวัสดิการแก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนท้องถิ่น และลูกจ้าง 

9 5 55.555 166,963,700  142,561,850  

5.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการสร้างระบบ
บริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ด ี

4 4 100 1,412,000  1,412,000 100 

5.4 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง พัฒนาสถานที่
ปฏิบัติงาน 

2 1 50 351,900,000  377,000 0.17 

5.5 แนวทางการพัฒนา จัดหาพัสดุ ซ่อม 
ปรับปรุง พัสดุและทรัพย์สิน 

7 6 85.71 65,245,040 46,480,450 71.239 

5.6 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมความรู้ ความ
สนใจเกี่ยวกบักิจการท้องถิ่น 

2 2 100 2,100,000 2,000,000 95.238 

5.7 แนวทางการพัฒนา พัฒนาองค์การให้มี
ประสิทธิภาพ 

6 6 100 35,780,000 63,811,800 178.34 

5.8 แนวทางการพัฒนา พัฒนาระบบขอ้มูล
ข่าวสาร 

- - - - - - 

5.9 แนวทางการพัฒนาการตรวจสอบภายใน - - - - - - 
5.10 แนวทางการพัฒนาการติดตามและ
ประเมินผล 

1 1 - 200,000 200,000 - 

รวม 32 25 75 623,900,740 257,143,100 41.22 
รวมทั้งหมด 219 140 63.98 1,515,959,990  606,964,500 40.04 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 
 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วยงานที่ขอรับ 

เงินอุดหนุน 
งบประมาณ 
ที่อุดหนุน 

1) โครงการสนับสนุนงานสัปดาหส์ะพานข้ามแม่น้ าแควและงานกาชาด 
ประจ าป ี 

สนง.จังหวัดกาญจนบรุ ี 7,000,000 

2) โครงการจัดงานเทิดพระเกยีรตสิมเด็จพระนเรศวรมหาราช  สนง.จังหวัดกาญจนบรุ ี 6,000,000 
3) โครงการด าเนินงานตามภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดกาญจนบุร ี สนง.เหลา่กาชาดจังหวัด

กาญจนบุร ี
450,000 

4) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดกาญจนบุร ี สพป.กจ. (เขต 1) 1,512,000 
5) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดกาญจนบุร ี สพป.กจ. (เขต2 ) 1,512,000 

6) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดกาญจนบุร ี สพป.กจ. (เขต 3) 1,512,000 
7) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดกาญจนบุร ี สพป.กจ. (เขต 4) 1,512,000 
8) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดกาญจนบุร ี สพม. (เขต 8) 1,512,000 
9) โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดกาญจนบุร ี กก.ตชด.ที่ 13 1,701,000 
10) โครงการจดังานชุมนุมลูกเสือท้องถิ่นไทย  อปท.ท่ีเป็นเจ้าภาพ 100,000 
11) โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 5 ต.จรเข้เผือก อ. ด่านมะขามเตีย้  กฟภ.อ.ด่านมะขามเตี้ย 219,322 
12) โครงการปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดอุดมมงคล 2,000,000 
13) โครงการปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดท่าน้ าตื้น 2,000,000 
14) โครงการปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดดอนขมิ้น 1,995,738 
15) โครงการปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดไทรโยคมณีกาญจน ์ 1,999,450 
16) โครงการปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดรัชดาภเิษก 1,999,560 
17) โครงการปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดพังตร ุ 1,999,830 
18) โครงการขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 4 ต.จรเข้เผือก เชื่อมกับ ต.ด่านมะขามเตีย้ 
อ.ด่านมะขามเตี้ย  

กฟภ.อ.ด่านมะขามเตี้ย 1,678,435 

19) โครงการปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดศรีสุวรรณ 2,000,000 
20) โครงการปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดปรังกาส ี 2,050,550 
21) โครงการปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดล าทหาร 2,028,505 
22) โครงการปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดพุตะเคยีน 2,028,398 
23) โครงการปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดเขาน้อยชินราช 2,033,996 
24) โครงการปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดเขาโจดวิเวการาม 2,039,616 

รวม 24 โครงการ  48,884,400 
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ตารางเปรียบเทียบจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาปี พ.ศ.2557 ข้อบัญญัติ เรื่องงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 และแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ 

แผนพัฒนา  
ปี 2557 

ข้อบัญญัต ิ
ปี 2557 

แผนการ
ด าเนินงาน 

1). ด้านเศรษฐกิจ  
1.1 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมอาชพี 8 4 4 
1.2 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการลงทุน  - - - 
1.3 แนวทางการพัฒนาการพาณิชยกรรม  1 1 1 
1.4 แนวทางการพัฒนาการทอ่งเที่ยว  4 3 3 
1.5 แนวทางการพัฒนาการคมนาคมและการขนส่ง  111 60 66 
1.6 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมสนับสนุนและบ ารุงรักษาสาธารณูปโภค 4 3 3 
1.7 แนวทางการพัฒนาการผังเมือง 1 1 1 

รวม 129 72 78 
2) ด้านสังคม  

2.1 แนวทางการพัฒนางานสวัสดิการสังคม 8 4 4 
2.2 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 5 4 5 
2.3 แนวทางการพัฒนา การศึกษาตลอดชีวิต 22 16 21 
2.4 แนวทางการพัฒนาการสาธารณสุข 4 2 2 
2.5 แนวทางการพัฒนาการปอ้งกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด และเฝ้าระวังอย่างยั่งยืน 3 3 3 
2.6 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมเครือข่ายทางสังคมและสถาบันครอบครัว 1 1 1 
2.7 แนวทางการพัฒนาการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภยัในชีวิตและทรัพย์สิน 1 1 1 
2.8 แนวทางการพัฒนาการปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยั  1 1 1 
2.9 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพของประชาชน และ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

5 5 5 

รวม 50 376 43 
3). ด้านทรัพยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล้อม  

3.1 แนวทางการพัฒนา การจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การคุ้มครองดูแลและ
บ ารุงรักษาป่า 

2 1 1 

3.2 แนวทางการพัฒนา การจัดการส่ิงแวดล้อมและมลพิษตา่ง ๆ (รังสี ความร้อน แสง เสียง กลิ่น 
ความสั่นสะเทือน หรือเหตุร าคาญอื่น ๆ)  

2 2 12 

3.3 แนวทางการพัฒนา การดูแลรักษาที่สาธารณะ 1 - - 
3.4 แนวทางการพัฒนาเสริมสร้างความเข้าใจให้ประชาชนเห็นคุณค่าทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- - - 

3.5 แนวทางการพัฒนาการก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏกิูลรวม - - - 
รวม 5 3 13 

                               4) ด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
4.1 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
คุณธรรมและจริยธรรม 

2 2 1 

4.2 แนวทางการพัฒนา การปกปอ้ง คุ้มครอง ควบคุม ดูแล รักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุ 
ศิลปวัตถุ พิพธิภัณฑสถานแห่งชาติ 

- - - 

4.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 1 1 1 
4.4 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย - - - 

รวม 3 3 2 
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ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ 

แผนพัฒนา  
ปี 2557 

ข้อบัญญัต ิ
ปี 2557 

แผนการ
ด าเนินงาน 

5) ด้านการบริหารจดัการ  
5.1 แนวทางการพัฒนาการวางแผน 1 1 1 
5.2 แนวทางการพัฒนา พัฒนาความรู้และส่งเสริมสวัสดิการแก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนกังาน
ส่วนท้องถิ่น และลกูจ้าง 

9 5 1 

5.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการสร้างระบบบริหารกจิการบา้นเมืองและสังคมที่ดี 4 4 1 
5.4 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง พัฒนาสถานที่ปฏิบัติงาน 2 1 1 
5.5 แนวทางการพัฒนา จัดหาพัสดุ ซ่อม ปรับปรุง พัสดุและทรัพย์สิน 7 6 1 
5.6 แนวทางการพัฒนาส่งเสริมความรู้ ความสนใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 2 2 2 
5.7 แนวทางการพัฒนา พัฒนาองค์การให้มีประสิทธิภาพ 6 5 - 
5.8 แนวทางการพัฒนา พัฒนาระบบขอ้มูลข่าวสาร - - - 
5.9 แนวทางการพัฒนาการตรวจสอบภายใน - - - 
5.10 แนวทางการพัฒนาการติดตามและประเมินผล 1 1 1 

รวม 32 25 8 
รวมทั้งหมด 219 140 144 
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บทที่ 3 
วิธีด าเนินการติดตามและประเมินผล 

 
การติดตามและประเมินผลครั้งนี้ เป็นการติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการ ตามที่ได้

ก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 ซึ่งเป็นโครงการที่ ตั้งไว้ในข้อบัญญัติเรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 และแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557 - 2559) ขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี และประกาศใช้แล้ว โดยจะเปรียบเทียบว่าในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา
แผนงาน/โครงการใดบ้างที่น าไปด าเนินการ มีจ านวนเท่าใดเป็นร้อยละเท่าใด ทั้งจ านวนโครงการและ
งบประมาณให้ชัดเจน การติดตามและประเมินผลในแต่ละยุทธศาสตร์ด าเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
2. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
3. เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล 
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
5. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
6. การวิเคราะห์ข้อมูล 
7. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

1. ประชากร (Population) คือ ประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่จะท าการติดตามและประเมินผล 
การด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ที่ได้ด าเนินการแล้วเสร็จตามสัญญาจ้าง โดยจะ
ท าการติดตามและประเมินผลให้ครบทุกด้าน ในเขตพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี รวม 13 อ าเภอ ในทุกยุทธศาสตร์
การพัฒนา ทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ โดยยึดหลักเกณฑ์ในการติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการ ร้อยละ 30 
ของยุทธศาสตร์ และให้ครอบคลุมทุกอ าเภอยกเว้นอ าเภอที่ไม่มียุทธศาสตร์การพัฒนาด้านนั้น ๆ ซึ่งใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ไดจ้ าแนกโครงการที่ติดตามและประเมินผลตามยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ     จ านวน 21 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคม     จ านวน 11 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จ านวน   2 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม   จ านวน   2 โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ    จ านวน   8 โครงการ

รวมทั้งหมด   จ านวน 44 โครงการ 
ส าหรับโครงการในยุทธศาสตร์ที่ 5 เป็นการด าเนินงานในลักษณะรายจ่ายประจ า  จะท าการติดตามและ
ประเมินผลเพียง 1 โครงการ เป็นโครงการที่เกี่ยวกับการฝึกอบรมสัมมนา และน าส่วนที่เหลืออีก 7 โครงการ 
น าไปรวมกับยุทธศาสตร์ที่ 1 เป็น 28 โครงการ 

2. กลุ่มตัวอย่าง ในการเลือกกลุ่มตัวอย่างในปีนี้ จะใช้การสุ่มตัวอย่างโดยไม่ต้องอาศัยทฤษฎี
ความน่าจะเป็น โดยการ 

- เลือกตัวอย่างแบบบังเอิญ คือไม่จ าเพาะเจาะจงว่าเป็นใคร ไม่ก าหนดเพศ การศึกษา 
อายุ อาชีพ แต่ต้องเป็นผู้ที่ได้รับประโยชน์หรืออยู่ในชุมชน ซึ่งโครงการนั้นด าเนินการในพ้ืนที่ 
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- จ านวนกลุ่มตัวอย่างแบบก าหนดไว้ก่อน คือ จะให้ตอบแบบสอบถามเพ่ือติดตามและ
ประเมินผล ตามความเหมาะสมของแต่ละโครงการ ซึ่งก าหนดกลุ่มตัวอย่าง  
 
ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 1. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี และประชุมเพ่ือก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 2. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยติดตามประเมินผล ตามท่ีเห็นสมควร  
 3. คัดเลือกโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ได้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.
2557 ให้ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา และครอบคลุมพ้ืนทีท่ั้ง 13 อ าเภอ ในจังหวัดกาญจนบุรี 
 4. จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับประโยชน์หรือมาใช้บริการของ
โครงการ โดยการก าหนดหัวข้อการประเมินตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่
การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 5. มอบแบบประเมินความพึงพอใจให้คณะอนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งไปด าเนินการ
สอบถามประชาชนที่ได้รับประโยชน์ตามโครงการพัฒนาในยุทธศาสตร์ต่าง ๆ ที่ได้คัดเลือกแล้ว เพ่ือให้
ประชาชนตอบแบบประเมินและแสดงความคิดเห็นได้โดยอิสระ 
 6. คณะท างานหรือผู้ช่วยเก็บรวบรวมแบบประเมินคืน ให้ฝ่ายติดตามและประเมินผล
แผนงานและโครงการ กองแผนและงบประมาณ 
 7. ฝ่ายติดตามและประเมินผลแผนงานและโครงการ กองแผนและงบประมาณ คัดแยกแบบ
ประเมินแต่ละยุทธศาสตร์ ที่ได้รับคืนและท าการ ลงรหัสข้อมูล ประเมินผลแต่ละยุทธศาสตร์ โดยใช้โปรแกรม
ประมวลผลทางคอมพิวเตอร์ 
 8. รวบรวมข้อมูลและสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา น าเสนอคณะกรรมการ
ติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือพิจารณารายงานผล 
 9. รายงานผลการติดตามและประเมินผล ให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ภายในเดือนธันวาคม 2557 และ
ประกาศให้ประชาชนรับทราบโดยทั่วกัน  
 
เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล 

ในการติดตามและประเมินผลครั้งนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ก าหนดให้ใช้แบบการติดตามและประเมินผล ตามคู่มือการติดตามและ
ประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ในการติดตามและประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านต่าง ๆ ประกอบด้วย  

1. แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (แบบที่ 1) เป็น
การประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะท าการประเมินและรายงาน
ทุกครั้งที่ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว  

2. แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (แบบที่ 2) เป็นการติดตาม
ความก้าวหน้าผลการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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3. แบบประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ (แบบที่ 3/1) เป็นการประเมินผลการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ 

4. แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม (แบบที่ 3/2)  และแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในแต่ละยุทธศาสตร์ (แบบที่ 3/3) แบบประเมินความพึงพอใจแบ่งเป็น 3 ส่วน ดังนี้ 

    ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัว มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ ประกอบด้วย เพศ, อายุ, 
ระดับการศึกษา และอาชีพหลัก  

    ส่วนที่ 2 สอบถามความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรีในภาพรวม (แบบที่ 3/2) สอบถามความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานโครงการขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกาญจนบุรี แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา (แบบที่ 3/3) 

    ส่วนที่ 3 สอบถามการแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของประชาชน ที่ต้องการให้
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีพัฒนา 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
หลังจากน าแบบประเมินความพึงพอใจให้คณะท างานหรือผู้ช่วยแจกให้ประชาชนในพ้ืนที่ที่

ด าเนินการโครงการนั้น ๆ ตอบแบบแบบประเมิน แล้วให้เก็บแบบประเมินคืนส่งให้ฝ่ายตรวจติดตามและ
ประเมินผลแผนงานและโครงการ กองแผนและงบประมาณ เก็บรวบรวมเพ่ือน าไปวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป 

ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร

ส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ตั้งแตว่ันที่ 1 ตุลาคม 2556 - 30 กันยายน 2557 เท่านั้น 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผลแผนงานและโครงการ กองแผนและงบประมาณ คัดแยก

แบบประเมินที่ได้รับคืนมาตามยุทธศาสตร์การพัฒนา แล้วน ามาจัดล าดับข้อมูลเพ่ือน ามาวิเคราะห์ข้อมูลใน
โปรแกรมวิเคราะห์และประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์  

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
ในการวิเคราะห์ข้อมูล เนื่องจากเป็นการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ เกณฑ์ที่ใช้วัด

ใช้เกณฑ์วัดระดับความพึงพอใจต่อการด าเนินการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี จะใช้สถิติเชิง
พรรณนา โดยการหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ในการวัดระดับความพึงพอใจ  

ลักษณะของแบบประเมินความพึงพอใจเป็นแบบมาตราส่วน เกณฑ์คะแนนที่ใช้ในการวัด
ความพึงพอใจ ประมาณค่า 5 ระดับ การวัดเป็นช่วงสเกล โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้  

5 หมายถึง มีความพึงพอใจ ในระดับมากท่ีสุด 
4 หมายถึง มีความพึงพอใจ ในระดับมาก 
3 หมายถึง มีความพึงพอใจ ในระดับปานกลาง 
2 หมายถึง มีความพึงพอใจ ในระดับน้อย 
1 หมายถึง มีความพึงพอใจ ในระดับน้อยที่สุด 
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จากหลักการดังกล่าว สามารถแบ่งความหมายของระดับคะแนนออกเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน    แปลผล 
4.21 – 5.00    ระดับความพึงพอใจ มากที่สุด 
3.41 – 4.20   ระดับความพึงพอใจ มาก 
2.61 – 3.40   ระดับความพึงพอใจ ปานกลาง 
1.81 – 2.60   ระดับความพึงพอใจ น้อย 
1.00 – 1.80   ระดับความพึงพอใจ น้อยที่สุด 

การน าเสนอรายงานผลการติดตามและประเมินผล 
จัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลในเชิงพรรณนา ในประเด็นค าตอบต่าง ๆ ที่ได้

จากแบบสอบถามของประชากรครบทุกค าถาม โดยค่าสถิติที่ใช้จะเป็น ค่าเฉลี่ย  ค่าร้อยละ และสรุปผลการ
ติดตามในภาพรวม รวบรวมท าเป็นรูปเล่มรายงานนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เสนอต่อสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี และ
ประกาศให้ประชาชนให้ทราบต่อไป 
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บทที่ 4 
ผลการติดตามและประเมินผล 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ได้ก าหนดแผนงาน/โครงการ และงบประมาณตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งหมด    
5 ด้าน ดังต่อไปนี้ 

การประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  
 

ประเด็นการประเมิน 
การด าเนินงาน 

มี ไม่มี 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ    
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์    
ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น  
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล    
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน    
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น    
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น   

 

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด   

 

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน    
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น    
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา    
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด    
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา    
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์    
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์    
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่    
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จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี  
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

จ านวนโครงการ/งบประมาณ 
ปี พ.ศ.2557 ปี พ.ศ.2558 ปี พ.ศ.2559 รวม 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1. ด้านเศรษฐกิจ  129 478,011,695 156 675,625,700 92 447,847,400  377 1,601,484,795 
2. ด้านสังคม 50 384,516,490  52 252,115,170  45 233,638,800  147 870,270,467  
3. ด้านทรัพยากร  
ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  

5 27,131,065  7 1,500,735,000  5 1,488,419,000  17 3,016,285,065  

4. ด้านศาสนา ศิลปะ 
และวัฒนธรรม 

3 2,400,000  3 2,400,000  3 2,400,000  9 7,200,000  

5. ด้านการบริหารจัดการ  32 623,900,740  35 362,278,000  36 888,880,400  103 1,875,059,140  

รวม 219 1,515,959,990 253 2,793,153,870  181 3,061,185,600     653 7,370,299,460  

 
ผลการด าเนินงานตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2557 

 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

โครงการ 
ทีด่ าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ที่อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ที่ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ที่ยกเลิก ที่เพ่ิมเติม ทั้งหมด 

จ านวน % จ านวน % จ านวน % จ านวน % จ านวน % จ านวน % 
1. ด้านเศรษฐกิจ  41 56.95 6 8.33 - - - - 25 34.72 72 100 
2. ด้านสังคม 17 45.95 7 18.92 - - 12 32.43 1 2.70 37 100 
3. ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

2 66.67 -  - - - - 1 33.33 3 100 

4. ด้านศาสนา ศิลปะ 
และวัฒนธรรม 

3 100 -  - - - - - - 3 100 

5. ด้านการบริหาร
จัดการ 

16 64 3 12 - - 6 24 - - 25 100 

รวม 79 56.43 16 11.43 - - 18 12.86 27 19.28 140 100 

 
ผลการเบิกจ่ายงบประมาณปี พ.ศ.2557 

 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน % จ านวนเงิน % จ านวนเงิน % 
1. ด้านเศรษฐกิจ  98,089,348.24 24.62 15,471,000 68.53 113,560,348.24 26.97 
2. ด้านสังคม 54,894,151.74 13.78 6,870,476 30.43 61,764,627.74 14.67 
3. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 12,027,776 3.01 - - 12,027,776 2.85 
4. ด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 1,712,726 0.43 - - 1,712,726 0.41 
5. ด้านการบริหารจัดการ 231,752,112.02 58.16 235,397.65 1.04 231,987,509.67 55.10 

รวม 398,476,114 100 22,576,873.65 100 421,052,987.65 100 
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ผลการด าเนินงานเบิกจ่ายเงินอุดหนุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

ผลการเบิกจ่าย งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

ไม่ได้    
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่อุดหนุน 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายจริง 

1) สนับสนุนงานสัปดาห์สะพานข้ามแม่น้ าแควและงานกาชาด 
ประจ าป ี(สนง.จังหวัดกาญจนบรุี)  

 7,000,000 7,000,000 

2) จัดงานเทิดพระเกียรตสิมเด็จพระนเรศวรมหาราช  
(สนง.จังหวัดกาญจนบรุี)  

 6,000,000 6,000,000 

3) การด าเนินงานตามภารกจิของเหล่ากาชาดจังหวัด
กาญจนบุร ี(สนง.เหล่ากาชาดจังหวัดกาญจนบรุี)  

 450,000 450,000 

4) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัด
กาญจนบุร ี(สพป.กจ. เขต 1)  

 1,512,000 1,506,948.39 

5) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัด
กาญจนบุร ี(สพป.กจ. เขต 2)  

 1,512,000 1,481,472 

6) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัด
กาญจนบุร ี(สพป.กจ. เขต 3)  

 1,512,000 1,492,650 

7) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัด
กาญจนบุร ี(สพป.กจ. เขต 4)  

 1,512,000 1,495,805 

8) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัด
กาญจนบุร ี(สพม. เขต 8)  

 1,512,000 1,506,876.38 

9) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน
ต ารวจตะเวนชายแดน (กก.ตชด. ท่ี 13)  

 1,701,000 1,701,000 

10) จัดงานชุมนุมลูกเสือท้องถิ่นไทย    - - 
11) ขยายเขตไฟฟ้าบ้านเนินสวรรค์ หมู่ 5 ต.จรเข้เผือก       
อ.ด่านมะขามเตี้ย (กฟภ.อ.ด่านมะขามเตี้ย)  

 2,500,000 2,500,000 

12) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดอุดมมงคล)   2,000,000 2,000,000 
13) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดท่าน้ าตื้น)   2,000,000 2,000,000 
14) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดดอนขมิ้น)   1,995,738 1,995,738 
15) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดไทรโยค มณีกาญจน์)   1,999,450 1,999,450 
16) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดรัชดาภิเษก)   1,999,560 1,999,560 
17) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดพังตรุ)   1,999,830 1,999,830 
18) ขยายเขตไฟฟ้า หมู่ 4 ต.จรเขเ้ผือก เชื่อมกับ ต.ด่าน-
มะขามเตี้ย อ.ด่านมะขามเตี้ย (กฟภ.อ.ด่านมะขามเตี้ย)  

 1,678,435 - 

19) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดศรีสุวรรณ)   2,000,000 - 
20) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดปรังกาสี)   2,050,550 - 
21) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดล าทหาร)   2,028,505 - 
22) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดพุตะเคียน)   2,028,398 - 
23) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดเขาน้อยชินราช)   2,033,996 - 
24) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดเขาโจดวิเวการาม)   2,039,616 - 

รวม  23 1 48,784,400 34,848,651.77 
*  ล าดับท่ี 18 – 24 เป็นงบประมาณรายจ่ายเพิม่เตมิ (ฉบับท่ี 1) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2557 
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 ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
 

 
โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้      
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

1) สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ภาคเรียนท่ี 2/2556, 1/2557 

 - - 10,426,255 10,426,255 

2) ส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษา
ท้องถิ่น(ค่าปัจจัยพื้นฐาน) นักเรียนยากจน
ภาคเรยีนที่ 2 ปี 2556 

 - - 1,605,000 1,605,000 

3) ส่งเสริมอาสาสมัครสาธารณสุขประจ า
หมู่บ้าน อสม ปี 2557 

 - - 101,415,279.78 101,415,279.78 

4) เงินอุดหนุนสถานสงเคราะห์คนชรา  - - 4,940,476.01 4,940,476.01 

รวม 4 - - 118,387,010.79 118,387,010.79 

 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้ด าเนินการ

ติดตามและประเมินผลโครงการที่ได้ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 จากโครงการที่ก าหนดไว้ใน
ข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2557 จ านวน 140 โครงการ รวมงบประมาณ 606,904,500 
บาท และแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีปีงบประมาณ พ.ศ.2557 ทั้งสิ้น 219 โครงการ 
งบประมาณ 1,515,959,990 บาท  
 
การประเมินผลการด าเนินงาน 
 ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2557 
 ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและที่ได้ปฏิบัติ  

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน ที่ได้ปฏิบัต ิ

1. ด้านเศรษฐกิจ  129 72 

2. ด้านสังคม 50 37 

3. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิง่แวดล้อม 5 3 

4. ด้านศาสนา ศลิปะ และวัฒนธรรม 3 3 

5. ด้านการบริหารจดัการ 32 25 

รวม 219 140 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2557 ท าการติดตามและประเมินผลการพัฒนาทั้งในภาพรวม และแยกเป็นประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ ครอบคลุมพ้ืนที่ทั้ง 13 อ าเภอในเขตจังหวัดกาญจนบุรี รวม 44
โครงการ โดยแยกรายละเอียดออกแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาและก าหนดเกณฑ์การเลือกโครงการดังนี้ 

คัดเลือกโครงการแต่ละยุทธศาสตร์ ครอบคลุมทั้ง 13 อ าเภอ โดยให้คณะกรรมการและ
อนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้สุ่มการคัดเลือกโดยอิสระ ในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องกระจายให้
ครอบคลุมทุกอ าเภอ ยกเว้นในบางยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ไม่มีโครงการหรือมีจ านวนโครงการจ ากัด จึงเลือก
แบบเจาะจง ฉะนั้น ในแต่ละยุทธศาสตร์จึงมีจ านวนไม่เท่ากัน ขึ้นอยู่กับสภาพปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนแตกต่างกันออกไป หลักเกณฑ์ในการแจกแบบประเมินความพึงพอใจในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ก าหนดให้แจกแบบประเมินโครงการละ 20 ชุด หรือขึ้นอยู่กับความเหมาะสมของโครงการ เช่นโครงการ
ฝึกอบรมต่าง ๆ ที่ประชาชนเข้าร่วมโครงการมากก็จะท าการแจกแบบประเมินเพ่ิมมากขึ้นตามความเป็นจริง 
ดังต่อไปนี้ 

1. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  จ านวน 28 โครงการ (รวมกับยุทธศาสตร์ ที่ 5)  
แจกแบบสอบถาม 560 ชุด ได้รับคืน 560 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 

2. การพัฒนาด้านสังคม    จ านวน 11 โครงการ 
แจกแบบสอบถาม 350 ชุด ได้รับคืน 350 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 

3. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   จ านวน 2 โครงการ 
แจกแบบสอบถาม 100 ชุด ได้รับคืน 100 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 

4. การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม     จ านวน 2 โครงการ 
แจกแบบสอบถาม 50 ชุด ได้รับคืน 50 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  (อบรมบุคลากร)    จ านวน 1 โครงการ 
แจกแบบสอบถาม 100 ชุด ได้รับคืน 100 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 

รวมโครงการทั้งหมด    จ านวน 44 โครงการ 
รวมแบบประเมินทั้งหมดที่แจก   จ านวน 1,160 ชุด 
รวมแบบประเมินทั้งหมดที่ได้รับคืน  จ านวน 1,160 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 

ขั้นตอนในการวิเคราะห์ข้อมูล 
ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้ด าเนินการตามล าดับ ดังนี้ 
1. วิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับผู้ตอบแบบประเมิน ในส่วนที่ 1 ข้อมูลเป็นแบบตรวจสอบ

รายการ วิเคราะห์โดยหาค่าความถี่  และหาค่าร้อยละ ประกอบด้วย เพศ อายุ การศึกษา อาชีพ เป็นต้น 
2. วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน ในส่วนที่ 2 เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจของประชากร

ต่อการด าเนินการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในภาพรวม (แบบที่ 3/2) และความพึงพอใจ
ของประชากรต่อผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ ทั้ง 5 ด้าน (แบบที่ 3/3) โดยหาค่าเฉลี่ย  

3. วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมินในส่วนที่ 3 ความต้องการและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของ
ประชาชนในการแสดงความคิดเห็นโดยอิสระ ให้ประชาชนได้แสดงออกต่อการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
โครงการต่าง ๆ เพ่ือสะท้อนผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ในมุมมองของ
ประชาชนให้ได้ทราบ เพ่ือปรับปรุงการด าเนินการในปีต่อไป 
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ในครั้งนี้ ได้

แจกแบบประเมินทั้งหมด 2,160 ชุด (ในภาพรวม 1,000 ชุด และแยกประเด็นยุทธศาสตร์ 1,160 ชุด) ได้รับคืน
มา จ านวน 2,160 ชุด คิดเป็นร้อยละ 100 ซ่ึงปรากฏผลการวิเคราะห์ ดังนี้ 

 
ผลการด าเนินงานในภาพรวม 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของประชากรผู้ตอบแบบประเมิน 

ผู้ให้ข้อมูลทั้งหมดจ านวน 1,000 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จ านวน 521 คน คิดเป็นร้อยละ
52.10 มีอายุระหว่าง 51–60 ปี เป็นส่วนใหญ่ จ านวน 255 คน คิดเป็นร้อยละ 25.50 มีระดับการศึกษา
ประถมศึกษา จ านวน 446 คน คิดเป็นร้อยละ 44.60 และมีอาชีพรับจ้าง จ านวน 279 คน คิดเป็นร้อยละ 
27.90          

ส่วนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในภาพรวม ปรากฏผลดังนี้ 

 

ความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

เฉลี่ย 

(5) (4) (3) (2) (1)  

1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีสว่นร่วมในโครงการ/กิจกรรม  216 434 288 40 22 3.78 
2. การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรม  185 409 334 52 20 3.68 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  200 404 322 58 16 3.71 
4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ  204 402 334 23 7 3.74 
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  208 394 356 34 8 3.76 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  315 396 270 18 1 4.00 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา  327 392 260 18 3 4.02 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน  342 396 260 19 3 4.03 
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  373 370 240 10 3 4.10 

รวมเฉลี่ย  3.87 
 

ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานในภาพรวม อยู่ในระดับมาก ( x = 3.87) 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าหัวข้อที่มคีวามพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด คือ ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจาก
การด าเนินโครงการ/กิจกรรม ( x = 4.10) รองลงมาคือการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน  ( x = 4.03) และผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ( x = 4.02) ตามล าดับ 
ส่วนข้อที่มีระดับความพึงพอใจต่ าสุดคือการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม        
( x = 3.68) 
 ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ความต้องการของประชาชนที่ต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรีด าเนินการพัฒนาในภาพรวมด้านใดบ้างโดยเรียงล าดับความต้องการ ซึ่งก าหนดไว้ 5 ด้าน 
ปรากฏผลดังนี้ 
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  ประชาชนต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีพัฒนาในยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจเป็นล าดับแรก ล าดับที่สองด้านสังคม รองลงมาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านศาสนา 
ศิลปะ และวัฒนธรรม ส่วนในล าดับสุดท้ายคือด้านการบริหารจัดการ 
 

ผลการด าเนินงานแยกตามประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของประชากรผู้ตอบแบบประเมิน 

ผู้ให้ข้อมูลตามยุทธศาสตร์ที่ 1 จ านวน 560 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จ านวน 286 คน     
คิดเป็นร้อยละ 51.07 มีอายุ 51 - 60 ปี จ านวน 184 คน คิดเป็นร้อยละ 32.86 ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษา
ประถมศึกษา จ านวน 365 คน คิดเป็นร้อยละ 65.18 และมีอาชีพเกษตรกร จ านวน 211 คน คิดเป็นร้อยละ 
37.68        

 

ส่วนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกาญจนบุรีตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 ปรากฏผลดังนี้ 

ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  8.40 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  8.35 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  8.38 
4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ  8.33 
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  8.26 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  8.87 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  8.95 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน  8.99 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  9.02 

รวมเฉลี่ย 8.62 
 

ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พบว่าหัวข้อที่มีความพึงพอใจโดยมีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/ 
กิจกรรม ( x = 9.02) รองลงมาคือการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ( x = 8.99) 
และ ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ( x = 8.95) ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีระดับความพึง
พอใจต่ าสุดคือความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ( x = 8.33) 

 

ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ความต้องการของประชาชนที่ต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรีด าเนินการพัฒนาในยุทธศาสตร์ที่ 1 ในเรื่องใดโดยเรียงล าดับความต้องการ ซึ่งก าหนดไว้ 7 เรื่อง 
ปรากฏผลดังนี้ 
  ประชาชนมีความต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีพัฒนาในยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจเป็นล าดับแรกในเรื่องการส่งเสริมอาชีพ ล าดับที่สองคือเรื่องส่งเสริมการคมนาคมและขนส่ง                              
เ รื่ อ ง กา ร ส่ ง เ ส ริ มสนั บสนุ นและบ า รุ ง รั กษาส าธ ารณูป โ ภค  เ รื่ อ ง ส่ ง เ ส ริ มก า รพาณิ ชยกรรม                            
เรื่องส่งเสริมการลงทุน และเรื่องส่งเสริมการท่องเที่ยว ตามล าดับ ส่วนในล าดับสุดท้ายคือเรื่องส่งเสริมการ
จัดท าผังเมือง                          
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านสังคม 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของประชากรผู้ตอบแบบประเมิน 

ผู้ให้ข้อมูลตามยุทธศาสตร์ที่ 2 ทั้งหมด 350 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย  คิดเป็นร้อยละ 60.90 
มีอายุระหว่าง 31 - 40 ปี จ านวน 88 คน คิดเป็นร้อยละ 25.10 รองลงมามีอายุระหว่าง 20 - 30 ปี จ านวน        
77 คน คิดเป็นร้อยละ 22 ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษามัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน 94 คน  คิดเป็น        
ร้อยละ 26.90 รองลงมาระดับปริญญาตรี จ านวน 83 คน คิดเป็นร้อยละ 23.70 และส่วนใหญ่มีอาชีพรับ
ราชการ จ านวน 98 คน คิดเป็นร้อยละ 28 รองลงมานักเรียน/นักศึกษา จ านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 25.70 

         
ส่วนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานโครงการตาม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 ปรากฏผลดังนี้ 
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 

1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  7.34 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  7.65 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  7.70 
4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ  7.80 
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  7.82 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  7.87 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  7.94 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน  8.05 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  8.35 

รวมเฉลี่ย 7.82 
 

ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ยุทธศาสตร์ที่ 2 
โดยพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่าหัวข้อที่มีความพึงพอใจมากที่สุดคือประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม ( x = 8.35) รองลงมาคือการแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน   
( x = 8.05) และผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ( x = 7.94) ตามล าดับ ส่วนข้อที่มี
ระดับความพึงพอใจต่ าสุดคือ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  ( x = 7.34) 

 
ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ความต้องการของประชาชนที่ต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด

กาญจนบุรีด าเนินการพัฒนาในยุทธศาสตร์ที่ 2 ในเรื่องใดบ้างโดยเรียงล าดับความต้องการ ซึ่งก าหนดไว้ 10 
เรื่อง ปรากฏผลดังนี้ 
  ประชาชนต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีพัฒนาในยุทธศาสตร์ด้านสังคม
เป็นล าดับแรกในเรื่องส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เรื่องส่งเสริมการจัดการศึกษาเป็นล าดับ   
ที่ 2 เรื่องส่งเสริมงานสวัสดิการสังคมเป็นล าดับที่ 3 เรื่องส่งเสริมงานสวัสดิการสังคม เรื่องส่งเสริมการ
สาธารณสุข เรื่องส่งเสริมป้องกันบรรเทาสาธารณภัย เรื่องการพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ เรื่อง
ส่งเสริมการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เรื่องส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น และเรื่องส่งเสริมเครือข่ายทางสังคมและสถาบันครอบครัว ตามล าดับ  ส่วนใน
ล าดับสุดท้ายเรื่องส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพของประชาชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของประชากรผู้ตอบแบบประเมิน 

ผู้ให้ข้อมูลตามยุทธศาสตร์ที่ 3 ทั้งหมด 100 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จ านวน 52 คน คิดเป็น
ร้อยละ 52 มีอายุระหว่าง 51 - 60 ปี จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 38 รองลงมามีอายุระหว่าง 41 - 50 ปี 
จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 20 มีระดับการศึกษาประถมศึกษา จ านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 64 รองลงมา
มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 25 และส่วนใหญ่มีอาชีพรับจ้าง จ านวน 36 คน คิดเป็น
ร้อยละ 36 รองลงมาอาชีพเกษตรกร จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 27         

ส่วนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานโครงการตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนายุทธศาสตร์ที่ 3 ปรากฏผลดังนี้ 

ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  8.41 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  8.44 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  8.44 
4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ  8.48 
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  8.07 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  8.81 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  9.04 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน  9.11 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  9.21 

รวมเฉลี่ย 8.67 
 

ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พบว่าหัวข้อที่มีความพึงพอใจโดยมีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการ
ด าเนินโครงการ/กิจกรรม ( x = 9.21) รองลงมาคือ การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน ( x = 9.11) และการผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา ( x = 9.04) ตามล าดับ 
ส่วนข้อที่มรีะดับความพึงพอใจต่ าสุดคือความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ( x = 8.07) 

 
ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ความต้องการของประชาชนที่ต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด

กาญจนบุรีด าเนินการพัฒนาในยุทธศาสตร์ที่ 3 ในเรื่องใดโดยเรียงล าดับความต้องการ ซึ่งก าหนดไว้ 5 เรื่อง 
ปรากฏผลดังนี้ 
  ประชาชนมีความต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีพัฒนาในยุทธศาสตร์ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเป็นล าดับแรกในเรื่องส่งเสริมการก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม    
ล าดับที่สองคือเรื่องส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ และเรื่องเสริมสร้างความเข้าใจให้
ประชาชนเห็นคุณค่าทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เรื่องส่งเสริมการจัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ การคุ้มครองดูแลและบ ารุงรักษาป่า ส่วนในล าดับสุดท้ายคือเรื่องส่งเสริมการดูแลรักษาที่
สาธารณะ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของประชากรผู้ตอบแบบประเมิน 

ผู้ให้ข้อมูลตามยุทธศาสตร์ที่ 4 ทั้งหมด 50 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 28 คน คิดเป็น
ร้อยละ 56 คน มีอายุระหว่าง 20 - 30 ปี จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 34 รองลงมามีอายุระหว่าง 31 - 40       
ปี จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 26 และอายุระหว่าง 51 - 60 ปี จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 18 มีระดับ
การศึกษาปริญญาตรี จ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 62 รองลงมา มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า จ านวน 9 คน คิด
เป็นร้อยละ 18 และส่วนใหญ่มีอาชีพรับราชการ จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 30 รองลงมาอาชีพรับจ้าง 
จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 22      

     
ส่วนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานโครงการตาม

ยุทธศาสตร์การพัฒนายุทธศาสตร์ที่ 4 ปรากฏผลดังนี้ 
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 

1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  7.90 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  7.78 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  7.66 
4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ  7.40 
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  7.60 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  7.68 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  7.58 
8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน  7.62 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  7.42 

รวมเฉลี่ย 7.63 
 

ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าความพึงพอใจในหัวข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือการเปิดโอกาส 
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ( x = 7.90 ) รองลงมาคือการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้
ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม ( x = 7.78) และการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ( x = 7.68) 
ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีระดับความพึงพอใจต่ าสุด คือการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ  ( x = 7.40) 

 
ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ความต้องการของประชาชนที่ต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด

กาญจนบุรีด าเนินการพัฒนาในยุทธศาสตร์ที่ 4 ในเรื่องใดบ้างโดยเรียงล าดับความต้องการ ซึ่งก าหนดไว้ 4 เรื่อง 
ปรากฏผลดังนี้ 
  ประชาชนต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีพัฒนาในยุทธศาสตร์ด้านศาสนา 
ศิลปะ และวัฒนธรรม ในล าดับแรกคือเรื่องส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
คุณธรรมและจริยธรรม ล าดับที่ 2 เรื่องส่งเสริมการปกป้อง คุ้มครอง ควบคุม ดูแล รักษาโบราณสถาน 
โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ พิพิธภัณฑ์สถาน  ต่อมาเรื่องส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น และเรื่องส่งเสริม
และสนับสนุนเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทยเป็นล าดับสุดท้าย 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของประชากรผู้ตอบแบบประเมิน 

ผู้ให้ข้อมูลตามยุทธศาสตร์ที่ 5 ทั้งหมด 100 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 72 คน คิด
เป็นร้อยละ 72 มีอายุระหว่าง 31 - 40 ปี จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 36 รองลงมามีอายุระหว่าง 41 - 50 
ปี จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 35 มีระดับการศึกษาปริญญาตรี จ านวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 62 รองลงมา
สูงกว่าปริญญาตรี จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 23 และส่วนใหญ่มีอาชีพรับราชการ จ านวน 77 คน คิดเป็น
ร้อยละ 77 รองลงมาอาชีพอ่ืน ๆ จ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 13         

 
ส่วนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานโครงการตาม

ยุทธศาสตร์การพัฒนายุทธศาสตร์ที่ 5 ปรากฏผลดังนี้ 
ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 

1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  7.34 

2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  7.08 

3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  6.88 

4. การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ  7.05 

5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  6.97 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  7.39 

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา  7.03 

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน  6.92 

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  7.19 

รวมเฉลี่ย 7.09 
 

ความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พบว่าหัวข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่อความพึงพอใจมากที่สุด คือการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่
ก าหนด ( x = 7.39) รองลงมาคือการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ( x = 7.34) และ
ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  ( x = 7.19) ตามล าดับ ส่วนข้อที่มีระดับความ
พึงพอใจต่ าสุด คือการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ( x = 6.88) 

 
ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ความต้องการของประชาชนที่ต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด

กาญจนบุรีด าเนินการพัฒนาในยุทธศาสตร์ที่ 5 ในเรื่องใดบ้างโดยเรียงล าดับความต้องการ ซึ่งก าหนดไว้ 8 เรื่อง 
ปรากฏผลดังนี้ 
  ประชาชนต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีพัฒนาในยุทธศาสตร์ด้านการ
บริหารจัดการในเรื่องการวางแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนเป็นล าดับแรก       
รองลงมาในเรื่องเป็นศูนย์กลางการพัฒนาความรู้ให้กับบุคลากรท้องถิ่น เรื่องน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพ่ือ
การบริหารจัดการ เรื่องการพัฒนาภายใต้ระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เรื่องการประสานความร่วมมือใน
การปฏิบัติงาน และเรื่องส่งเสริมให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ตามล าดับ  ส่วนในล าดับสุดท้ายเรื่องส่งเสริมการ
ให้บริหารฐานข้อมูลกลาง 
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บทที่ 5 
สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2557 เป็นการติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จทั้ง 5 
ยุทธศาสตร์ ภายใต้วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดและแผนพัฒนาสามปี ที่ก าหนด
เอาไว้ เพื่อให้การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุด
ต่อประชาชนโดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง มีส่วนร่วมทุกขั้นตอน ยึดผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นส าคัญ การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ได้ก าหนดช่วงระยะเวลา เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2556 – 30 กันยายน 2557 การติดตามประเมินผลดังกล่าว
ได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงสรุปผลการติดตามและประเมินผลแยกตามรายยุทธศาสตร์การพัฒนา และสรุปผลใน
ภาพรวมทั้งหมด ดังนี้ 

สรุปผลการติดตามและข้อเสนอแนะ 
การพัฒนาในภาพรวม 

 

ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน ความต้องการทีจ่ะให้พัฒนา 
  -ในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  
  -หัวข้อทีม่ีระดับความพึงพอใจอยู่มากที่สุด คือประโยชน์ที่
ประชาชนไดร้ับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  
  -หัวข้อที่มีระดับความพึงพอใจต่า่สุด คือการประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ/กิจกรรม 

  ล่าดับแรก ด้านเศรษฐกจิ  
  ล่าดับที่สอง ด้านสังคม    
  ล่าดับที่สาม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  ล่าดับที่สี่ ด้านศาสนา ศลิปะและวัฒนธรรม 
  ล่าดับสดุท้าย ด้านการบริหารจดัการ  

การพัฒนาแยกประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

ความพึงพอใจต่อการ
ด าเนินงาน 

ความต้องการที่จะให้พัฒนา 
ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ  

ที่ได้จากแบบประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

จากคณะกรรมการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  
ด้านเศรษฐกิจ 
   -หัวข้อทีม่ีระดับความ
พึงพอใจมากที่สุด คือ
ประโยชน์ท่ีประชาชน
ได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม        
   -หัวข้อที่มีระดับความ
พึง-พอใจต่่าสุด คือความ
โปร่งใสในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

  
 
  ล่าดับแรก คือเรื่องการส่งเสรมิ
อาชีพ  
  ล่าดับที่สอง คือเรื่องส่งเสรมิ
การคมนาคมและขนส่ง      
  ล่าดับสดุท้าย คือเรื่องส่งเสรมิ
การจัดท าผังเมือง                          

 
 
  1. ในการก่อสร้างถนนควรท าให้
ตลอดเส้นทาง ไม่ควรเลือกท า
เฉพาะบางส่วน ซ่อมแซมผิวจราจร
ถนนท่ีช ารุด ให้มีการตดิตั้งไฟฟ้า
ให้แสงสว่างบริเวณถนน ทางแยก
ต่าง ๆ เพื่อความสะดวกและความ
ปลอดภัยในการสญัจรไปมา จดัท า
ป้ายบอกเส้นทาง และป้ายบอก
แหล่งท่องเที่ยว 
  2. ควรส่งเสรมิให้มีการใช้
พลังงานทดแทน 
  3. ควรจัดให้มีแหล่งน้ าเพื่อการ
อุปโภคบรโิภค และน้ าเพื่อ
การเกษตร 

 
     จุดเด่น 
 1. เป็นจังหวัดชายแดนสามารถ
ท าการค้าผ่านแดน และสามารถ
เปิดประตสูู่ตะวันตกได้   
 2. มีทรัพยากรธรรมชาติจ านวน
มาก และมคีวามหลากหลาย 
     จุดด้อย 
 1. ขาดการบริหารจัดการที่ด ี
 2. การก าหนดผังเมืองไม่ชัดเจน 
ไม่ได้วางแผนล่วงหน้าว่าจะเป็น
อะไร      
     ข้อเสนอแนะ 
 1. ควรส่งเสรมิให้มีการวางแผน 
การบริหารจัดการด้านเศรษฐกิจ 
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ความพึงพอใจ ความต้องการที่จะให้พัฒนา 
ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ  

ที่ได้จากแบบประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

จากคณะกรรมการ 
   4. ส่งเสริมการให้ความรู้เกี่ยวกับ

การพัฒนาภายใต้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมการ 
เกษตรอินทรีย ์
  5. ส่งเสริมให้พืชผลทางการ
เกษตรมรีาคาสูงขึ้น ให้สินค้าใน
ท้องตลาดมรีาคาลดลง 
  6. ส่งเสริมอาชีพให้แรงงานกลับ 
มาท างานในพ้ืนท่ีตนเองมากขึ้น 

2. ควรส่งเสริมให้มีการวางแผน
ด้านการท่องเที่ยว 
3. ควรส่งเสริมการสร้าง
เครือข่ายสถานประกอบการด้าน
การท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
ด้านสังคม 
   -หัวข้อท่ีมีระดับความ
พึงพอใจมากที่สุด คือ
ประโยชน์ท่ีประชาชน
ได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม     
   -หัวข้อที่มีระดับความ
พึงพอใจต่่าสุด คือการเปดิ
โอกาสให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในโครงการ/กิจกรรม 

 
 
   ล่าดับแรก เรื่องส่งเสริมการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา   
เสพติด  
   ล่าดับที่สอง เรื่องส่งเสริมการ
จัดการศึกษา  ล าดับต่อมาเรื่อง
ส่งเสริมงานสวสัดิการสังคม และ  
   ล่าดับสุดท้าย เรื่องส่งเสรมิ
ประชาธิปไตย ความเสมอภาค 
สิทธิเสรีภาพของประชาชน 

 
 
  1.ส่งเสริมการแก้ไขปญัหายา 
เสพติด 
  2.ส่งเสริมและพัฒนาจดั
การศึกษา  ทุกระดับ จดัให้มี
ทุนการศึกษาส าหรับผูด้้อยโอกาส 
  3.ส่งเสริมการกีฬาอย่างต่อเนื่อง 

 
     จุดเด่น 
   มีความร่วมมือของประชาชน
กับภาครัฐสูง ประชาชนมีความ
ความพร้อมในการพัฒนาตนเอง 
     จุดด้อย 
   มีระดับการศึกษาอยู่ในระดับ
ต่ า อยู่อันดับที่ 7 ของกลุ่ม
จังหวัด และอยู่ในอันดับ 8 ของ
อาเซียน 
     ข้อเสนอแนะ 
   ต้องวางแผนส่งเสริมการจดั
การศึกษาเพื่อชีวิตให้ท่ัวถึง เป็น
การศึกษาท่ีสามารถเสรมิทักษะ
ชีวิตที่มีภูมิคุ้มกันการด ารงตนใน
สังคม และพหุวัฒนธรรม   ที่จะ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
   -หัวข้อท่ีมีระดับความ
พึงพอใจมากที่สุด คือ
ประโยชน์ท่ีประชาชน
ได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม                                
   -หัวข้อที่มีระดับความ
พึงพอใจต่่าสุด คือความ
โปร่งใสในการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

 
 
 
   ล่าดับแรก เรื่องส่งเสริมการ
ก าจัดขยะมลูฝอยและสิ่งปฏิกลู
รวม  
   ล่าดับที่สอง เรื่องส่งเสริมการ
จัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษ
ต่าง ๆ  
   ล่าดับสุดท้าย เรื่องส่งเสรมิ
การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 

 
 
 
   1.ให้ความส าคัญในเรื่องการ
ก าจัดขยะมลูฝอยให้มาก ๆ 
 

 
 
     จุดเด่น      
   ทรัพยากรธรรมชาติของจังหวัด
นั้นมีมากและสมบูรณ์ทุกด้าน 
     จุดด้อย 
   ขาดกระบวนการบริหาร
จัดการที่ด ี
     ข้อเสนอแนะ 
   ต้องส่งเสริมให้มีการวางแผน 
การบริหารจัดการที่ดี ต้องหา
ผู้เชีย่วชาญ หรือหาที่ปรึกษา 
หรือเพิ่มพูนความรู้ด้านนี้ สู่
ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
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ความพึงพอใจ ความต้องการที่จะให้พัฒนา 
ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ  

ที่ได้จากแบบประเมิน 
ข้อเสนอแนะ 

จากคณะกรรมการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ด้านศาสนา ศิลปะ และ
วัฒนธรรม 
   -หัวข้อทีม่ีระดับความ
พึงพอใจมากที่สุด คือการ
เปิดโอกาส ให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในโครงการ/
กิจกรรม  
   -หัวข้อที่มีระดับความ
พึงพอใจต่ าสุดคือการ
รายงานผลการด าเนินงาน
ของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

  
 
 
   ล่าดับแรก เรื่องส่งเสริมและ
สนับสนุนการด าเนินงานด้าน
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
คุณธรรมและจรยิธรรม  
   ล่าดับที่สอง เรื่องส่งเสริมการ
ปกป้อง คุ้มครอง ควบคุม ดูแล 
รักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุ 
ศิลปวัตถุ พิพิธภัณฑ์สถาน  
   ล่าดับสุดท้าย คือเรื่องส่งเสรมิ
และสนบัสนุนเกีย่วกับ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 

 
 
  

- 
 

 
 
     จุดเด่น 
  1.จังหวัดเรามีทรัพยากรบุคคล
ทางศาสนาและศาสนสถานจ านวน
มาก 
  2.มีศิลปะ และวัฒนธรรมประจ า
ถิ่นและชนเผ่า อยูห่ลากหลาย 
     จุดด้อย 
  ขาดการรวบรวมข้อมูลไว้เป็น
หมวดหมู ่
     ข้อเสนอแนะ 
  ควรส่งเสริมให้มีการท าวิจัยใน
ด้านนี้อย่างจริงจัง 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ด้านการบริหารจัดการ  
   -หัวข้อที่มรีะดับความ
พึงพอใจมากที่สุด คือการ
ด าเนินงานเป็นไปตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด  
   -หัวข้อที่มีระดับความ
พึงพอใจต่ าสุด คือการเปดิ
โอกาสให้ประชาชนแสดง
ความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

 
 
   ล่าดับแรก เรื่องการวางแผน
พัฒนาให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของประชาชน  
   ล่าดับที่สอง เรื่องการเป็น
ศูนย์กลางการพัฒนาความรู้
ให้กับบุคลากรท้องถิ่น    
   ล่าดับสุดท้าย เรื่องส่งเสรมิ
การให้บริการฐานข้อมูลกลาง 

 
 
 1 . โครงการ ในลักษณะการ
ฝึกอบรมให้ความรู้  ควรให้มี
ระยะเวลามากขึ้นให้เหมาะสม
กับเนื้อหาสาระ เพื่อให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมมีทักษะความรู้
ความสามารถเพิ่มมากขึ้น 
 2.บริหารภายใต้ระบบการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
ผู้บริหารต้องมีคณุธรรม เอาใจใส่
ต่อผลประโยชนข์องประชาชน 

 
     จุดเด่น 
   ผู้บรหิารไดร้ับความนิยมและ
ไว้วางใจจากประชาชน 
     ข้อเสนอแนะ 
   ควรเร่งส่งเสริมความเป็น   
ประชารัฐ  เข้าถึงประชาชน บริหาร
จัดการด้วยความโปรงใส  เป็นธรรม 
ตรวจสอบ ได้ ให้ประชาชนมีความ 
รู้สึกว่าได้มสี่วนร่วมในการบริหาร
จัดการ   ไดร้่วมแสดงความคดิเห็น    
ได้ร่วมตัดสินใจในเบื้องต้น 

 

ข้อเสนอแนะในภาพรวมของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรีปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 เพ่ือเป็นข้อมูลให้กับผู้บริหารน าไปใช้ในการก าหนด ปรับปรุง หรือ
ตัดสินใจในการวางแผนการพัฒนาและจัดสรรงบประมาณ อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนมากยิ่งขึ้น  ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 มีโครงการที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาสามปี 
ครอบคลุมทั้ง 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ ได้น าไปปฏิบัติตามข้อบัญญัติฯ คิดเป็นร้อยละ 63.98 และ 40.04 ของ
โครงการและงบประมาณ ซึ่งในประเด็นนี้ควรจะมีอัตราส่วนของจ่านวนโครงการและงบประมาณที่มีความ
ใกล้เคียงกัน ส่วนการด าเนินงาน ณ วันที่ 30  กันยายน 2557 มีโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ คิดเป็นร้อยละ 
56.43 ของจ านวนโครงการทั้งหมด จะเห็นได้ว่าจ านวนโครงการที่ด าเนินการเสร็จยังมีอัตราส่วนน้อย ใน
ประเด็นนี้ควรเร่งรัดให้มีการด่าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณให้ทันภายในปีงบประมาณในอัตราส่วนที่มาก
ขึ้นเพ่ือเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจตามนโยบายของรัฐบาล  ส่วนจ านวนโครงการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์มาก
น้อยไม่เท่ากัน อาจขึ้นอยู่กับความส าคัญเร่งด่วน และความต้องการของประชาชนเป็นส าคัญ แต่ควรพิจารณา 
เพ่ิมอัตราส่วนในการวางแผนพัฒนาด้านอ่ืน เช่น ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้าน
ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม ควบคู่กันไปด้วย 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ดา้นเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านสงัคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 



 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

ด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ดา้นการบรหิารจัดการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
ส่วนที่ 1ข้อมูลทั่วไป(กรุณาใส่เครื่องหมาย   ในช่อง  ที่ท่านเลือก) 
1. เพศ  ชาย   หญิง 
2. อายุ  ต่่ากว่า 20 ปี    20-30 ปี     31-40 ปี 

  41-50 ปี    51-60 ปี   มากกว่า 60 ปี 
3. การศึกษา ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
  ปริญญาตรี  สูงกว่าปริญญาตรี  อ่ืนๆ 
4. อาชีพหลัก รับราชการ  เอกชน / รัฐวิสาหกิจ  ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 

รับจ้าง  นักเรียน/นักศึกษา  เกษตรกร  
 อ่ืนๆ (ระบุ)......................................................................................................  

 

ส่วนที่ 2ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด่าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม      

2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม      

3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม      

4. การรายงานผลการด่าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ      

5. ความโปร่งใสในการด่าเนินโครงการ / กิจกรรม      

6.การด่าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก่าหนด      

7. ผลการด่าเนินโครงการ / กิจกรรมน่าไปสู่การแก้ไขปัญหา      

8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน      

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด่าเนินโครงการ / กิจกรรม      
 

ส่วนที่ 3 ความต้องการและข้อเสนอแนะ 
6. ท่านต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีพัฒนาในด้านใด(โดยเรียงล่าดับความต้องการจาก 1-5) 

พัฒนาด้านเศรษฐกิจ  พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พัฒนาด้านสังคม  พัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม
พัฒนาด้านการบริหารจัดการ 

7. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ................................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
ขอขอบคุณทุกท่านที่ใหค้วามกรุณาตอบแบบสอบถาม 

 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในภาพรวม 



 
 

ส่วนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

ส่วนที่ 1ข้อมูลทั่วไป(กรุณาใส่เครื่องหมาย   ในช่อง  ที่ท่านเลือก) 
1. เพศ  ชาย   หญิง 
2. อายุ  ต่่ากว่า 20 ปี    20-30 ปี     31-40 ปี 

  41-50 ปี    51-60 ปี   มากกว่า 60 ปี 
3. การศึกษา ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
  ปริญญาตรี  สูงกว่าปริญญาตรี  อ่ืนๆ 
4. อาชีพหลัก รับราชการ  เอกชน / รัฐวิสาหกิจ  ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 

รับจ้าง  นักเรียน/นักศึกษา  เกษตรกร  
 อ่ืนๆ (ระบุ)......................................................................................................  

ส่วนที่ 2ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด่าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในการพัฒนา   
   ด้านเศรษฐกิจคะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนเท่าใด 

ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  

2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  

3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  

4. การรายงานผลการด่าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ  

5. ความโปร่งใสในการด่าเนินโครงการ / กิจกรรม  

6.การด่าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก่าหนด  

7. ผลการด่าเนินโครงการ / กิจกรรมน่าไปสู่การแก้ไขปัญหา  

8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด่าเนินโครงการ / กิจกรรม  
 

ส่วนที่ 3 ความต้องการและข้อเสนอแนะ 
6. ท่านต้องการให้พัฒนาด้านเศรษฐกิจในเรื่องใด (โดยเรียงล่าดับความต้องการจาก 1-7) 

ส่งเสริมอาชีพ  ส่งเสริมการลงทุน 
 ส่งเสริมการพาณิชกรรม  ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 ส่งเสริมการคมนาคมและการขนส่ง การส่งเสริมสนับสนุนและบ ารุงรักษาสาธารณูปโภค 
 ส่งเสริมการจัดท าผังเมือง 

7. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ................................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

ขอขอบคุณทุกท่านที่ใหค้วามกรุณาตอบแบบสอบถาม 
 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในแต่ละยุทธศาสตร์ 



 
 

ส่วนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 

ส่วนที ่1ข้อมลูทั่วไป(กรุณาใสเ่ครือ่งหมาย   ในช่อง  ทีท่่านเลือก) 
1. เพศ  ชาย   หญิง 
2. อาย ุ  ต่่ากว่า 20 ปี    20-30 ปี     31-40 ปี 

  41-50 ปี    51-60 ปี   มากกว่า 60 ปี 
3. การศึกษา ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
  ปริญญาตร ี  สูงกว่าปริญญาตร ี  อื่นๆ 
4. อาชีพหลัก รับราชการ  เอกชน / รัฐวิสาหกิจ  ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 

รับจ้าง  นักเรียน/นักศึกษา  เกษตรกร  
 อื่นๆ (ระบ)ุ......................................................................................................  

ส่วนที ่2ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด่าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวดักาญจนบรุใีนการพัฒนาด้านสังคม 
คะแนนเตม็ 10 ท่านจะให้คะแนนเท่าใด 

ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 

1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีสว่นร่วมในโครงการ / กิจกรรม  
2. การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมลูของโครงการ / กิจกรรม  
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  
4. การรายงานผลการด่าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ  
5. ความโปร่งใสในการด่าเนินโครงการ / กิจกรรม  
6.การด่าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก่าหนด  
7. ผลการด่าเนินโครงการ / กิจกรรมน่าไปสู่การแก้ไขปัญหา  
8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  
9. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด่าเนินโครงการ / กิจกรรม  

 

ส่วนที่ 3 ความต้องการและข้อเสนอแนะ 
6. ท่านต้องการให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีพัฒนาด้านสังคมในเรื่องใด(โดยเรยีงล่าดับความต้องการจาก 1-10) 

ส่งเสริมงานสวัสดิการสังคม   การพัฒนาและส่งเสรมิการกฬีาและนันทนาการ 

 ส่งเสริมการจัดการศึกษา   ส่งเสริมการป้องกัน และแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ 

ส่งเสริมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ส่งเสริมเครือข่ายทางสังคมและสถาบันครอบครัว 

ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  ส่งเสริมการสาธารณสุข 

ส่งเสริมการรักษาความสงบเรยีบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 

 ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพของประชาชน 
7. ข้อเสนอแนะอื่นๆ...................................................................................................................................................................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

ขอขอบคุณทุกท่านที่ใหค้วามกรุณาตอบแบบสอบถาม 
 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในแต่ละยุทธศาสตร์ 



 
 

ส่วนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ส่วนที่ 1ข้อมูลทั่วไป(กรุณาใส่เครื่องหมาย   ในช่อง  ที่ท่านเลือก) 
1. เพศ  ชาย   หญิง 
2. อายุ  ต่่ากว่า 20 ปี    20-30 ปี     31-40 ปี 

  41-50 ปี    51-60 ปี   มากกว่า 60 ปี 
3. การศึกษา ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
  ปริญญาตรี  สูงกว่าปริญญาตรี  อ่ืนๆ 
4. อาชีพหลัก รับราชการ  เอกชน / รัฐวิสาหกิจ  ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 

รับจ้าง  นักเรียน/นักศึกษา  เกษตรกร  
 อ่ืนๆ (ระบุ)......................................................................................................  

ส่วนที่ 2ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด่าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในการพัฒนา   
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนเท่าใด 

ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  

2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  

3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  

4. การรายงานผลการด่าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ  

5. ความโปร่งใสในการด่าเนินโครงการ / กิจกรรม  

6.การด่าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก่าหนด  

7. ผลการด่าเนินโครงการ / กิจกรรมน่าไปสู่การแก้ไขปัญหา  

8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด่าเนินโครงการ / กิจกรรม  
 

ส่วนที่ 3 ความต้องการและข้อเสนอแนะ 
6. ท่านต้องการให้พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในเรื่องใด (โดยเรียงลา่ดับความต้องการจาก 1-5)

ส่งเสริมการจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การคุ้มครองดูแลและบ ารุงรักษาป่า 
เสริมสร้างความเข้าใจให้ประชาชนเห็นคุณค่าทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
 ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง ๆ ส่งเสริมการดูแลรักษาที่สาธารณะ 
 ส่งเสริมการก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม 

7. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ................................................................................................................................................................ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
ขอขอบคุณทุกท่านที่ใหค้วามกรุณาตอบแบบสอบถาม 

 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในแต่ละยุทธศาสตร์ 



 
 

ส่วนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
 

ส่วนที่ 1ข้อมูลทั่วไป(กรุณาใส่เครื่องหมาย   ในช่อง  ที่ท่านเลือก) 
1. เพศ  ชาย   หญิง 
2. อายุ  ต่่ากว่า 20 ปี    20-30 ปี     31-40 ปี 

  41-50 ปี    51-60 ปี   มากกว่า 60 ปี 
3. การศึกษา ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
  ปริญญาตรี  สูงกว่าปริญญาตรี  อ่ืนๆ 
4. อาชีพหลัก รับราชการ  เอกชน / รัฐวิสาหกิจ  ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 

รับจ้าง  นักเรียน/นักศึกษา  เกษตรกร  
 อ่ืนๆ (ระบุ)......................................................................................................  

ส่วนที่ 2ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด่าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในการพัฒนา   
ด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนเท่าใด 

ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  

2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  

3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  

4. การรายงานผลการด่าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ  

5. ความโปร่งใสในการด่าเนินโครงการ / กิจกรรม  

6.การด่าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก่าหนด  

7. ผลการด่าเนินโครงการ / กิจกรรมน่าไปสู่การแก้ไขปัญหา  

8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด่าเนินโครงการ / กิจกรรม  
 

ส่วนที่ 3 ความต้องการและข้อเสนอแนะ 
6. ท่านต้องการให้พัฒนาด้านศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมในเรื่องใด  (โดยเรียงล่าดับความต้องการจาก 1-4)

ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม คุณธรรมและจริยธรรม 
ส่งเสริมการปกป้อง คุ้มครอง ควบคุม ดูแล รักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ 

พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ
ส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่นส่งเสริมและสนับสนุนเกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย 

7. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ................................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

ขอขอบคุณทุกท่านที่ใหค้วามกรุณาตอบแบบสอบถาม 
 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในแต่ละยุทธศาสตร์ 



 
 

ส่วนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
 

ส่วนที่ 1ข้อมูลทั่วไป(กรุณาใส่เครื่องหมาย   ในช่อง  ที่ท่านเลือก) 
1. เพศ  ชาย   หญิง 
2. อายุ  ต่่ากว่า 20 ปี    20-30 ปี     31-40 ปี 

  41-50 ปี    51-60 ปี   มากกว่า 60 ปี 
3. การศึกษา ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า อนุปริญญาหรือเทียบเท่า
  ปริญญาตรี  สูงกว่าปริญญาตรี  อ่ืนๆ 
4. อาชีพหลัก รับราชการ  เอกชน / รัฐวิสาหกิจ  ค้าขายธุรกิจส่วนตัว 

รับจ้าง  นักเรียน/นักศึกษา  เกษตรกร  
 อ่ืนๆ (ระบุ)......................................................................................................  

ส่วนที่ 2ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
5. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด่าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในการพัฒนา   
ด้านการบริหารจัดการ คะแนนเต็ม 10 ท่านจะให้คะแนนเท่าใด 

ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  

2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  

3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  

4. การรายงานผลการด่าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ  

5. ความโปร่งใสในการด่าเนินโครงการ / กิจกรรม  

6.การด่าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก่าหนด  

7. ผลการด่าเนินโครงการ / กิจกรรมน่าไปสู่การแก้ไขปัญหา  

8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน  

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด่าเนินโครงการ / กิจกรรม  
 

ส่วนที่ 3 ความต้องการและข้อเสนอแนะ 
6. ท่านต้องการให้พัฒนาด้านการบริหารจัดการในเรื่องใด   (โดยเรียงล่าดับความต้องการจาก 1-7)
การพัฒนาภายใต้ระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี     การประสานความร่วมมือในการปฏิบัติงาน
น าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการ    ส่งเสริมให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้
เป็นศูนย์กลางการพัฒนาความรู้ให้กับบุคลากรท้องถิ่น  ส่งเสริมการให้บริการฐานข้อมูลกลาง
การวางแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน 

7. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ................................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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รายงานโครงการทีอ่นุมตังิบประมาณ ปี 2557 

อบจ.กาญจนบรีุ 

อบจ.กาญจนบุรี  หน่วยงานทีร่บัผดิชอบ แหลง่ทีม่า 
งบตาม 

ข้อบญัญตั/ิเทศ
บญัญตั ิ

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกจิ 

1. พฒันาอา่งเก็บน ้าบา้นเนินสวรรค์ หมู ่5 ต.จรเข้
เผือก อ.ดา่นมะขามเต้ีย  

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 219,322.00 

2. กอ่สรา้งคูสง่น ้า คสล.ม.5 ต.เขาน้อย เช่ือม ม.4 ต.
มว่งชุม อ.ทา่มว่ง จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 3,000,000.00 

3. เรง่รดัจดัเก็บคา่ธรรมเนียมบ ารุง อบจ.จากผูพ้กัใน
โรงแรม และการจดัเก็บภาษีบ ารุง อบจ. ประเภท
น ้ามนัและภาษียาสูบ 

สว่นการคลงั, กองคลงั, ส านกัคลงั รายไดจ้ดัเก็บเอง 200,000.00 

4. จดังานเิิทดิพระเกียรตสิมเด็จพระนเรศวร
มหาราช 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 6,000,000.00 

5. อุดหนุนให้ส านกังานจงัหวดักาญจนบุรีตาม
โครงการสนบัสนุนงานสปัดาห์สะพานขา้มแมน่ ้าแคว
และงานกาชาด ประจ าปี พ.ศ. 2557 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 5,000,000.00 

6. จดัท าป้ายแนะน าแหลง่ทอ่งเทีย่ว จ.กาญจนบุรี ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 6,000,000.00 

7. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.5 ต.เกาะส าโรง อ.เมืองฯ เช่ือม ม.8 ต.เขาน้อย 
อ.ทา่มว่ง จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

8. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.4 ต.หนองบวั เช่ือม ม.2 ต.แกง่เส้ียน และ
เช่ือมถงึ ทต.หนองบวั อ.เมืองกาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,000,000.00 

9. ตดิต ัง้ไฟฟ้าแสงสวา่งชนิดเสากิง่เดีย่ว ม.5 เขต 
อบต.หนองบวั เช่ือม เขต ทต.หนองบวั อ.เมือง
กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,000,000.00 

10. เสรมิผวิจราจรลาดยางแบบแอสฟลัท์ตกิคอนกรีต
สายเทศบาล 1 - ม.8 เขต ทต.หนองบวั เช่ือมกบั ทาง
หลวงหมายเลข 3199 สายกาญจนบุร-ีศรีสวสัดิ ์อ.
เมืองกาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

11. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.5 ต.แกง่เส้ียน อ.เมืองฯ เช่ือมกบั ม.6 ต.หนอง
กุม่ อ.บอ่พลอย จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้,
รายไดจ้ดัเก็บเอง 

5,000,000.00 

12. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.3 เช่ือม ม.4 ต.วงัดง้ เช่ือมกบั ต.ช่องสะเดา อ.
เมืองกาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 3,000,000.00 

13. ตดิต ัง้ระบบไฟฟ้าสอ่งสวา่ง ม.8,9,11 ต.ทา่
มะกา เช่ือม ม.9 ต.ยางมว่ง อ.ทา่มะกา จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,000,000.00 

14. กอ่สรา้ง-ปรบัปรุงและขยายผวิจราจรแอสฟลัท์ติ
กคอนกรีต ม.7 ต.ทา่มะกา เช่ือม ม.6 ต.ดอนชะเอม 
อ.ทา่มะกา จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

15. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.6 ต.ตะคร า้เอน เช่ือม ม.1 ต.ดอนชะเอม อ.ทา่
มะกา จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

16. กอ่สรา้งถนน คสล.สายเิีลียบคลองชลประทาน 
2R 2L ท.13 ต.ตะคร า้เอน อ.ทา่มะกา เช่ือม ม.1 ต.
หนองสาหรา่ย อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,800,000.00 

17. ตดิต ัง้ระบบไฟฟ้าสอ่งสวา่งดว้ยพลงังาน
แสงอาทติย์ ม.9 เขต ทต.ลูกแก ต.ดอนขมิน้ เช่ือม ม.
8 เขต อบต.ทา่เสา ต.ทา่เสา อ.ทา่มะกา จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 3,000,000.00 

18. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีตสายเลียบคลองชลประทาน ต.หนองลาน อ.ทา่
มะกา เช่ือม ม.11 ต.หนองกระิุทุม่ อ.ก าแพงแสน 
จ.นครปฐม 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 3,000,000.00 

19. ตดิต ัง้ไฟฟ้าสอ่งสวา่งสาธารณะ ม.6 ต.เขา
สามสบิหาบ เช่ือม ม.8 ต.แสนตอ อ.ทา่มะกา จ.

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 3,000,000.00 



อบจ.กาญจนบุรี  หน่วยงานทีร่บัผดิชอบ แหลง่ทีม่า 
งบตาม 

ข้อบญัญตั/ิเทศ
บญัญตั ิ

กาญจนบุร ี ส านกัการช่าง 

20. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.3,6,11 ต.หนองขาว อ.ทา่มว่ง เช่ือม ม.13 ต.
ปากแ  ิาพรก อ.เมืองกาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้,
รายไดจ้ดัเก็บเอง 

4,500,000.00 

21. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.21 ต.รางหวาย เช่ือม ม.19 ต.ดอนแสลบ อ.
ห้วยกระเจา จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

22. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิ (เขต 
ทต.ตลาดเขต)-(เขต ทต.รางหวาย) ม.13 ต.ราง
หวาย อ.พนมทวน จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,900,000.00 

23. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต พรอ้มวางทอ่ระบายน ้า ม.5 ต.หนองสาหรา่ย อ.
พนมทวน เช่ือม ต.อุโลกสีห่มืน่ อ.ทา่มะกา จ.
กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

24. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.3 ต.ลุม่สุม่ เช่ือม ม.5 ต.ศรีมงคล อ.ไทรโยค จ.
กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

25. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.6,4 ต.ไทรโยค เช่ือม ม.7 ต.ลิน่ถิน่ อ.ทองผา
ภูม ิจ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนท ั่วไป,เงนิ
อุดหนุนจากรฐับาลจดัเก็บ
และจดัสรรให้,รายได้

จดัเก็บเอง 

7,000,000.00 

26. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.7 ต.วงักระแจะ เช่ือมกบั ม.4 ต.บอ้งตี้ อ.ไทร
โยค จ.กาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

27. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.1 ต.หนิดาด เช่ือม ม.1 ต.ลิน่ถิน่ อ.ทองผาภูม ิ
จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

28. กอ่สรา้งถนน คสล. ถนนเช่ือมระหวา่ง ม.3 ต.
หนิดาด เช่ือม ม.5 ต.ทา่ขนุน อ.ทองผาภูม ิจ.
กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

29. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.5 ต.ห้วยเขย่ง เช่ือม ม.1 ต.ลิน่ถิน่ อ.ทองผาภูม ิ
จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

30. กอ่สรา้งถนน คสล. ม.3 ต.สหกรณ์นิคม เช่ือม 
ม.8 ต.หนิดาด อ.ทองผาภูม ิจ.กาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

31. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.8 ต.หนองกุม่ อ.บอ่พลอย เช่ือม ม.5 ต.แกง่
เส้ียน อ.เมืองกาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้,
รายไดจ้ดัเก็บเอง 

5,000,000.00 

32. กอ่สรา้งถนน คสล.ม.8 ต.หนองรี อ.บอ่พลอย 
เช่ือม ม.9 ต.หนองปรือ อ.หนองปรือ จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 970,000.00 

33. กอ่สรา้งถนน คสล.ม.3 ต.หนองรี อ.บอ่พลอย 
เช่ือม ม.6 ต.หนองปรือ อ.หนองปรือ จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,280,000.00 

34. กอ่สรา้งถนนลูกรงัยกระดบั ม.6 ต.หนองรี เช่ือม 
ม.18 ต.หลุมรงั อ.บอ่พลอย จ.กาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้,
รายไดจ้ดัเก็บเอง 

8,000,000.00 

35. กอ่สรา้งถนน คสล. ม.10 ต.หนองรี อ.บอ่พลอย 
เช่ือม ม.9 ต.หนองปรือ อ.หนองปรือ จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,750,000.00 

36. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.5 ต.ช่องดา่น เช่ือม ม.6 ต.หนองรี อ.บอ่พลอย 
จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้,
รายไดจ้ดัเก็บเอง 

6,000,000.00 

37. กอ่สรา้งถนน คสล. ม.12 ต.หนองปลาไหล อ.
หนองปรือ เช่ือม ม.10 ต.ทุง่กระบ ่า อ.เลาขวญั จ.
กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

38. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.11 และ ม.13 ต.ห้วยกระเจา เช่ือม ม.9 เขต 
อบต.บอ่พลอย -ม.12 เขต อบต.หนองกุม่ อ.บอ่
พลอย จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 



อบจ.กาญจนบุรี  หน่วยงานทีร่บัผดิชอบ แหลง่ทีม่า 
งบตาม 

ข้อบญัญตั/ิเทศ
บญัญตั ิ

39. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.5 ต.วงัไผ ่เช่ือม ม.7 ต.สระลงเรือ อ.ห้วย
กระเจา จ.กาญจนบุรี  

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

40. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.12 ต.หนองประดู ่เช่ือม ม.10 ต.หนองนกแกว้ 
อ.เลาขวญั จ.กาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้,
รายไดจ้ดัเก็บเอง 

3,800,000.00 

41. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.5 ต.หนองโสน เช่ือม ม.11 ต.เลาขวญั อ.เลา
ขวญั จ.กาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

42. กอ่สรา้งถนน คสล. ม.4 ต.หนองลู เช่ือม ม.1 ต.
ไลโ่ว ่อ.สงัขละบุรี จ.กาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้,
รายไดจ้ดัเก็บเอง 

10,500,000.00 

43. ซ่อมบ ารุงปกตถินนของ อบจ.กจ. และทีไ่ดร้บั
ถา่ยโอน (ด าเิินินการเอง) 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,950,000.00 

44. ซ่อมบ ารุงรกัษาตามก าหนดเวลา และงานบ ารุง
พเิศษ หรืองานซ่อมฉุกเฉินถนนของ อบจ.กจ. และที่
ไดร้บัถา่ยโอน 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

45. ตดิต ัง้ระบบไฟฟ้าสอ่งสวา่ง ม.9 ต.พระแทน่ 
เช่ือม ม.6 ต.อุโลกสีห่มืน่ อ.ทา่มะกา จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

2,000,000.00 

46. กอ่สรา้งถนน คสล. พรอ้มทอ่ระบายน ้า คสล.ฝา 
คสล. และไฟฟ้าสอ่งสวา่งรูปควิปิท ม.4,5 เทต.หวาย
เหนียว เช่ือม ม.4 ต.เขาสามสบิหาบ อ.ทา่มะกา จ.
กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

4,885,000.00 

47. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีตเลียบคลองชลประทาน เช่ือมระหวา่ง ม.1,2,3 ต.
ทา่ตะครอ้ และ ม.3 ต.พงัตรุ อ.ทา่มว่ง เช่ือม ม.8 ต.
แสนตอ อ.ทา่มะกา จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,800,000.00 

48. ปรบัปรุงระบบประปาในพ้ืนทีอ่ าเภอศรีสวสัดิ ์ สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 3,800,000.00 

49. กอ่สรา้งระบบประปาขนาดใหญพ่รอ้มวางทอ่สง่
น ้า ม.4 ต.ลิน่ถิน่ อ.ทองผาภูม ิเช่ือม ต.ไทรโยค อ.
ไทรโยค จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 4,350,000.00 

50. กอ่สรา้งแทง้ค์สง่น ้าแบบคอนกรีต ม.3 ต.จรเข้
เผือก เช่ือม ม.10 ต.ดา่นมะขามเต้ีย ด.ดา่นมะขาม
เตี้ย จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 3,000,000.00 

51. จดัท าผงัเมืองรวมจงัหวดักาญจนบุรี สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 50,000.00 

52. ขุดสระเก็บน ้า ม.7 ต.บา้นเกา่ อ.เมืองกาญจนบุรี สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,800,000.00 

53. ขุดลอกคลอง มฬ7,3,1,2 ต.หนองสาหรา่ย 
เช่ือม ม.4 ต.ดอนเจดีย์ อ.พนมทวน จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,800,000.00 

54. กอ่สรา้งถนนลูกรงับอดแน่น ม.6 ต.บา้นเกา่ อ.
เมืองกาญจนบุรี เช่ือม ม.7 ต.จรเขเ้ผือก อ.ดา่น
มะขามเต้ีย จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,800,000.00 

55. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.7 ต.หนองบวั เขือ่ม ต.บา้นเกา่ อ.เมือง
กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,000,000.00 

56. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.4 เช่ือม ม.9 ต.วงัดง้ เช่ือม ม.5 ต.ลาดหญา้ อ.
เมืองกาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

3,700,000.00 

57. กอ่สรา้งถนน คสล. ม.5 - ม.6 ต.เขาน้อย เช่ือม 
ต.รางสาลี ่อ.ทา่มว่ง จ.กาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

2,000,000.00 

58. กอ่สรา้ง-ปรบัปรุงและขยายผวิจราจรแอสฟลัท์ติ
กคอนกรีต ม.8,9,11 ต.ทา่มะกา เช่ือม ม.9 ต.ยาง

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

2,000,000.00 



อบจ.กาญจนบุรี  หน่วยงานทีร่บัผดิชอบ แหลง่ทีม่า 
งบตาม 

ข้อบญัญตั/ิเทศ
บญัญตั ิ

มว่ง อ.ทา่มะกา จ.กาญจนบุร ี ส านกัการช่าง 

59. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.7 ต.อุโลกสีห่มืน่ อ.ทา่มะกา เช่ือม ม.8 ต.
หนองสาหรา่ย อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

2,000,000.00 

60. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.14 ต.พงัตรุ อ.พนมทวน จ.กาญจนบุรี เช่ือม 
ต.บอ่สุพรรณ อ.สองพี่น้อง จ.สุพรรณบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,800,000.00 

61. กอ่สรา้งถนนลูกรงัยกระดบัสายสวนสม้ ม.7 ต.
หนองรี อ.บอ่พลอย เช่ือม ม.7 ต.หนองปรือ อ.หนอง
ปรือ จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

2,000,000.00 

62. กอ่สรา้งถนน คสล. ม.7 ต.หนองปลาไหล อ.
หนองปรือ เช่ือม ม.1 ต.หนองกรา่ง อ.บอ่พลอย จ.
กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,800,000.00 

63. กอ่สรา้งถนนลาดยางผวิจราจรแอสฟลัท์ตกิคอนก
รีต ม.6 ต.หนองโสน เช่ือม อา่งเก็บน ้าห้วยเทียน ต.
ทุง่กระบ ่า อ.เลาขวญั จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,800,000.00 

64. กอ่สรา้งถนนลาดยางแอสฟลัท์ตกิคอนกรีต ม.3 
ต.ศรีมงคล เช่ือม ม.4 ต.ลุม่ส่ิ ุม อ.ไทรโยค จ.
กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,600,000.00 

65. กอ่สรา้งถนน คสล. ม.7 ต.ชะแล เช่ือม ม.2 ต.
สหกรณ์นิคม อ.ทองผาภูม ิจ.กาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,800,000.00 

66. ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้า ม.4 ต.จรเขเ้ผือก 
เช่ือม ม.10 ต.ดา่นมะขามเต้ีย และ ม.9 ต.กลอนโด 
อ.ดา่นมะขามเต้ีย จ.กาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,678,435.00 

67. กอ่สรา้งถนน คสล. ม.6 เขต ทต.ดา่นมะขามเต้ีย 
เช่ือม ม.6 เขต อบต.ดา่นมะขามเต้ีย ต.ดา่นมะขาม
เตี้ย อ.ดา่นมะขามเต้ีย จ.กาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

2,000,000.00 

68. กอ่สรา้งถนนพูนดนิผวิจราจรลูกรงั ม.17 ต.ห้วย
กระเจา เช่ือม ม.8 ต.วงัไผ ่อ.ห้วยกระเจา เช่ือม ม.
14 เขต อบต.ช่องดา่น อ.บอ่พลอย จ.กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,800,000.00 

69. กอ่สรา้งถนนลาดยางแอสฟลัท์ตกิคอนกรีต หมู ่6 
เขต อบต.หนองบวั เช่ือมทางเขา้บอ่ขยะ หมู ่3 เขต 
ทต.หนองบวั อ.เมืองฯ 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสขุาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,000,000.00 

70. กอ่สรา้งถนนลูกรงับดอดัแน่น หมู ่1 บ.เขาสูง ต.
เขาสามสบิหาบ เช่ือม หมู ่8 บ.สระจอก ต.โคก
ตะบอง อ.ทา่มะกา 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

2,000,000.00 

71. กอ่สรา้งถนน คสล. หมู ่2 บ.องธ ิต.ทา่ขนุน 
เช่ือม ต.สหกรณ์นิคม อ.ทองผาภูม ิ

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,800,000.00 

72. ตดิต ัง้สญัญาณไฟกระพรบิโซลา่ร์เซลล์ หมู ่
1,2,3,5,6,7,10,11 ต.กลอนโดน หมู ่1 ต.จรเข้
เผือก หมู ่1 บ.ดา่นมะขามเต้ีย เขต ทต.ดา่นมะขาม
เตี้ย เช่ือม หมู ่9 ต.เกาะส าโรง อ.เมืองฯ 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

1,950,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นสงัคม 

73. พฒันาศกัยภาพเครือขา่ยชมรมผูสู้งอายุจงัหวดั
กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 500,000.00 

74. ทอฝนัคนพกิาร สานสมัพนัธ์ผูดู้แล ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 100,000.00 

75. อุดหนุนให้กาชาดจงัหวดักาญจนบุรี ตาม
โครงการด าเนินงานตามภารกจิของเหลา่กาชาดจงั
หวัดกาญจนบุร ี

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 450,000.00 

76. "พฒันาศกัยภาพแกนน ากลุม่สตรีเพื่อช่วยเหลือ
ชุมชน" ขององค์การบรหิารสว่นจงัหวดักาญจนบุรี 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

77. แขง่ขนักีฬาเยาวชนประชาชนภายในจงัหวดั
กาญจนบุร ี

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 4,000,000.00 

78. ฝึกอบรมให้ความรูด้า้นกีฬาแกเ่ยาวชน และ
ประชาชนทีส่นใจในเขตจงัหวดักาญจนบุรี 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 100,000.00 



อบจ.กาญจนบุรี  หน่วยงานทีร่บัผดิชอบ แหลง่ทีม่า 
งบตาม 

ข้อบญัญตั/ิเทศ
บญัญตั ิ

79. ปรบัปรุงสนามกีฬากลางจงัหวดักาญจนบุรี (กลีบ
บวั) 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เงนิอุดหนุนท ั่วไป 942,000.00 

80. วนัเด็กแห่งชาต ิ สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

81. สนบัสนุนคา่ใช้จา่ยการบรหิารสถานศกึษา สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

เงนิอุดหนุนท ั่วไป,รายได้
จดัเก็บเอง 

15,101,000.00 

82. ชุมนุมลูกเสือทอ้งถิน่แห่งชาต ิ สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 100,000.00 

83. ปรบัปรุงอาคารเรียนเป็นส านกังาน สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 384,000.00 

84. สง่เสรมิสนบัสนุนการจดัการศกึษาในเขตพ้ืนที่
การศกึษาประถมศกึษากาญจนบุรี เขต 1,2,3 และ 4 
เขตพ้ืนทีก่ารมธัยมศกึษา เขต 8 และโรงเรียนใน
สงักดักองก ากบัการต ารวจตะเวนชายแดนที ่13 

สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 9,261,000.00 

85. รว่มแขง่ขนัทกัษะทางวชิาการและจดันิทรรศการ
งานมหกรรมการศกึษา 

สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

เงนิอุดหนุนท ั่วไป 500,000.00 

86. นิเทศ ตดิตามเพ่ือพฒันาคุณภาพสถานศกึษา สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

เงนิอุดหนุนท ั่วไป 100,000.00 

87. จดัหาอาคารเรียน อาคารประกอบ และสิง่ปลูก
สรา้ง 

สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,120,000.00 

88. พฒันาระบบศูนย์การเรียนร็ู E-learning สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

เงนิอุดหนุนท ั่วไป 10,000,000.00 

89. จา้งทีป่รกึษาจากสถาบนัของรฐัพฒันาครูและ
บุคลากรทางการศกึษาโรงเรียนในสงักดั 

สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 200,000.00 

90. สง่เสรมิความรูใ้ห้ประชาชนชาวกาญจนบุรีเพื่อ
กา้วสูป่ระชาคมอาเซียนและเปิดประตูสูท่วาย ระยะที ่
2 

สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

เงนิอุดหนุนท ั่วไป 30,000,000.00 

91. สนบัสนุนและสง่เสรมิการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศของนกัเรียนในจงัหวดักาญจนบุรี 

สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

เงนิอุดหนุนท ั่วไป 20,000,000.00 

92. อาหารเสรมิ (นม) สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

เงนิอุดหนุนท ั่วไป 455,000.00 

93. ฝึกอบรมสมัมนาและทศันศกึษาดุงานเพื่อเพิม่
ศกัยภาพครู บุคลากรทางการศกึษา และเจา้หน้าที่
ผูส้นบัสนุนการสอน และเจา้หน้าทีผู่ป้ฏบิตังิานอืน่ใน
หน่วยงานการศกึษาขององค์การบรหิารสว่นจงัหวดั
กาญจนบุร ี

สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,000,000.00 

94. ทุนการศกึษาส าหรบัเด็ก นกัเรียน นกัศกึษา และ
ผูด้อ้ยโอกาสในจงัหวดักาญจนบุร ี

สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม,  
 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,500,000.00 



อบจ.กาญจนบุรี  หน่วยงานทีร่บัผดิชอบ แหลง่ทีม่า 
งบตาม 

ข้อบญัญตั/ิเทศ
บญัญตั ิ

ส านกัการศกึษา 

95. ซ่อมแซมอาคารเรียนโรงเรียนบา้นหนองอ าเภอ
จีน 

สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 200,000.00 

96. สุขภาพดีวถิชีึวติไทย ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เงนิอุดหนุนท ั่วไป 15,000,000.00 

97. ป้องกนั ตอ่ตา้นยาเสพตดิ บ าบดัรกัษา และฟ้ืนฟู
สมรรถภาพผูเ้สพ/ผูต้ดิยาเสพตดิ จงัหวดักาญจนบุรี 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

98. ถนนเด็กเดนิ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 200,000.00 

99. สง่เสรมิเยาวชนไทยตา้นภยัยาเสพตดิ จงัหวดั
กาญจนบุร ี

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 500,000.00 

100. ครอบครวัสมัพนัธ์ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 100,000.00 

101. "สง่เสรมิศกัยภาพอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพล
เรือนในการช่วยเหลือประชาชน" ประจ าปี
งบประมาณ 2557-2559 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 5,200,000.00 

102. ฝึกอบรมบุคลากรดา้นการป้องกนัและระงบั
อคัคีภยัในอาคาร 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 50,000.00 

103. ศูนย์เครือขา่ยเพื่อแกไ้ขปญัหา และสง่เสรมิการ
มีสว่นรว่มในการพฒันาทอ้งถิน่ (ศูนย์เครือขา่ย
จงัหวดั) 

สว่นแผน,กองแผนและงบประมาณ, 
กองวชิาการและแผนงาน, ส านกั
นโยบายและแผน 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 100,000.00 

104. "เสรมิสรา้งเครือขา่ยยุวชนประชาธปิไตย" 
องค์การบรหิารสว่นจงัหวดักาญจนบุร ี

สว่นกจิการสภา, กองกจิการสภา, 
ส านกักจิการสภา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,000,000.00 

105. พฒันาศกัยภาพเครือขา่ยเพื่อสง่เสรมิการมีสว่น
รว่มขององค์กรภาคประชาชนในจงัหวดักาญจนบุรี 

สว่นกจิการสภา, กองกจิการสภา, 
ส านกักจิการสภา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

106. พฒันาศกัยภาพผูน้ าทอ้งทีแ่ละผูน้ าชุมชน เพื่อ
พฒันาการเมืองการปกครองของจงัหวดักาญจนบุรี 

สว่นกจิการสภา, กองกจิการสภา, 
ส านกักจิการสภา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

107. "อบจ.สญัจร" เพื่อประชาชนขององค์การ
บรหิารสว่นจงัหวดักาญจนบุร ี

สว่นกจิการสภา, กองกจิการสภา, 
ส านกักจิการสภา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 650,000.00 

108. กอ่สรา้งสนามกีฬา ม.1 ต.ลาดหญา้ อ.เมือง
กาญจนบุร ี

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

2,500,000.00 

109. ป้องกนั เฝ้าระวงั ตอ่ตา้น บ าบดั รกัษา
โรคตดิตอ่และโรคระบาด 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 2,000,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

110. ปลุกตน้ไมเ้ฉลมิพระเกียรตเิน่ืองในวโรกาส
มหามงคลเฉลมิพระชนมพรรษา 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 50,000.00 

111. ปรบัปรุงเตาเผาศพปลอดมลพษิ สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 11,994,578.00 

112. ปรบัปรุงเตาเผาศพปลอดมลพษิ สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

เงนิอุดหนุนจากรฐับาล
จดัเก็บและจดัสรรให้ 

12,181,065.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาิ้ดา้นศาสนา ศลิปะ และวฒันธรรม  

113. การจดังานรฐัพธีิ พธีิทางศาสนา ประเพณีและ
วนัส าคญัตา่งๆ 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 400,000.00 

114. สง่เสรมิการจดักจิกรรมทางศาสนา สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,000,000.00 

115. อนุรกัษ์ประเพณีวฒันธรรมและภูมปิญัญา
ทอ้งถิน่ในจงัหวดักาญจนบุร ี

สว่นการศกึษา, กองการศกึษา, กอง
สง่เสรมิการศกึษาและวฒันธรรม, กอง
การศกึษาศาสนาและวฒันธรรม, 
ส านกัการศกึษา 
 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,000,000.00 

ยุทธศาสตร์ดา้นการบรหิารจดัการ 
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ข้อบญัญตั/ิเทศ
บญัญตั ิ

116. จดัท าแผนพฒันาองค์การบรหิารสว่นจงัหวดั
กาญจนบุร ี

สว่นแผน,กองแผนและงบประมาณ, 
กองวชิาการและแผนงาน, ส านกั
นโยบายและแผน 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 300,000.00 

117. พฒันาความรูใ้ห้ผูบ้รหิาร สมาชกิสภาฯ 
ขา้ราชการ ลูกจา้งประจ า พนกังานจา้ง และเจา้หน้าที่
ขององค์การบรหิารสว่นจงัหวดักาญจนบุรี 

สว่นกจิการสภา, กองกจิการสภา, 
ส านกักจิการสภา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,800,000.00 

118. เงนิเดือน คา่จา้ง คา่ตอบแทน เงนิสวสัดกิาร
ตา่งๆ 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เงนิอุดหนุนท ั่วไป,รายได้
จดัเก็บเอง 

117,056,850.00 

119. เงนิเพิม่คา่ผลประโยชน์ตอบแทนอืน่เป็นกรณี
พเิศษ (โบนสั) ประจ าปี 

สว่นการคลงั, กองคลงั, ส านกัคลงั รายไดจ้ดัเก็บเอง 12,000,000.00 

120. คา่รบัรอง สว่นกจิการสภา, กองกจิการสภา, 
ส านกักจิการสภา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 390,000.00 

121. คา่ใช้จา่ยในการเดนิทางไปราชการ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 11,315,000.00 

122. อุดหนุนสมาคมองค์การบรหิารสว่นจงัหวดัแห่ง
ประเทศไทย 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 382,000.00 

123. มาตราการช่วยเหลือผูป้ระกอบอาชีพเงนิคืน
คา่ปรบั เงนิชดเชย คา่งานกอ่สรา้งตามสญัญาแบบ
ปรบัราคาได ้(คา่ k) และผูป้ระกอบอาชีพงานอืน่ 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 500,000.00 

124. เงนิคืนคา่ปรบัตามโครงการเงนิชดเชยคา่งาน
กอ่สรา้งตามสญัญาแบบปรบัราคาได ้(คา่k) 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 500,000.00 

125. เตรียมความพรอ้มขององค์การบรหิารสว่น
จงัหวดักาญจนบุรี ทีจ่ะรองรบัการถา่ยโอนและ
งบประมาณทีจ่ะไดร้บั 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 30,000.00 

126. กอ่สรา้งและปรบัปรุงอาคารตา่งๆของกองช่าง 
อบจ.กจ. 

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 377,000.00 

127. จดัซ้ือ จดัหาครุภณัฑ์ต่า่งๆ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 5,909,450.00 

128. จดัซ้ือวสัดุตา่งๆ ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 29,081,000.00 

129. คา่จา้งเหมาบรกิารตา่งๆ สว่นพสัดุ, กองพสัดุและทรพัย์สนิ, 
ส านกัพสัดุ 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 5,259,000.00 

130. จดัท าประกนัภยัรถยนต์ราชการของ อบจ.กจ. สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 350,000.00 

131. ซ่อมปรบัปรุงทรพัย์สนิทีอ่ยู่ในการดูแล
รบัผดิชอบของ อบจ.กจ. 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,881,000.00 

132. คา่ซ่อมแซมหรือบ ารุงรกัษาโครงสรา้งของ
ครุภณัฑ์ขนาดใหญ ๋

สว่นโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภบิาล, กองประปา, ส านกัชา่ง, 
ส านกัการช่าง 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 4,000,000.00 

133. เผยแพรป่ระชาสมัพนัธ์ผลการปฏบิตังิานของ 
อบจ.กจ. 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,000,000.00 

134. แผนคา่ใช้จา่ยในการเลือกต ัง้ สอบจ.กจ. และ
นายก อบจ.กจ. 

สว่นกจิการสภา, กองกจิการสภา, 
ส านกักจิการสภา 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 1,000,000.00 

135. สง่เสรมิและสนบัสนุนภาระผูกพนัตอ้งจา่ยและ
การใช้จา่ยในกรณีทีจ่ าเป็น (รายจา่ยงบกลาง) 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เงนิอุดหนุนท ั่วไป,เงนิ
อุดหนุนจากรฐับาลจดัเก็บ
และจดัสรรให้,รายได้

จดัเก็บเอง 

57,404,800.00 

136. จดัท าขอ้บญัญตังิบประมาณรายจา่ยประจ าปี 
และขอ้บญัญตังิบประมาณรายจา่ยเพิม่เตมิ ของ 
อบจ.กจ. 

สว่นแผน,กองแผนและงบประมาณ, 
กองวชิาการและแผนงาน, ส านกั
นโยบายและแผน 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 50,000.00 

137. คา่ธรรมเนียมในการฟ้องรอ้งด าเนินคดี ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 20,000.00 

138. จา้งทีป่รกึษาส ารวจความพงึพอใจของ
ผูร้บับรกิารในงานบรกิารของ อบจ. 

ส านกัปลดั อบจ., ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 70,000.00 

139. สง่เสรมิสนบัสนุนการปฏบิตังิานของ อบจ.กจ.
ในหมวดคา่สาธารณูปโภค 
 

สว่นการคลงั, กองคลงั, ส านกัคลงั เงนิอุดหนุนท ั่วไป,รายได้
จดัเก็บเอง 

6,267,000.00 



อบจ.กาญจนบุรี  หน่วยงานทีร่บัผดิชอบ แหลง่ทีม่า 
งบตาม 

ข้อบญัญตั/ิเทศ
บญัญตั ิ

140. การตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 
อบจ.กจ. 

สว่นแผน,กองแผนและงบประมาณ, 
กองวชิาการและแผนงาน, ส านกั
นโยบายและแผน 

รายไดจ้ดัเก็บเอง 200,000.00 

รวม  606,964,500.00  

ขอ้มูล ณ 23/12/2557 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

      
 



 
 1. นางสาวดารุณี    ฉันทากร  ผู้อ านวยการกองแผนและงบประมาณ 
 2. นายเสถียร     จันทร์แย้ม  นักบริหารงานนโยบายและแผน 7 
 3. นางสาวพิริญจนา   จันทร์พูลพงษ์  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 6ว 
 4. นายเฉลิม        พวงกิจ   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 5 
 5. นางสาวจันทนิจ    มาปิยะพันธ์  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 5 
 6. นางเสาวลักษณ์    โสภาสิทธิ ์  เจ้าพนักงานธุรการ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 

ฝา่ยตรวจตดิตามและประเมนิผลแผนงานและโครงการ 

กองแผนและงบประมาณ 

องค์การบรหิารสว่นจงัหวดักาญจนบุร ี    โทร. 0-3452-1230 
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