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เอกสารรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้จัดท าขึ้นโดย
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กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 28 และ ข้อ29 
และคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยติดตามประเมินผลโครงการที่ตั้งจ่ายไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี     
ได้ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 เพ่ือ
ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการที่น าไปปฏิบัติ ว่าเป็นไปตามแนวทางนโยบายหรือวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากน้อยเพียงใดซึ่งผลจากการวิเคราะห์ประเมินผลที่ได้ 
สามารถน าไปเป็นข้อมูลและแนวทางในการพัฒนาแผนงาน/โครงการ ขององค์ การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรีในปีต่อ ๆ ไป และเป็นเครื่องมือส าหรับผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี หรือ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง เพื่อที่จะน าไปใช้ในการบริหารงานให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลโดยส่วนรวมต่อไป 
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บทที่ 1 
บทน า 

 
หลักการและเหตุผล 

องค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่นประเภทหนึ่งที่จัดตั้งขึ้นตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการส่วนจังหวัด พ.ศ.2498 และได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติมหลายครั้ง ปัจจุบันใช้
พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2540 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2552 ซึ่งเป็นการแก้ไข
เพ่ิมเติมให้ทันยุคสมัยมากขึ้น นอกจากนี้ ตามบทบัญญัติในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
2550 ก็ได้บัญญัติถึงการปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ในหมวด 14 ที่ว่าด้วยการปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีสาระส าคัญ 
คือ รัฐต้องใหอิ้สระแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่งเสริมให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยงานหลักใน 
การจัดท าบริการสาธารณะ มีอ านาจหน้าที่ในการจัดเก็บภาษี และรายได้อ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดูแลและจัดท าบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น มีอิสระในการก าหนดนโยบายการ
บริหาร การจัดท าบริการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอ านาจหน้าที่ของตนเอง
โดยเฉพาะ ซึ่งท าให้มีความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบายการบริหารงานเพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชนในทอ้งถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

นอกจากนี้ เมื่อพิจารณาความในมาตรา 282 วรรคสองของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2550 ที่ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีกลไกการตรวจสอบการด าเนินงานโดยประชาชน
เป็นหลัก และในมาตรา 287 ที่ก าหนดให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารกิจการขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นตอ้งจัดให้มีวิธีการที่ให้ประชาชนมีส่วนร่วมดังกล่าวได้ด้วย และในวรรค
สามของมาตราเดียวกันนี้ ยังก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานการด าเนินงานต่อประชาชนใน
เรื่องการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงานในรอบปีเพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งในมาตรา 290 (4) ก็ได้ระบุถึง 
“การมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่น” ซึ่งหมายถึง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องยอมให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นสามารถตรวจสอบ แสดงความคิดเห็น ลงมติ หรือประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้  จึงเท่ากับให้อ านาจประชาชนในการตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

การที่ภาคประชาชนจะเข้าไปประเมินผลการด าเนินงานบริหารจัดการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะองคก์ารบริหารส่วนจังหวัดนั้น จะตอ้งเป็นการประเมินผลการด าเนินงานที่สอดคล้องกับ
อ านาจหน้าที่ในการจัดการบริการสาธารณะอันเป็นประโยชน์แก่ประชาชนในท้องถิ่น ในภารกิจอ านาจหน้าที่
ตามพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2540 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2552  และ
พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
อ านาจหน้าที่ขององคก์ารบริหารส่วนจังหวัดมีอยู่หลายด้าน ซ่ึงแต่ละดา้นจะเก่ียวขอ้งกับการใช้อ านาจ และการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีมีผลกระทบต่อวิถีชีวิตความเป็นอยูแ่ละประโยชน์สุขของประชาชนในชุมชนทั้งสิ้น อีกทั้งองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด เป็นองคก์รปกครองทอ้งถิ่นท่ีมีพ้ืนที่กว้างครอบคลุมทั้งจังหวัด และมีความใกล้ชิดประชาชน
ในท้องถิ่นมากที่สุดองค์กรหนึ่ง เพราะฉะนั้น เมื่อพิจารณาตามบทบัญญัติรัฐธรรมนูญที่ให้อ านาจแก่ประชาชน
ได้มีส่วนร่วมในการปกครองท้องถิ่นของตนด้วยแล้ว การที่ประชาชนในท้องถิ่นได้มีส่วนประเมินผลการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัด จึงถือว่าสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญเป็นอย่างยิ่ง 
เพราะประชาชนในท้องถิ่นนั้นจะเป็นผู้ที่ได้รับผลกระทบจากการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
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โดยตรง การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัด  จึงถือเป็นแนวทางการมี
ส่วนร่วมที่ส าคัญของการเมืองภาคประชาชน อีกทั้งยังเป็นการควบคุมและตรวจสอบการด าเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดไปพร้อม ๆ กันด้วยในตัว   ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา       
ข้อ 30 (5) ก าหนดให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบ
โดยทั่วไปอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ดังนั้น เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าว องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี จึงได้
จัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2558 ขึ้น โดยได้น ารูปแบบการติดตามและประเมินผลของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
มาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน ส าหรับใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  ซึ่งผลสรุปจากการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ที่ได้ 
จะเปน็ขอ้มูลให้คณะผู้บริหาร และข้าราชการประจ าขององค์การบริหารสวนจังหวัดกาญจนบุรี ได้น าไปใช้เป็น
แนวทางในการแก้ไขปรับปรุงทั้งด้านนโยบาย ยุทธศาสตร์  วิธีการด าเนินงาน และการให้บริการ เพ่ือให้
สอดคล้องกับความต้องการและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน อันจะน ามาซึ่งความสุขความเจริญแก่จังหวัด
กาญจนบุรี 

 
วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 1.  เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์  ว่าเป็นไปตามแผน 
และวัตถุประสงค์ ที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
 2. เพ่ือรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ผู้บริหาร เสนอต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี และประกาศให้
ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 
 3. เพ่ือให้ผู้บริหารน าผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผล มาเป็นข้อมูลย้อนกลับส าหรับใช้
ประกอบการตัดสินใจก าหนดหรือปรับปรุงการจัดท าแผนพัฒนาและการจัดสรรงบประมาณ ให้สอดคล้องกับ
ปัญหาและความต้องการของประชาชน  
 
ขอบเขตการติดตามและประเมินผล 
  1. การประเมินด้านประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ และการพัฒนาองค์กร ใช้ข้อมูลจาก
แหล่งข้อมูล เอกสารที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน 
  2. การประเมินด้านคุณภาพการให้บริการ  ใช้วิธีการทอดแบบสอบถาม จากผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ในการติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี
ด าเนินการเฉพาะโครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี                 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรี และเป็นโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ โดยการแบ่งขอบเขตการติดตามประเมินผลออกเป็น 
4 ลักษณะ คือ 
 1. ขอบเขตด้านกลุ่มเป้าหมาย  ได้แก่   ประชาชนผู้รับบริการหรือได้รับการสนับสนุนจาก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
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 2. ขอบเขตด้านยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยครอบคลุมทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ สุ่มตัวอย่างจาก
โครงการแต่ละยุทธศาสตร์  
 3. ขอบเขตเชิงพ้ืนที่ โดยครอบคลุมทุกพ้ืนที่ทั้งหมด 13 อ าเภอ ในเขตจังหวัดกาญจนบุรี     
ที่ได้รับการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผล 
 4. ขอบเขตด้านระยะเวลา   การติดตามและประเมินผลโครงการเริ่มด าเนินงานตั้งแต่วันที่    
1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558 เท่านั้น 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ท าให้ทราบผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ว่าเป็นไปตาม
แผน และวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
 2. การติดตามและประเมินผลจะได้ข้อมูลย้อนกลับให้ผู้บริหารน าไปใช้ประกอบการตัดสินใจ
ก าหนดหรือปรับปรุงการจัดท าแผนพัฒนาและการจัดสรรงบประมาณ ให้สอดคล้องกับปัญหาและความ
ต้องการของประชาชน 
 3. ผู้บริหารสามารถน าผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรี และสามารถประกาศให้ประชาชนได้รับทราบโดยทั่วกัน 
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บทที่ 2 
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการติดตามและประเมินผล 

 

ในการติดตามและประเมินผล แผนงาน/โครงการ ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
ได้ศึกษาจากเอกสารที่เก่ียวข้องดังนี้ 
 1. แผนพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี 4 ปี (พ.ศ.2558-2561) 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ.2558-2562) 
 3. นโยบายการพัฒนาของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
 4. แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558 - 2560) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
 5. ข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  
 6. แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี 
 7. แผนการจัดหาพัสดุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
 8. แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
 9. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
 10. รายงานผลการเบิกจ่ายเงิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
 11. รายงานผลระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) 
 12. รายงานผลระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS)  
 13. คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
 
แผนพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี 4 ป ี(พ.ศ. 2558 - 2561) 

วิสัยทัศน์ 
“เมืองท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ ฐานการผลิตเกษตรอุตสาหกรรม น าสู่ประชาคมโลก” 

เป้าประสงค์รวม 
 1. เพ่ิมรายได้จากฐานการเกษตร การท่องเที่ยว การบริการ และการค้าชายแดน 
 2. ยกระดับคุณภพชีวิตของประชาชน สร้างความมั่นคงทางสังคม และการสร้างความมั่นคง
ชายแดน 
 3. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและใช้ประโยชน์อย่างสมดุล 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ 
1. การพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม การท่องเที่ยว การค้าชายแดนเพื่อ
เพิ่มมูลค่า และยกระดับความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้านคู่คา้ส าคัญ  

    เพิ่มรายไดจ้ากฐานการเกษตร การท่องเที่ยว การ
บริการ และการคา้ชายแดน 

2. การพัฒนาการบริหารจัดการเพือ่สร้าง มูลคา่เพิ่มของจังหวัด     เพิ่มรายไดจ้ากฐานการเกษตร การท่องเที่ยว การ
บริการ และการคา้ชายแดน 

3. การพัฒนาการศึกษาเพื่อผลิตบคุลากรใหส้อดคล้องกับความ
ต้องการของตลาด แรงงานในพ้ืนท่ี 

    เพิ่มรายไดจ้ากฐานการเกษตร การท่องเที่ยว การ
บริการ และการคา้ชายแดน 

4. การพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจดัการโครงสร้างพื้นฐาน 
การสาธารณสุข การบริการประชาชนและความมั่นคงชายแดน 

    ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สร้างความ
มั่นคงทางสังคม และการสร้างความมั่นคงชายแดน 

5. การจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นฐานการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

    อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
และใช้ประโยชน์อย่างสมดุล 

 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้ทบทวนและจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือให้สอดคล้องและเชื่อมโยงกับแนวนโยบาย และทิศทางการพัฒนา
ระดับประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด ที่เปลี่ยนแปลงไป รวมถึงตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของ
พ้ืนที่ โดยได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี พ.ศ. 2558 – 2562 
เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2557 ซึ่งแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาดังกล่าว ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมาย
เพ่ือการพัฒนา และประเด็นยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาเพื่อขับเคลื่อนให้บรรลุไปสู่วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 
ดังนี้ 

วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
    “ เศรษฐกิจยกระดับ คุณภาพชีวิตได้มาตรฐาน การบริหารมีธรรมาภิบาล โครงสร้างพ้ืนฐาน    

ครบครัน ก้าวทัน AEC ”  
 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาไว้  6 ยุทธศาสตร์ 

34 แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

พันธกิจ เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสรมิอาชีพให้ประชาชน 
2. พัฒนาและปรับปรุงสถานท่ีท่องเที่ยว  
ให้ได้มาตรฐานและปลอดภยั 
3. สนับสนุนประชาชน องค์กร หน่วยงาน 
ในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
4. สร้างจิตส านึกของประชาชนในการดูแล
จัดการสถานท่ีท่องเที่ยว 
5. พัฒนาคุณภาพสินคา้เกษตร เกษตร
อุตสาหกรรม  
6. สนับสนุนและสร้างแหล่งกระจายสินค้า
เกษตรและสินค้าพื้นเมือง 

1. ประชาชนมีอาชีพ 
2. สถานท่ีท่องเที่ยวได้รับการปรับปรุง   
ให้ได้มาตรฐาน 
3. ประชาชน องค์กรเอกชนให้ความ
ร่วมมือในการดูแลสถานท่ีท่องเที่ยวมาก
ขึ้น 
4. ประชาชนมีจิตส านึกในการร่วมดูแล
สถานท่ีท่องเที่ยวให้มีความปลอดภัย 
5. สินค้าเกษตร เกษตรอุตสาหกรรมมี
สถานท่ีจ าหน่ายสินค้า 
6. สินค้าเกษตรมีการพัฒนาคณุภาพ 

1. การส่งเสริมอาชีพ การเกษตร
และเกษตรอุตสาหกรรม  
2. การส่งเสริมการลงทุน การ
พาณิชยกรรม และการค้าสู่สากล 
3. การท่องเที่ยว 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

พันธกิจ เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา 
1. ปรับปรุง พัฒนาเส้นทางการ
คมนาคมขนส่งได้มาตรฐาน 
2. ส่งเสรมิสนับสนุนและพัฒนา
ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
3. ปรับปรุง พัฒนาระบบเครือข่าย
คมนาคมให้ครอบคลมุ 
4. การจัดท าผังเมืองและผังเมือง
รวม 
5. ปรับปรุงจัดหาและพัฒนาแหล่ง
น้ าส าหรับอุปโภค บริโภค 
 

1. เส้นทางคมนาคมขนส่งมี
มาตรฐานและปลอดภัย 
2. ระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการไดร้ับการพัฒนาให้
ครอบคลมุครบถ้วน 
3. เส้นทางคมนาคมครบคลุม
เส้นทางหลัก 
4. การผังเมืองและผังเมืองรวม 
เป็นระเบียบ 
5. มีน้ าส าหรับใช้ในการอุปโภค 
บริโภคอยา่งเพียงพอ 
 

1. การคมนาคมและการขนส่ง 
2. การส่งเสริมสนับสนุนและบ ารุงรักษา
สาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐาน 
3. การผังเมือง 

 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 

พันธกิจ เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสรมิความรู้ของบุคลากร    
ให้ได้มาตรฐาน 
2. สร้างความปลอดภัยให้กับ
ประชาชน 
3. พัฒนาสถานที่พักผ่อนให้มี
มาตรฐานและปลอดภัย 
4. สนับสนุน ส่งเสริมการดูแล
สุขภาพให้ประชาชน 
5. ส่งเสรมิการศึกษาใหไ้ด้มาตรฐาน 

1. การศึกษามีคุณภาพท้ังในระบบ
และนอกระบบ 
2. สุขภาพอนามัยของประชาชน    
ดีขึ้น 
3. มีสถานท่ีออกก าลังกายและ
สถานท่ีพักผ่อนเพียงพอ ปลอดภยั 
และได้มาตรฐาน 
4. ประชาชนได้รับความปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 

1. งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์ 
2. การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและ
นันทนาการ  
3. การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
4. การสาธารณสุข 
5. การป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพตดิ          
  
6. การรักษาความสงบเรียบร้อยและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
7. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

พันธกิจ เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสรมิการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและการรักษา
สิ่งแวดล้อม 

1. ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมมีความเหมาะสม      
และมีความปลอดภัย 

1. การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและส่งเสรมิ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
2. การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษต่าง 
3. การก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม        
4. การส่งเสริมให้ประชาชนใช้พลังงานสะอาด
และพลังงานทดแทน 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
 

พันธกิจ เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสรมิและอนรุักษ์วัฒนธรรม
และประเพณ ี

1. วัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่น
ด ารงอยู ่

1. การส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟูด้านศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
2. การส่งเสริม อนุรักษ์โบราณสถาน 
โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ และ
พิพิธภัณฑ์พื้นบ้าน 
3. การส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปญัญาท้องถิ่น 

 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
 

พันธกิจ เป้าประสงค์ แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของ
ประชาชน 
2. ส่งเสรมิกระบวนการ
ประชาธิปไตย 
3. ส่งเสรมิ สนับสนุนกระบวนการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
4. ส่งเสรมิสนับสนุนและพัฒนา
ข้อมูลในการพัฒนา 

1. ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
วางแผน วิเคราะห์ และตรวจสอบ 
2. ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจใน
การปรกครองระบอบประชาธิปไตย 
3. การบริหารมีความโปร่งใส 
ยุติธรรม 
4. บุคลากรในหน่วยงานมีความรู้  
ในการปฏิบัติงานตามความรู้
ความสามารถ 
5. มีข้อมูลส าหรับใช้ในการวางแผน 
ตรวจสอบและพัฒนางานของ
ท้องถิ่น 

1. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ 
2. การปรับปรุง พัฒนาสถานที่ พสัดุและ
ทรัพย์สินส าหรับการปฏิบตัิงาน 
3. การส่งเสริมความรู้และสร้างจิตส านึกในการ
ท างาน 
4. การส่งเสริมการสร้างระบบบรหิารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี         
5. การส่งเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม 

 
นโยบายการพัฒนาของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

นายรังสรรค์ รัศมีฤกษ์เศรษฐ์ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้แถลงนโยบาย
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เมื่อวันที่ 26 เมษายน พ.ศ.2555 โดยก าหนดนโยบายการพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ 8 ด้าน ดังนี้ 

1. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
การศึกษาเป็นปัจจัยที่ส าคัญในการพัฒนา จึงจ าเป็นต้องมีการพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรีให้เป็น

เมืองแห่งการเรียนรู้ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน โดยมุ่งเน้นการจัดการศึกษาและการ
ให้บริการทางด้านการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยจะด าเนินการในด้านต่าง ๆ 
ดังนี้  
   1.1 จัดการศึกษาโรงเรียนในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือ
ท าให้เกิดการพัฒนาศักยภาพทางการศึกษาอย่างจริงจัง  

1.2 เร่งแก้ไขปัญหาการขาดแคลนครู ในทุกโรงเรียนทั่วทั้งจังหวัด โดยสนับสนุนให้ความ
ช่วยเหลือสถานศึกษาในจังหวัดกาญจนบุรีให้มีครูที่มีคุณภาพ และเพียงพอต่อคุณภาพการศึกษา  
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   1.3 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดหาสื่อการเรียนการสอน เพ่ือมุ่งต่อผลสัมฤทธิ์ทั้งทางด้าน
บุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษา วัสดุอุปกรณ์ ให้มีคุณภาพมาตรฐานทุกระดับ ตลอดจนการพัฒนา
มาตรฐานการเรียนการสอน เพ่ือขยายศักยภาพ และมุ่งต่อผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาด้านการ ศึกษา โดยให้มี
ความเป็นเลิศทางวิชาการ ตลอดจนส่งเสริมการน านวัตกรรมทางการศึกษาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ภาษาต่างประเทศ มาพัฒนาการศึกษาให้ได้มาตรฐานมากยิ่งขึ้น  
   1.4 ส่งเสริมสนับสนุนการรักษา การพัฒนา การท านุบ ารุง ฟ้ืนฟูและการอนุรักษ์โบราณสถาน  
ศาสนสถาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมจารีตประเพณีอันดีงามให้ยั่งยืน  
   1.5 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาองค์ความรู้ แก่บุคลากรทางด้านการศึกษา ด้านศาสนา  
ด้านศิลปวัฒนธรรม และด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือท าให้เกิดการพัฒนาและมีการต่อยอดองค์ความรู้ต่อไป  

2. นโยบายด้านสาธารณสุข สังคมสงเคราะห์ และคุณภาพชีวิต  
   พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างทั่วถึงทุกกลุ่ม ทั้งเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส ให้มีความเป็นอยู่ที่ดี ได้รับบริการที่ดี และสามารถเข้าถึงการบริการของรัฐ โดยจะด าเนินการดังนี้  
   2.1 ส่งเสริมสนับสนุนจัดให้มีสถานบริการด้านสาธารณสุขเพ่ิมขึ้น พัฒนาคุณภาพ การ
ให้บริการด้านสาธารณสุข การท างานของ อสม. และสร้างเครือข่ายอนามัยท้องถิ่น เพ่ือให้ความรู้ ในการ
ป้องกันโรค และดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนในขั้นพ้ืนฐาน  
   2.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครอบครัวอบอุ่น เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและท้องถิ่น    
อันจะน าไปสู่การพัฒนาสังคมให้อยู่ดีมีสุขต่อไป  
   2.3 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเยาวชน ให้เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพของสังคมในอนาคต  
   2.4 ส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาการป้องกันปราบปรามอาชญากรรม การแก้ไขปัญหา     
ยาเสพติด การให้ความช่วยเหลือบรรเทาสาธารณภัย เช่น ปัญหาภัยแล้ง ภัยหนาว อุบัติภัยต่าง ๆ รวมทั้งการ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือบุคลากรด้านการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพ่ือรักษาความสงบเรียบร้อย
และช่วยเหลือสาธารณภัยต่าง ๆ ในท้องถิ่น  

3. นโยบายด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
   สนับสนุนให้มีมาตรการในการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี มีสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ ด า เนินการ
บ าบัดและฟ้ืนฟู สภาพแวดล้อม แหล่งน้ า และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือท าให้เกิดการแก้ไขปัญหา
อย่างเป็นรูปธรรม โดยด าเนินการดังนี้  
   3.1 ส่งเสริมการด าเนินการจัดตั้งศูนย์ก าจัดขยะมูลฝอยรวมแบบครบวงจร และบริหารจัดการ
ให้เกิดประโยชน์ ต่อทุกภาคส่วนของจังหวัดกาญจนบุรี ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   3.2 รณรงค์ให้ประชาชนมีส่วนร่วม ในการพัฒนาการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของ
จังหวัดกาญจนบุรี ทั้งการจัดให้มพ้ืีนที่สีเขียว การปรับปรุงภูมิทัศน์ การบ าบัดน้ าเสียของแต่ละชุมชน การฟ้ืนฟู
และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติที่มีในจังหวัดกาญจนบุรี  
   3.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการมีส่วนร่วม ระหว่างภาคอุตสาหกรรม ภาครัฐ และภาคเอกชน  
เพ่ือลดมลภาวะที่เป็นผลกระทบกับคุณภาพชีวิตของประชาชน  
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4. นโยบายด้านเศรษฐกิจ เกษตรกรรรม อุตสาหกรรม การค้าชายแดน  
   องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี จะเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจ โดยยึดหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยจะด าเนินการดังนี้  
   4.1 ส่งเสริมสนับสนุนสร้างมูลค่าเพ่ิมของสินค้าในโครงการ 1 ต าบล 1 ผลิตภัณฑ์ (OTOP) 
ด้วยการสนับสนุนทางด้านกระบวนการผลิต การแปรรูป การตลาด และ การควบคุมมาตรฐานของสินค้า  
   4.2 สนับสนุนให้ผู้ประกอบการภาคอุตสาหกรรม มีความพร้อมกับการแข่งขันระดับสากล 
และเป็นอุตสาหกรรมเชิงนิเวศท่ีทั่วโลกยอมรับ  
   4.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือผลักดันการพัฒนา การค้า
ชายแดนไทย – พม่า โดยการสนับสนุนจัดตั้งนิคมอุตสาหกรรม และการพัฒนายกระดับการเปิดจุดผ่อนปรน
ทางการค้าให้เป็นจุดผ่านแดนถาวร  
   4.4 รณรงค์ให้ผู้ประกอบกิจการในพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี ให้ความร่วมมือในการช าระภาษี
ทุกประเภท เพ่ือเป็นการเพ่ิมฐานภาษีให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดกาญจนบุรี  

5. นโยบายด้านการท่องเที่ยว และการกีฬา  
   ส่งเสริมทุกภาคส่วน ในการพัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยว และการกีฬาในจังหวัดกาญจนบุรี 
เพ่ือพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรีให้เป็นเมืองศูนย์กลางทางการท่องเที่ยวที่ส าคัญของประเทศ  
   5.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดกาญจนบุรี โดยอนุรักษ์
และฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว สนับสนุนกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและความ
ปลอดภัย พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย  
   5.2 ท าการศึกษาเพ่ือพัฒนาให้เกิดแหล่งท่องเที่ยวใหม่ ๆ เพิ่มขึ้น  
   5.3 ส่งเสริมสนับสนุนผู้ประกอบการ และบุคลากรทางด้านธุรกิจท่องเที่ยวให้มี มาตรฐานที่ 
สามารถแข่งขันกับสถานที่ท่องเที่ยวอื่นๆ ได้  
   5.4 ส่งเสริมให้ชุมชน ประชาชน และนักท่องเที่ยวตระหนักถึงคุณค่าความส าคัญ ในแหล่ง
ท่องเที่ยวที่มีอยู่ โดยปลุกจิตส านึกให้รู้จักหวงแหน และร่วมกันอนุรักษ์ทรัพยากรให้อยู่ในสภาพที่สะอาด 
ปลอดภัย และไม่เสื่อมโทรม  

5.5 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านการกีฬาในทุก ๆ ด้านส่งเสริมให้มีสนามกีฬาในทุกอ า เภอ 
ตลอดจนการพัฒนาสนามกีฬากลางจังหวัดกาญจนบุรี และเตรียมความพร้อมด้านงบประมาณ และบุคลากร
ผู้ช านาญการให้มีมาตรฐานส าหรับการแข่งขันระดับสากล  

6. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
   ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ( Infrastructure) ให้สอดคล้อง
กับความจ าเป็น และความต้องการของประชาชน ก าหนดแนวทางการวางผังเมือง และการใช้ที่ดินอย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยจะด าเนินการดังนี้  
   6.1 จัดให้มีโครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาในทุก ๆ ด้านของจังหวัดกาญจนบุรี  
   6.2 พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือท าการเกษตร และการบริโภคให้แก่พ้ืนที่ประสบภัยแล้ง  
   6.3 สนับสนุนให้องค์กรปกครองท้องถิ่นต่าง ๆ ร่วมกันพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้สามารถ
ตอบสนองประโยชน์สุขของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
   6.4 ส่งเสริมให้ความร่วมมือในการก าหนดแนวทางการวางผังเมือง และการใช้ที่ดิน เพ่ือจัด
ระเบียบการใช้ที่ดินให้เหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด  
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7. นโยบายด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง  
   เพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ให้ก้าวทันต่อการ
เจริญเติบโตของจังหวัดในอนาคต โดยส่งเสริมให้มีการท างานร่วมกันระหว่างภาครัฐ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และประชาชนอันจะเอ้ืออ านวยให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนมากยิ่งขึ้น  
   7.1 สนับสนุนการด าเนินการเพื่อรองรับการเข้าสู่ “ประชาคมอาเซียน”  

7.2 ประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วน เพ่ือบูรณาการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมกัน 
ระหว่างหน่วยงานราชการส่วนกลาง หน่วยงานราชการส่วนภูมิภาค องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กร
ภาคเอกชน รวมทั้งประชาคมจากภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  

7.3 บริหารงานโดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองของภาค
ประชาชน รวมทั้งการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นในทุก ๆ ด้าน  

7.4 ปรับกระบวนทัศน์ในการปฏิบัติงาน เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้เกิดวิสัยทัศน์ในการท างาน 
โดยมุ่งเน้นการท างานเป็นทีม สนับสนุนบุคลากรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ให้ได้รับการศึกษา 
อบรม เพิ่มพูนความรู้ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน และยกระดับมาตรฐานการท างานให้เกิดประโยชน์สุข
ต่อประชาชนให้มากที่สุด  
   7.5 ผลักดันให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีมีการพัฒนา เพ่ือตอบสนองต่องาน และ
ภารกิจได้อย่างรวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ อีกทั้งสามารถให้การสนับสนุนต่อหน่วยงานของรัฐในภารกิจที่เป็น
ประโยชน์ต่อองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  
   7.6 ผลักดันให้มีการจัดท าฐานข้อมูลต่าง ๆ ในพ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรีในทุก ๆ ด้าน เพ่ือเป็น
ประโยชน์ในการวางแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง  

7.7 น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ มาใช้ในการพัฒนาองค์กร 
และเชื่อมโยงเครือข่ายกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน เพ่ือประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นและให้บริการ
ประชาชน  

7.8 จัดให้มีศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ เพ่ือช่วยเหลือประชาชนผ่านทางระบบ Call Center  
รับฟังปัญหาและความต้องการ รวมทั้งการจัดให้มีที่ปรึกษาด้านกฎหมาย เ พ่ือเป็นที่พ่ึงแก่ประชาชน และ
น าไปสู่การแก้ปัญหาต่อไป  
   7.9 จัดให้มีโครงการ “อบจ. สัญจร”เพ่ือให้บริการเชิงรุกแก่ประชาชนในพื้นที่ต่าง ๆ พร้อมทั้ง
รับฟังปัญหาและความต้องการของประชาชนโดยตรง ตามสภาพพ้ืนที่จริง  

  8. นโยบายด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  
   ผลักดันแนวนโยบายการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารของจังหวัดกาญจนบุรี  
มาท าให้เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น โดยมุ่งเน้นกรอบนโยบายที่สามารถท าได้จริง และเป็นการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
   8.1 สนับสนุนการใช้กล้องวงจรปิด CCTV  ในการรักษาความปลอดภัย และแก้ไขปัญหา
การจราจรอย่างมีประสิทธิภาพ โดยบูรณาการร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน  
   8.2 พัฒนาเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดให้เป็นเว็บไซต์ต้นแบบ เพ่ือเป็นแนวทาง 
น าร่องให้กับองค์กรภาครัฐและเอกชน ส่งเสริมการใช้เว็บไซต์ให้เกิดประโยชน์ต่อชีวิตประจ าวัน ซึ่งจะมี
ประโยชน์ทั้งองค์การบริหารส่วนจังหวัด ประชาชนผู้ใช้บริการ รวมทั้งนักท่องเที่ยวที่เดินทางเข้ามาในจังหวัด
กาญจนบุรี  
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   8.3 พัฒนาการให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ให้บริการ   Internet      
ไร้สายสาธารณะ ครอบคลุมทั้งจังหวัดกาญจนบุรีโดยด าเนินการร่วมมือกับองค์กรที่เกี่ยวข้อง  
   8.4 เสริมสร้างองค์ความรู้ เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้กับบุคลากร      
ในท้องถิ่น  
   8.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้จังหวัดกาญจนบุรีเป็นเมือง IT เพ่ือเชื่อมโยงข้อมูลรองรับการ
พัฒนาระบบบริหารจัดการบริการภาครัฐ  
   8.6 สนับสนุนให้มีศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชน โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือน าความรู้
มาพัฒนาและยกระดับคุณภาพชีวิต  
 
 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558-2560) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558-2560) เมื่อ

วันที่ 28 สิงหาคม 2557 โดยไดบ้รรจุโครงการที่จะด าเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี พ.ศ.2558 ปี พ.ศ.2559 ปี พ.ศ.2560 รวม 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1. ด้านเศรษฐกิจ  14 47,472,000 8 59,492,000  4 3,200,000  26 110,164,000 

2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 138 681,742,361 98 554,418,353 33 248,187,300 269 1,484,348,014 

3. ด้านสังคม 52 273,189,100  40 244,571,600  38 237,282,600  130 755,043,300  

4. ด้านทรัพยากร  
ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  

6 43,019,594  4 1,478,872,500  3 1,476,969,000  13 2,998,861,094  

5.ด้านศาสนา ศลิปะ 
และวัฒนธรรม 

3 2,400,000  4 3,400,000  3 2,400,000  10 8,200,000  

6.ด้านการบรหิารจดัการ  34 673,395,926  35 355,902,760  33 315,222,126  102 1,344,520,812  

รวม 247 1,721,218,981 189 2,696,657,213 114 2,283,261,026 653 6,701,137,220 

 
        แผนภูมิแสดงจ านวนโครงการ     แผนภูมิแสดงจ านวนงบประมาณ 
ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558 - 2560)        ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2558 - 2560) 
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ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประกาศใช้ข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2557 โดยตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 
540,000,000 บาท และประกาศใช้ข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ฉบับที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2558 เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2558 โดยตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 41,091,000 บาท รวมงบประมาณ
รายจ่ายที่ ตั้งจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 จ านวน  581,091,000 บาท 
 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 แยกตามแผนงาน 

รายละเอียดตามแผนงาน 
รายจ่ายตาม
ข้อบัญญัติ 

รายจ่ายตาม
ข้อบัญญัติ(เพ่ิมเติม) รวมรายจ่าย 

            ด้านบริหารงานทั่วไป  
1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป  119,690,250 - 119,690,250 
2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  5,050,000 - 5,050,000 
            ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 1. แผนงานการศึกษา  69,242,000 - 69,242,000 
2. แผนงานสาธารณสุข  23,512,000  - 23,512,000 
3. แผนงานสังคมสงเคราะห์  3,100,000  - 3,100,000 
4. แผนงานเคหะและชุมชน  17,000,000  4,000,000 21,000,000  
5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  9,637,500  - 9,637,500 
6. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  37,237,661  4,360,000 41,597,661  
            ด้านการเศรษฐกิจ 
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 210,283,289 32,320,000 242,603,289 
2. แผนงานการเกษตร   550,000 - 550,000 
3. แผนงานการพาณิชย ์ - -  
            ด้านการด าเนินงานอื่น  
1. แผนงานงบกลาง  44,697,300  411,000 45,108,300  

ยอดรวม 540,000,000  41,091,000 581,091,000  
 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

รายละเอียดแยกตามยุทธศาสตร์ 
รายจ่ายตาม
ข้อบัญญัติ 

รายจ่ายตาม
ข้อบัญญัติ(เพ่ิมเติม) รวมรายจ่าย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 8,101,000 - 8,108,000 
2. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 159,114,000 33,320,000 196,384,000 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 79,655,200 4,360,000 95,943,300 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ           
   และสิ่งแวดล้อม 

12,551,661 3,000,000 25,113,051 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 4,152,800 - 2,652,800 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 272,026,339 411,000 252,889,849 

ยอดรวม 540,000,000  41,091,000 581,091,000  
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ตารางเปรียบเทียบแผนพัฒนาสามปีองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี พ.ศ.2558 
กับข้อบัญญัตเิรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 

ร้อยละ 

จ านวนงบประมาณ (บาท) 

ร้อยละ ตาม
แผนพัฒนาปี 

2558 

ตาม 
ข้อบัญญัติป ี

2558 

ตาม
แผนพัฒนาป ี

2558 

ตาม 
ข้อบัญญัติป ี

2558 
1. ด้านเศรษฐกิจ  14 4 56 47,472,000 8,108,000 17.08 
2. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 138 77 55.80 681,742,361 196,384,000 28.81 
3. ด้านสังคม 52 35 67.31 273,189,100 95,943,300 35.12 
4. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 6 3 50 43,019,594 25,113,051 58.38 
5. ด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 3 3 100 2,400,000  2,652,800 110.53 
6. ด้านการบริหารการจัดการ 34 29 85.29 673,395,926 252,889,849 37.55 

รวม 247 151 61.13 1,721,218,981 581,091,000 33.76 
  

แผนภูมิเปรียบเทียบจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี        
ปี พ.ศ.2558  กับข้อบัญญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
 

 
 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบงบประมาณตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี             
ปี พ.ศ.2558 กับข้อบญัญัติเรื่องงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
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ตารางเปรียบเทียบจ านวนโครงการและงบประมาณแยกตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการ 

ร้อยละ 

จ านวนงบประมาณ (บาท) 

ร้อยละ ตาม
แผนพัฒนา
ปี 2558 

ตาม 
ข้อบัญญัติ  
ปี 2558 

ตาม
แผนพัฒนา  
ปี 2558 

ตาม 
ข้อบัญญัติ 
ปี 2558 

          1) ด้านเศรษฐกิจ  
1.1 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมอาชพี
การเกษตร และเกษตรอุตสาหกรรม 

5 - - 22,890,000  - - 

1.2 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมการลงทุน 
การพาณิชยกรรม และการค้าสู่สากล 

1 1 100 2,000,000 500,000 25 

1.3 แนวทางการพัฒนาการทอ่งเที่ยว  8 3 37.5 22,582,000 12,000,000 25.28 
รวม 14 4 28.57 47,472,000 12,500,000 26.33 

          2) ด้านโครงสร้างพื้นฐาน       
2.1 แนวทางการพัฒนาการคมนาคมและการขนส่ง  133 75 56.39 658,726,361  189,384,000 28.75 
2.2 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมสนับสนุน
และบ ารุงรักษาสาธารณูปโภค 

4 1 25 22,866,000  3,000,000 13.12 

2.3 แนวทางการพัฒนาการผังเมือง 1 1 100 150,000 50,000 33.33 
รวม 138 77 55.07 681,742,361  192,434,000 28.23 

          3) ด้านสังคม       
3.1 แนวทางการพัฒนาการพัฒนาสังคมและ
สังคมสงเคราะห์ 

10 7 70 4,724,000  4,200,000 88.91 

3.2 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาและส่งเสริม
การกีฬาและนันทนาการ 

10 8 80 28,619,000 17,443,200 60.95 

3.3 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาและส่งเสริม
การศึกษา 

18 12 66.67 173,008,600 32,722,000 18.91 

3.4 แนวทางการพัฒนาการสาธารณสุข 3 2 66.67 27,000,000 19,000,000 70.37 
3.5 แนวทางการพัฒนาการปอ้งกัน และแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  

6 4 66.67 6,857,500 5,600,000 81.66 

3.6 แนวทางการพัฒนาการรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 

2 1 50 15,200,000 5,000,000 32.89 

3.7 แนวทางการพัฒนาการปอ้งกันและบรรเทา
สาธารณภยั  

3 1 33.33 17,780,000 50,000 0.28 

รวม 52 35 67.31 273,189,100  84,015,200 30.75 
          4). ด้านทรัพยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล้อม  
4.1 แนวทางการพัฒนาการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

2 1 50 3,500,000  550,000 15.71 

4.2 แนวทางการพัฒนา การจัดการส่ิงแวดล้อม
และมลพิษ  

3 1 33.33 26,519,594  12,001,661 45.25 

4.3 แนวทางการพัฒนาการก าจัดขยะมลูฝอย
และสิ่งปฏิกูลรวม 

1 1 100 13,000,000 3,000,000 23.08 

4.4 แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมให้ประชาชน
ใช้พลังงานสะอาดและพลังงานจากการเกษตร 

- - - - - - 

รวม 6 3 50 43,019,594  15,551,661 36.15 
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ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการ 

ร้อยละ 

จ านวนงบประมาณ (บาท) 

ร้อยละ ตาม
แผนพัฒนา  
ปี 2558 

ตาม 
ข้อบัญญัติ  
ปี 2558 

ตาม
แผนพัฒนา  
ปี 2558 

ตาม 
ข้อบัญญัติ 
ปี 2558 

          5) ด้านศาสนา ศิลปะ และวฒันธรรม 
5.1 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริม อนุรักษ์ 
ฟื้นฟูด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และ
ประเพณีท้องถิ่น 

3 3 100 2,400,000  4,152,800 173.03 

5.2 แนวทางการพัฒนา การอนุรกัษโ์บราณ- 
สถาน โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ และ
พิพิธภัณฑ์พื้นบ้าน 

- - - - - - 

5.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุน
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

- - - - - - 

รวม 3 3 100 2,400,000  4,152,800 173.03 
          6) ด้านการบริหารจดัการ 
6.1 แนวทางการพัฒนาการพัฒนาระบบบริหาร
จัดการให้มีประสิทธิภาพ 

14 12 85.71 184,421,846  217,808,439 118.10 

6.2 แนวทางการพัฒนา การปรับปรุง พฒันา
สถานที่ พัสดุและทรพัย์สินส าหรับการปฏิบัติงาน 

8 6 75 477,434,580  43,735,400 9.16 

6.3 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมความรู้และ
สร้างจิตส านึกในการท างาน 

2 1 50 2,100,000  1,800,000 85.71 

6.4 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการสร้าง
ระบบบริหารกจิการบา้นเมืองที่ดี 

4 4 100 1,412,000 1,466,000 103.82 

6.5 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม 

6 6 100 8,027,500 7,627,500 71.239 

รวม 34 29 85.29 673,395,926 272,437,339 40.46 
รวมทั้งหมด 247 151 61.13 1,721,218,981  581,091,000 33.76 
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รายละเอียดโครงการและงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
 

โครงการ/กิจกรรม 
หน่วยงานที่ขอรับ 

เงินอุดหนุน 
งบประมาณ 
ที่อุดหนุน 

1) สนับสนุนงานสัปดาห์สะพานข้ามแม่น้ าแควและงานกาชาด ประจ าปี  สนง.จังหวัดกาญจนบรุ ี 7,000,000 
2) ส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว สภาอุตสาหกรรมจังหวัด

กาญจนบุร ี
1,000,000 

3) ด าเนินงานตามภารกิจของเหลา่กาชาดจังหวัดกาญจนบุร ี สนง.เหลา่กาชาดจังหวัด
กาญจนบุร ี

300,000 

4) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดกาญจนบุร ี สพป.กจ. (เขต 1) 1,512,000 
5) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดกาญจนบุร ี สพป.กจ. (เขต2 ) 1,512,000 

6) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดกาญจนบุร ี สพป.กจ. (เขต 3) 1,512,000 
7) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดกาญจนบุร ี สพป.กจ. (เขต 4) 1,512,000 
8) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดกาญจนบุร ี สพม. (เขต 8) 1,512,000 
9) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดกาญจนบุร ี กก.ตชด.ที่ 13 1,701,000 
10) จัดงานชุมนุมลูกเสือ/เนตนาร ี อปท.ท่ีเป็นเจ้าภาพ 80,000 
11) พัฒนาคุณภาพชีวิตส าหรับเดก็ เยาวชน ผู้สูงอายุและผูด้้อยโอกาสใน
อ าเภอท่ามะกา 

สโมสรไลออนส์ท่ามะกา
กาญจน ์

100,000 

12) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดพุทธกาญจนมุน ี 1,999,472 
13) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดค้อพนัน 1,999,472 
14) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดเขาสะพายแร้ง 2,021,862 
15) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดดงสัก 1,991,380 
16) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดหนองกร่าง 1,999,117 
17) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ  วัดสันติครีีศรีบรมธาต ุ 1,990,358 
18) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ วัดดอนคราม 2,031,300 
19) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ วัดบ้านถ้ า 2,011,330 
20) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ วัดด่านมะขามเตี้ย 2,012,700 
21) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ วัดอู่ล่อง 2,049,010 
22) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ วัดทองผาภูม ิ 2,007,050 

รวม 22 โครงการ 39,674,051 
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ตารางเปรียบเทียบจ านวนโครงการตามแผนพัฒนาปี พ.ศ.2558 ข้อบัญญัติ เรื่องงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 และแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ 

แผนพัฒนา  
ปี 2558 

ข้อบัญญัต ิ
ปี 2558 

แผนการ
ด าเนินงาน 

                              1) ด้านเศรษฐกิจ  
1.1 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมอาชีพ การเกษตรและเกษตรอตุสาหกรรม 5 - - 
1.2 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการลงทุน การพาณิชยกรรม และการค้าสูส่ากล 1 1 1 
1.3 แนวทางการพัฒนา การท่องเที่ยว  8 3 3 

รวม 14 4 4 
                              2) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.1 แนวทางการพัฒนา การคมนาคมและการขนส่ง  133 75 82* 
2.2 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมสนับสนุนและบ ารุงรักษาสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน 4 1 1 
2.3 แนวทางการพัฒนา การผังเมอืง 1 1 1 

รวม 138 77 84 
                              3) ด้านสังคม  
3.1 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาสังคมและสังคมสงเคราะห ์ 10 7 7 
3.2 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 10 8 9 
3.3 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 18 12 21* 
3.4 แนวทางการพัฒนา การสาธารณสุข 3 2 2 
3.5 แนวทางการพัฒนา การป้องกัน และแก้ไขปญัหายาเสพตดิ  6 4 4 
3.6 แนวทางการพัฒนา การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิต  
และทรัพยส์ิน 

2 1 1 

3.7 แนวทางการพัฒนา การป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั  3 1 1 
รวม 52 35 45 

4). ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
4.1 แนวทางการพัฒนา การอนุรักษ ์ฟื้นฟทูรัพยากรธรรมชาติ และสิง่แวดล้อม 2 1 1 
4.2 แนวทางการพัฒนา การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษ  3 1 6* 
4.3 แนวทางการพัฒนาการก าจดัขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม 1 1 1 
4.4 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมให้ประชาชนใช้พลังงานสะอาดและพลังงาน   
จากการเกษตร 

- - - 

รวม 6 3 8 
                               5) ด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
5.1 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟูด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  
และประเพณีท้องถิ่น 

3 3 3 

5.2 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมอนุรักษ์โบราณสถาน โบราณวัตถุ 
พิพิธภัณฑสถาน แห่งชาต ิและพพิิธภัณฑ์พื้นบ้าน 

- - - 

5.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนบัสนุนภมูิปัญญาท้องถิ่น - - - 
รวม 3 3 3 
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ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการ 

แผนพัฒนา  
ปี 2558 

ข้อบัญญัต ิ
ปี 2558 

แผนการ
ด าเนินงาน 

                               6) ด้านการบริหารจัดการ 
6.1 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 14 12 13* 
6.2 แนวทางการพัฒนา การปรับปรุง พัฒนาสถานที่ พัสดุและทรัพย์สินส าหรับการ
ปฏิบัติงาน 

8 6 6 

6.3 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมความรู้และสร้างจิตส านึกในการท างาน 2 1 1 
6.4 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการสร้างระบบบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี 4 4 4 
6.5 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและการมี  
ส่วนร่วม 

6 6 6 

รวม 34 29 30 
รวมท้ังหมด 247 151 174 
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บทที่ 3 
วิธีด าเนินการติดตามและประเมินผล 

 
การติดตามและประเมินผลครั้งนี้ เป็นการติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการ ตามที่ได้

ก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ซึ่งเป็นโครงการที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 และแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558 - 2560) ขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี และประกาศใช้แล้ว โดยจะเปรียบเทียบว่าในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา
แผนงาน/โครงการใดบ้างที่น าไปด าเนินการ มีจ านวนเท่าใดเป็นร้อยละเท่าใด ทั้งจ านวนโครงการและ
งบประมาณให้ชัดเจน  

1. ข้อมูลส าหรับการติดตามและประเมินผล 
1.1 ข้อมูลเพ่ือการประเมินด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ และด้านการพัฒนาองค์กร 

โดยพิจารณาจากแหล่งข้อมูล ระเบียบ ข้อบังคับ และเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องใช้ในการปฏิบัติงาน 
1.2 ข้อมูลเพ่ือการประเมินด้านคุณภาพการให้บริการ ใช้การทอดแบบสอบถาม จากผู้ที่

เกี่ยวข้องกับโครงการ และประชาชนทั่วไป เพ่ือประเมินผลด้านคุณภาพการให้บริการ จ านวน 2 แบบ  
     1) แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การ

บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
     2) แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการด าเนินงานรายโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

2. กลุ่มตัวอย่างในการเก็บข้อมูล  
ในการเลือกกลุ่มตัวอย่าง จะใช้การสุ่มตัวอย่างแบบบังเอิญ คือไม่จ าเพาะเจาะจงว่าเป็นใคร 

ไม่ก าหนดเพศ การศึกษา อายุ อาชีพ แต่ต้องเป็นผู้ที่ได้รับประโยชน์หรืออยู่ในชุมชน ซึ่งโครงการนั้นด าเนินการ
ในพ้ืนที ่มีการก าหนดกลุ่มตัวอย่าง โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

2.1 กลุ่มตัวอย่างในการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ใช้กลุ่มตัวอย่างที่เป็นประชาชนทั่วไป โดยจะท าการติดตามและ
ประเมินผลโครงการในทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ โดยยึดหลักเกณฑ์ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนงาน/โครงการ ร้อยละ 30 ของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ และให้ครอบคลุมทุกอ าเภอยกเว้น
อ าเภอที่ไม่มียุทธศาสตร์การพัฒนาด้านนั้น ๆ ครอบคลุมพ้ืนที่ 13 อ าเภอ  

2.2 กลุ่มตัวอย่างในการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานรายโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 โดยใช้กลุ่มตัวอย่างจากผู้เข้าร่วมโครงการ 

3. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการของ

องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2557 - 30 กันยายน 2558  
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4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
ฝ่ายตรวจติดตามและประเมินผลแผนงานและโครงการ กองแผนและงบประมาณ คัดแยก

แบบประเมินที่ได้รับคืนมาตามยุทธศาสตร์การพัฒนา แล้วน ามาจัดล าดับข้อมูลเพ่ือน ามาวิเคราะห์ข้อมูลใน
โปรแกรมวิเคราะห์และประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์ ในการวิเคราะห์ข้อมูล เนื่องจากเป็นการติดตามและ
ประเมินผลในเชิงปริมาณ เกณฑ์ที่ใช้วัดใช้เกณฑ์วัดระดับความพึงพอใจต่อการด าเนินการขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกาญจนบุรี จะใช้สถิติเชิงพรรณนา โดยการแจกแจงความถี่ หาค่าร้อยละ และค่าเฉลี่ย ในการวัด
ระดับความพึงพอใจ  

ลักษณะของแบบประเมินความพึงพอใจเป็นแบบมาตราส่วน เกณฑ์คะแนนที่ใช้ในการวัด
ความพึงพอใจ ประมาณค่า 5 ระดับ การวัดเป็นช่วงสเกล โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้  

5 หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับมากท่ีสุด 
4 หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับมาก 
3 หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับปานกลาง 
2 หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับน้อย 
1 หมายถึง  มีความพึงพอใจ ในระดับน้อยที่สุด 

จากหลักการดังกล่าว สามารถแบ่งความหมายของระดับคะแนนออกเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน    แปลผล 
4.21 – 5.00    ระดับความพึงพอใจ มากที่สุด 
3.41 – 4.20   ระดับความพึงพอใจ มาก 
2.61 – 3.40   ระดับความพึงพอใจ ปานกลาง 
1.81 – 2.60   ระดับความพึงพอใจ น้อย 
1.00 – 1.80   ระดับความพึงพอใจ น้อยที่สุด 

5. การน าเสนอรายงานผลการติดตามและประเมินผล 
จัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลในเชิงพรรณนา ในประเด็นค าตอบต่าง ๆ ที่ได้

จากแบบสอบถามของประชากรครบทุกค าถาม สรุปผลการติดตามและประเมินผลในภาพรวม รวบรวมท าเป็น
รูปเล่มรายงานให้นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี และประกาศให้ประชาชนให้ทราบ
ต่อไป 

 
6. กรอบในการติดตามประเมินผล 3 ประเด็นหลัก ดังนี้ คือ 

1. การประเมินด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ 
    1) การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี         

(พ.ศ.2558-2562) สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด และสามารถน าประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การ
จัดท าแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และหนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 
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    2) การด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) องค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี สอดคล้องเชื่อมโยงกับประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ครอบคลุมประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี และได้บรรจุแผนงาน/โครงการที่มาจากการ
รับฟังความคิดเห็น จากภาคส่วนต่าง ๆ มีการจัดล าดับความส าคัญของโครงการ เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และหนังสือสั่งการ
ที่เก่ียวข้อง 

    3) การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558  แผนงานโครงการจาก
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี น าไปสู่การพิจารณาจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ครอบคลุมภารกิจตามประราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542  และด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 และฉบับที่แก้ไข
เพ่ิมเติม 

    4) การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558  เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และหนังสือสั่งการ
ที่เก่ียวข้อง และน าไปสู่การปฏิบัติตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนด 

    5) การบริหารโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
โครงการพัฒนาที่ได้ก่อหนี้ผูกพันภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 และประหยัดงบประมาณจากการด าเนินการ
สอบราคาหรือประกวดราคา หรือการประมูลด้วยระบบ e-Auction ของโครงการในหมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

    6) การบริหารงบประมาณประจ าปี พ.ศ.2558 การทักท้วงเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 การโอนงบประมาณข้ามหมวดร่ายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2558 การแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

2. การประเมินด้านคุณภาพการให้บริการ 
    1) ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วน

จังหวัดกาญจนบุรี 
    2) ความพึงพอใจต่อการด าเนินรายโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2558 
3. การประเมินด้านการพัฒนาองค์กร 
    1) การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรตามสายงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด

กาญจนบุรี       
      2) การประเมินผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติราชการและการนิเทศของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (Core team) 
  โดยผลการติดตามและประเมินผลทั้ง 3 ด้าน ต้องได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
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1. ด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ 
 

รายละเอียดการประเมิน ตัวช้ีวัด เกณฑ์การประเมิน แหล่งข้อมูล ประเมินผล 
1. การจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
(พ.ศ.2558-2562) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1ระดับประสิทธิภาพ
ของแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

ระดับ 5 คะแนน 
  การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2558 - 
2562) ด าเนินการดังนี้ 
1. สอดคล้องเชื่อมโยง กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และ
สังคมแห่งชาติ 
2. แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
3. ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด 
4. ยุทธศาสตร์จังหวัด 
5. น าประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การจัดท าแผน 
พัฒนาสามป ีฯ ครบทุกประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 5 ข้อ ระดับ 5 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 4 ข้อ ระดับ 4 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 3 ข้อ ระดับ 3 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 2 ข้อ ระดับ 2 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 1 ข้อ ระดับ 1 คะแนน 

 1. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 2. แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
 3. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่ม
จังหวัด 
 4. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัด 
 5. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา          
อบจ.กาญจนบุรี 

จากเอกสาร    
ที่เก่ียวข้อง 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
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 1.2 ระดับความส าเร็จ 
ของแผนยุทธศาสตร์ 

ระดับ 5 คะแนน 
   การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนา ของ อปท. พ.ศ.2548 และหนังสือสั่งการ   
ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
1. มีการก าหนดกรอบแนวทางการพัฒนา 
2. มีการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นเพ่ือรับทราบปัญหา
ความต้องการของประชาชน 
3. มีการทบทวนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4. มีการจัดประชุมพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
5. มีการประกาศใช้ 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 5 ข้อ ระดับ 5 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 4 ข้อ ระดับ 4 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 3 ข้อ ระดับ 3 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 2 ข้อ ระดับ 2 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 1 ข้อ ระดับ 1 คะแนน 
 
 
 
 
 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ 
อปท. พ.ศ.2548 หนังสือสั่งการ 
และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

จากเอกสาร    
ที่เก่ียวข้อง 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
2

3 
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2. การจัดท าแผนพัฒนา
สามปี (พ.ศ.2558-2560) 

2.1 ระดับประสิทธิภาพ
ของแผนพัฒนาสามปี 

ระดับ 5 คะแนน 
   การจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558 - 2560) 
ด าเนินการ ดังนี้ 
1. ครอบคลุมยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด 
2. สอดคล้องเชื่อมโยงกับประเด็นยุทธศาสตร์ของกลุ่ม
จังหวัด 
3. สอดคล้องเชื่อมโยงกับประเด็นยุทธศาสตร์ของจังหวัด 
4. มีการบรรจุแผนงาน/โครงการที่มาจากการประชุมรับ
ฟังความคิดเห็นของภาคประชาชน/องค์กรอ่ืน ๆ 
5. มีการล าดับความส าคัญของโครงการ 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการครบ 5 ข้อ ระดับ 5 คะแนน 
 - ด าเนินการครบ 4 ข้อ ระดับ 4 คะแนน 
 - ด าเนินการครบ 3 ข้อ ระดับ 3 คะแนน 
 - ด าเนินการครบ 2 ข้อ ระดับ 2 คะแนน 
 - ด าเนินการครบ 1 ข้อ ระดับ 1 คะแนน 
 
 
 
 
 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ 
อปท. พ.ศ.2548 และหนังสือสั่งการ 
และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด(พ.ศ.2558 - 
2562) 
3. แผนยุทธศาสตร์ของกลุ่มจังหวัด 
4. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
5. แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558 - 
2560) 

จากเอกสาร    
ที่เก่ียวข้อง 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
2

4 
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 2.2 ระดับความส าเร็จ 
ของแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ.2558 - 2560) 

ระดับ 5 คะแนน 
   การจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558- 2560) 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผน พัฒนาของ อปท. พ.ศ.2548 โดยสามารถ
ด าเนินการแล้วเสร็จภายใน 30 มิถุนายน 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ภายใน  30 มิถุนายน  ระดับ 5 คะแนน 
 - ภายใน  15 กรกฎาคม ระดับ 4 คะแนน 
 - ภายใน  30 กรกฎาคม ระดับ 3 คะแนน 
 - ภายใน  15 สิงหาคม   ระดับ 2 คะแนน 
 - ภายใน  30 สิงหาคม   ระดับ 1 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 จากเอกสาร    
ที่เก่ียวข้อง 
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2

5 

 

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 24 

 

 
รายละเอียดการประเมิน ตัวช้ีวัด เกณฑ์การประเมิน แหล่งข้อมูล ประเมินผล 

3. การจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี        
พ.ศ.2558 

3.1 ร้อยละของแผนงาน 
/โครงการ ในช่วง พ.ศ.
2558 ที่น าไปสู่การ 
จัดสรรงบประมาณ 

ระดับ 5 คะแนน 
  ร้อยละ 70 ของแผนงาน/โครงการในช่วง  พ.ศ.2558 
น าไปสู่การจัดสรรงบประมาณ 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 70 ระดับ 5 คะแนน 
 - ด าเนินการได้น้อยกว่าร้อยละ 65 ระดับ 4 คะแนน 
 - ด าเนินการได้น้อยกว่าร้อยละ 60 ระดับ 3 คะแนน 
 - ด าเนินการได้น้อยกว่าร้อยละ 55 ระดับ 2 คะแนน 
 - ด าเนินการได้น้อยกว่าร้อยละ 50 ระดับ 1 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 และ
ฉบับที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
2. แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558 - 
2560)  
3. ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ.2558 
4. เอกสารการรับการสนับสนุน 
งบประมาณประจ าปี พ.ศ.2558 
5. พ.ร.บ.ก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจฯ 
6. รายงานการติดตามประเมินผล
การด าเนินงานตามแผนและการใช้
จ่ายงบประมาณฯ ในระบบ (e-plan) 
7. รายงานการติดตามประเมินผล
ตามระบบบัญชีคอมพิวเตอร์        
(e-LAAS) 
 
 
 
 

จากเอกสาร    
ที่เก่ียวข้อง 
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2

6 
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 3.2 ระดับความส าเร็จ 
ของการจัดท า
งบประมาณรายจ่าย  
ประจ าปี พ.ศ.2558  
ที่ครอบคลุมภารกิจตาม 
พ.ร.บ. ก าหนดแผนและ
ขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่ อปท. 
พ.ศ.2542 

ระดับ 5 คะแนน 
  ครอบคลุมภารกิจตาม พ.ร.บ.ก าหนดแผนและขั้นตอน
การกระจายอ านาจให้แก่ อปท. พ.ศ.2542  จ านวน     
6 ด้าน ดังนี้ 
 2.1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 2.2 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 2.3 ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 
 2.4 ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชย- 
-กรรม และการท่องเที่ยว 
 2.5 ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากร – 
-ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2.6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 5 ข้อ ระดับ 5 คะแนน  
 - ด าเนินการได้ 4 ข้อ ระดับ 4 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 3 ข้อ ระดับ 3 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 2 ข้อ ระดับ 2 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ 1 ข้อ ระดับ 1 คะแนน 
 
 

 จากเอกสาร    
ที่เก่ียวข้อง 
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 3.3 ร้อยละของการ 
บันทึกข้อมูลตามแผน 
พัฒนาและการใช้จ่าย 
งบประมาณลงใน 
ระบบสารสนเทศฯ 
(e-plan) 
 
 
 
 
 
3.4 ร้อยละของการ 
ลงพิกัด GPS โครงการ 
ที่เป็นเส้นทางคมนาคม 
ขององค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัด 

ระดับ 5 คะแนน 
  บันทึกข้อมูลตามแผนพัฒนาสามปีและการใช้จ่าย
งบประมาณ ลงในระบบสารสนเทศฯ (e-plan)     
อย่างน้อยร้อยละ 80 ภายใน 30 กันยายน 2558 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 80 ระดับ 5 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 75  ระดับ 4 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 70  ระดับ 3 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 65  ระดับ 2 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 60  ระดับ 1 คะแนน 
 
ระดับ 5 คะแนน 
  บันทึกลงพิกัด GPS ในระบบ e-plan โครงการที่เป็น
เส้นทางคมนาคมขององค์การบริหารส่วนจังหวัด อย่าง
น้อยร้อยละ 60 ของโครงการ (ปี 2558) ที่บรรจุใน
แผนพัฒนา สามปี (พ.ศ.2558 - 2560) 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 60 ระดับ 5 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 55 ระดับ 4 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 50 ระดับ 3 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 45 ระดับ 2 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 40 ระดับ 1 คะแนน 

 จากเอกสาร    
ที่เก่ียวข้อง 
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3.5 ร้อยละของการ
บันทึกข้อมูลระบบ 
บัญชีคอมพิวเตอร์ 
(e-LAAS) 
 
 
 
 
 
 
 

3.6 ระดับความส าเร็จ 
ของงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปี พ.ศ.2558 

ระดับ 5 คะแนน 
  บันทึกข้อมูลการเบิกจ่ายในระบบ e-LAAS อย่างน้อย   
ร้อยละ 80 ของโครงการที่ด าเนินการเบิกจ่ายตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2558 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 80 ระดับ 5 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 75 ระดับ 4 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 70 ระดับ 3 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 65 ระดับ 2 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 60 ระดับ 1 คะแนน 
 

ระดับ 5 คะแนน 
  ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.2541 และฉบับที่แก้ไขเพ่ิมเติม โดยด าเนินการ  
แล้วเสร็จและเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ภายใน 15 สิงหาคม 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ภายใน 15 สิงหาคม ระดับ 5 คะแนน 
 - ภายใน 25 สิงหาคม ระดับ 4 คะแนน 
 - ภายใน  5 กันยายน ระดับ 3 คะแนน 
 - ภายใน 15 กันยายน ระดับ 2 คะแนน 
 - ภายใน 25 กันยายน ระดับ 1 คะแนน 

 จากเอกสาร    
ที่เก่ียวข้อง 
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4. การจัดท าแผน 
การด าเนินงาน ประจ าปี  
พ.ศ.2558 

4.1 ระดับความส าเร็จ 
ของการจัดท าแผน 
การด าเนินงาน 
ประจ าปี 2558 
 
 
 
 
 
 
 
4.2 ร้อยละของโครงการ 
ในแผนการด าเนินงาน 
ที่น าไปสู่การปฏิบัติตาม 
ห้วงระยะเวลาที่ก าหนด 
 
 

ระดับ 5 คะแนน 
   ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาของ อปท. พ.ศ.2548 ด าเนินการ
แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม 2558 หรือภายใน      
30 วัน หลังจากท่ีประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 2558 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการแล้วเสร็จ ตามระเบียบฯ ระดับ 5 คะแนน 
 - ด าเนินการไมแ่ล้วเสร็จ ตามระเบียบฯ             
ระดับ 0 คะแนน 
 
ระดับ 5 คะแนน 
ร้อยละ 80 ของโครงการในแผนการด าเนินงาน ทีน่ า 
ไปสู่การปฏิบัติตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนด 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 80 ระดับ 5 คะแนน 
 - ด าเนินการไดร้้อยละ 75 ระดับ 4 คะแนน 
 - ด าเนินการไดร้้อยละ 70 ระดับ 3 คะแนน 
 - ด าเนินการไดร้้อยละ 65 ระดับ 2 คะแนน 
 - ด าเนินการไดร้้อยละ 60 ระดับ 1 คะแนน 
 
 

1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทย     
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ 
อปท. พ.ศ.2548 
2. แผนการด าเนินงานประจ าปี 
พ.ศ.2558  
3. แผนการจัดหาพัสดุประจ าปี   
พ.ศ.2558 

จากเอกสาร    
ที่เก่ียวข้อง 
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5. การบริหารโครงการ
ตามข้อบัญญัติงบประมาณ  

5.1 ร้อยละของโครงการ
พัฒนาที่ได้ก่อหนี้ผูกพัน
ภายในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2558 
 
 
 
 
 
 

5.2 ร้อยละของ 
งบประมาณท่ีประหยัด 
ค่าใช้จ่ายในการ 
ด าเนินงานตามโครงการ
ในข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี     
พ.ศ.2558 
 

ระดับ 5 คะแนน 
   ร้อยละ 80 ของโครงการพัฒนาที่ก่อหนี้ผูกพันใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 80 ระดับ 5 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 75 ระดับ 4 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 70 ระดับ 3 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 65 ระดับ 2 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 60 ระดับ 1 คะแนน 
 

ระดับ 5 คะแนน 
   ร้อยละ 5 ของการประหยัดงบประมาณได้จากการ
ด าเนินการสอบราคา หรือประกวดราคา หรือการ
ประมูลด้วยระบบ e-Auction ของโครงการในหมวด
ครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง ตามโครงการใน
ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2558 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 5 ระดับ 5 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 4 ระดับ 4 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 3 ระดับ 3 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 2 ระดับ 2 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 1 ระดับ 1 คะแนน 

1. ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ.2558 
 2. สัญญาการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากเอกสาร    
ที่เก่ียวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
3

1 

 

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 30 

 

 
รายละเอียดการประเมิน ตัวช้ีวัด เกณฑ์การประเมิน แหล่งข้อมูล ประเมินผล 

6. การบริหารงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี        
พ.ศ.2558 

6.1 จ านวนการทักท้วง
เกี่ยวกับการบริหาร
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ.2558 
 
 
 
 
 
 

6.2 จ านวนการโอน 
งบประมาณข้ามหมวด 
รายจ่าย ประจ าปี 
พ.ศ.2558 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 5 คะแนน 
  จ านวนการทักท้วงเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2558 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ไม่มีข้อทักท้วง ระดับ 5 คะแนน 
 - มีข้อทักท้วง 1 รายการ ระดับ 4 คะแนน 
 - มีข้อทักท้วง 2 รายการ ระดับ 3 คะแนน 
 - มีข้อทักท้วง 3 รายการ ระดับ 2 คะแนน 
 - มีข้อทักท้วง 4 รายการ ระดับ 1 คะแนน 
 

ระดับ 5 คะแนน 
  จ านวนการโอนงบประมาณข้ามหมวดรายจ่าย 
ประจ าปี พ.ศ.2558 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - โอนไม่เกิน 4 รายการ   ระดับ 5 คะแนน 
 - โอนไม่เกิน 6 รายการ   ระดับ 4 คะแนน 
 - โอนไม่เกิน 8 รายการ   ระดับ 3 คะแนน 
 - โอนไม่เกิน 10 รายการ  ระดับ 2 คะแนน 
 - โอนไม่เกิน 12 รายการ  ระดับ 1 คะแนน 
  
 
 

เอกสารการทักท้วง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารการขอโอนงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากเอกสาร    
ที่เก่ียวข้อง 
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 6.3 จ านวนการแก้ไข 
เปลี่ยนแปลงค าชี้แจง 
งบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปี พ.ศ.2558 
(หมวดครุภัณฑ์ ที่ดิน 
และสิ่งก่อสร้าง) 

ระดับ 5 คะแนน 
  จ านวนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปี พ.ศ.2558 (หมวดครุภัณฑ์ ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง) 
  เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ไม่เกิน 3 รายการ ระดับ 5 คะแนน 
 - ไมเ่กิน 5 รายการ ระดับ 4 คะแนน 
 - ไมเ่กิน 7 รายการ ระดับ 3 คะแนน 
 - ไมเ่กิน 9 รายการ ระดับ 2 คะแนน 
 - ไมเ่กิน 10 รายการ ระดับ 1 คะแนน 

เอกสารการขอแก้ไขเปลี่ยนค าชี้แจง จากเอกสาร    
ที่เก่ียวข้อง 

 
 2. ด้านคุณภาพการให้บริการ 

รายละเอียดการประเมิน ตัวช้ีวัด เกณฑ์การประเมิน แหล่งข้อมูล ประเมินผล 
1. ความพึงพอใจต่อการ 
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 6 ยุทธศาสตร์ 
 
 
2. ความพึงพอใจต่อการ 
ด าเนินงานรายโครงการ 

ระดับความพึงพอใจ 
ของผู้แทนภาค 
ประชาคม และ 
ประชาชนทั่วไป 
 
ระดับความพึงพอใจ 
ของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
กับการด าเนินงาน 

ระดับ 5 คะแนน 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
มากกว่าหรือเทียบเท่า 3.40 ระดับ 5 คะแนน 
ต่ ากว่า 3.40                   ระดับ 0 คะแนน 
 
ระดับ 5 คะแนน 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
มากกว่าหรือเทียบเท่า 3.40 ระดับ 5 คะแนน 
ต่ ากว่า 3.40                   ระดับ 0 คะแนน 

  ผู้แทนภาคประชาคมและ 
ประชาชนทั่วไป 
 
 
 
  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน 

แบบสอบถาม 
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 3. ด้านการพัฒนาองค์กร 

รายละเอียดการประเมิน ตัวช้ีวัด เกณฑ์การประเมิน แหล่งข้อมูล ประเมินผล 
1. การพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากรสังกัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
2. การประเมินผล การ
ปฏิบัติราชการ ตาม
มาตรฐานการปฏิบัติ 
ราชการและนิเทศของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

ร้อยละของข้าราชการ 
ที่ได้รับการอบรมให้
ความรู้ในสายงานเพ่ือ 
การพัฒนาศักยภาพ    
ในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
ร้อยละของการปฏิบัติ
ราชการที่ครอบคลุม  
ตามมาตรฐานการปฏิบัติ 
ราชการและนิเทศของ 
อปท.  
 

ระดับ 5 คะแนน 
   ร้อยละ 70 ของข้าราชการที่ได้รับการอบรมให้ความรู้   
ในสายงาน เพ่ือการพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
   เกณฑ์การให้คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 70 ระดับ 5 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 60 ระดับ 4 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 50 ระดับ 3 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 40 ระดับ 2 คะแนน 
 - ด าเนินการได้ร้อยละ 30 ระดับ 1 คะแนน 
 
ระดับ 5 คะแนน 
   ร้อยละ 60 ของการปฏิบัติราชการที่ครอบคลุมตาม
มาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศของ อปท.  
(ตามมาตรฐานด้านที่ 1) โดยใช้ข้อมูลของคณะท างาน 
(Core team) ประจ าปี 2558 
เกณฑ์การให้คะแนน 
- ร้อยละ 60 ระดับ 5 คะแนน 
- ต่ ากว่าร้อยละ 60 ระดับ 0 คะแนน 
 
 

ส่วนราชการในสังกัดองค์การ 
บริหารส่วนจังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
รายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการตามมาตรฐานการปฏิบัติ
ราชการฯ 
 
 
 

จากเอกสาร  
ที่เก่ียวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
จากเอกสาร  
ที่เก่ียวข้อง 
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บทที่ 4 
ผลการติดตามและประเมินผล 

 

การจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้ด าเนินการและปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  
โดยองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีได้ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ดังนี้ 

การประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  
 

ประเด็นการประเมิน 
การด าเนินงาน 

มี ไม่มี 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ    
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น    
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์    
ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น  
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล    
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน    
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น    
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของ
ท้องถิ่น   

 

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด   

 

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน    
13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น    
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา    
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด    
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา    
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์    
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์    
19. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่    
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 1. ประเด็นการประเมินด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ 
    1.1 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ.2558 -
2562) 
  องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้พิจารณาด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ.2558-2562) ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจและจุดมุ่งหมาย
เพ่ือการพัฒนา ใช้เป็นกรอบแนวทางในการก าหนดทิศทางการพัฒนา และใช้ส าหรับการจัดท าแผนพัฒนาสาม
ปีขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ.2558 -2560) โดยคณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้ร่วมจัดท าและพิจารณา ภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน ประกอบด้วย ประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคส่วนอ่ืน ๆ โดย
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ และนายกองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้อนุมัติและประกาศใช้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่ าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม พ.ศ.2557  โดยประเมินผลตาม
ตัวชี้วัด ดังนี้ 
  ตัวชี้วัดที่ 1 ระดับประสิทธิภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 5 คะแนน โดยมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555 -2559) แผนการบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2555 -2558 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด และได้น าประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การก าหนดแนวทางในการจัดท า
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
  ตัวชี้วัดที่ 2 ระดับความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 5 คะแนน ได้ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.2/ว 4830 ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2556  เรื่องแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนา
และแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) และใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี น าไปสู่การจัดสรร
งบประมาณ และติดตามประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
  - คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้ด าเนินการจัดประชุม
ประชาคมท้องถิ่น เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2557 เพ่ือระดมความคิดเห็น ปัญหาและความต้องการของท้องถิ่น 
ทบทวนยุทธศาสตร์การพัฒนา เพ่ือน าข้อมูลมาก าหนดเป็นแนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  
  - คณะกรรมการสนับสนุนจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้
ด าเนินการประชุม เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2557 เพ่ือรวบรวมแนวทางและข้อมูลที่ส าคัญของจังหวัดกาญจนบุรี 
มาวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ในการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่
กฎหมายก าหนด และสอดคล้องกับนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  มาก าหนดเป็น
วิสัยทัศน์ พันธ์กิจ จุดมุ่งหมาย ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางเพ่ือการพัฒนา และน าข้อมูลพ้ืนฐานที่
ส าคัญของจังหวัดกาญจนบุรีจากส่วนราชการต่าง ๆ มาเป็นองค์ประกอบการพิจารณาด าเนินการจัดท าร่างแผน
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ.2558-2562) เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
  - คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประชุมพิจารณาให้ความเห็น
ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ.2558-2562) เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม        
2557 และเสนอต่อนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  
  - นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้พิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ.2558-2562) เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2557 
 
    1.2 การจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี
  องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้พิจารณาด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.
2558-2560) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 โดยใช้แนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ.2558-2562) มาเป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
และใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบแนวทางในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 โดย
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี คณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ และนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้
พิจารณาอนุมัติและประกาศใช้เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2557 และได้ประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดย 
ทั่วกัน แจ้งสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี และได้ประชาสัมพันธ์ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนภายในจังหวัด หน่วยงานราชการทราบ 
  ตัวชี้วัดที่ 1 ประสิทธิภาพของแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) ขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรี 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 4 คะแนน เนื่องจากไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกประเด็นการ
ประเมิน โดยแผนพัฒนาสามปี (2558-2560) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี มีความครอบคลุมและ
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี (พ.ศ.2558-2562) ครบทั้ง      
6 ยุทธศาสตร์ และสอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี จ านวน 4 ยุทธศาสตร์      
ในแผนพัฒนาสามปีได้บรรจุแผนงาน/โครงการ จากการประสานแผนพัฒนาระดับอ าเภอ ซึ่งเป็นโครงการที่มา
จากการจัดท าเวทีประชาคม การประชุมรับฝังความคิดเห็นของภาคประชาชน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง        
ทุกโครงการ ได้บรรจุแผนงาน/โครงการ แยกตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรี โดยไม่ได้จัดล าดับความส าคัญของโครงการ 
  ตัวชี้วัดที่ 2 ความส าเร็จของแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) ขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรี   
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 1 คะแนน ได้ด าเนินการจัดท าโดยปฏิบัติตามขั้นตอนของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2558 และหนังสือสั่งการ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810/2 ว 4830 ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2557 เรื่อง แนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) แต่ไม่สามารถประกาศใช้
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ภายใน 30 มิถุนายน 2557 
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    1.3 การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรี 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้พิจารณาจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด ภายใต้พระราชบัญญัติ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.2540 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 โดยได้ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย    
ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2541 และฉบับแก้ไขเพ่ิม และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 
0808.2/ว 1672 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2557 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2558 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที่ มท. 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกาศใช้เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2557 

  ตัวช้ีวัดที่ 1 แผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาสามปี ในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ที่น าไปสู่การ
จัดสรรงบประมาณ 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 3 คะแนน โดยองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้พิจารณา
น าแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
ในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ.2558 จ านวน 247 โครงการ งบประมาณ 1,721,218,981 บาท ไปสู่การจัดสรร
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 จ านวน 151 โครงการ งบประมาณ 581,091,000 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 61.13 ของโครงการ และร้อยละ 33.76 ของงบประมาณ 

  ตัวช้ีวัดที่ 2 ความครอบคลุมภารกิจตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 5 คะแนน โดยการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2558 
ด าเนินการได้ครอบคลุมภารกิจในการให้บริการสาธารณะตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ครบทั้ง 6 ด้าน 1) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 2) ด้าน
งานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 3) ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 4) ด้านการ
วางแผน 5) ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 6) ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  ตัวชี้ วัดที่  3 การบันทึกข้อมูลตามแผนพัฒนาและการใช้จ่ายงบประมาณลงในระบบ
สารสนเทศ (e-plan)  
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 5 คะแนน ได้ด าเนินการบันทึกข้อมูลแผนงาน/โครงการตาม
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี แผนงาน/โครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 และการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี ลงในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (e-plan) ตามท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนดเรียบร้อยครบถ้วน 
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แผนงาน/โครงการ ตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
 

ยุทธศาสตร ์
2558 2559 2560 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 14 47,472,000.00 8 59,492,000.00 4 3,200,000.00 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 138 681,742,361.00 98 554,418,353.00 33 248,187,300.00 

การพัฒนาด้านสังคม 52 273,189,100.00 40 244,571,600.00 38 237,282,600.00 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6 43,019,594.00 4 1,478,872,500.00 3 1,476,969,000.00 

การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 3 2,400,000.00 4 3,400,000.00 3 2,400,000.00 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 34 673,395,926.00 35 355,902,760.00 33 315,222,126.00 

รวม 247 1,721,218,981.00 189 2,696,657,213.00 114 2,283,261,026.00 
 

 โครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัต ิ

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 4 8,108,000.00 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 77 196,384,000.00 

การพัฒนาด้านสังคม 35 95,943,300.00 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3 25,113,051.00 

การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 3 2,652,800.00 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 29 252,889,849.00 

รวม 151 581,091,000.00 
 

 การใช้จ่ายงบประมาณปี พ.ศ.2558 
 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 3 8,107,050.00 3 8,107,050.00 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 53 125,877,300.00 0 0.00 

การพัฒนาด้านสังคม 10 52,320,151.00 9 50,609,651.00 

การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1 12,001,661.00 1 12,001,661.00 

การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 1 439,520.00 1 439,520.00 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 15 82,640,458.00 15 82,640,458.00 

รวม 83 281,386,140.00 29 153,798,340.00 
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  ตัวชี้วัดที่ 4  บันทึกข้อมูลค่าพิกัด GPS โครงการที่เป็นเส้นทางคมนาคมขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ลงในระบบสารสนเทศ (e-plan) 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 5 คะแนน น าเข้าข้อมูลค่าพิกัด (GPS) แผนงาน/โครงการ ตาม
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558) และข้อบัญญัติงบประมาณร่ายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ในระบบ
สารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) 
เรียบร้อยทุกโครงการ 
  ตัวชี้วัดที่ 5 การบันทึกข้อมูลในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (e-LAAS) ของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 5 คะแนน เป็นการน าเข้าข้อมูลการเบิกจ่ายงบประมาณบันทึกใน
ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (e-LAAS)  ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จากโครงการที่ได้เบิกจ่ายแล้ว    
เสร็จเรียบร้อย 
  ตัวช้ีวัดที่ 6 ความส าเร็จของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 0 คะแนน องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีได้ด าเนินการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ตามขั้นตอนของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
วิธีการงบประมาณ พ.ศ.2541 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง แต่ไม่สามารถด าเนินการ
จัดท างบประมาณราจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ให้แล้วเสร็จภายใน 15 สิงหาคม 2557 
 
    1.4 การจัดท าแผนด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
  ตัวชี้วัดที่ 1 ความส าเร็จของการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 5 คะแนน โดยด าเนินการเป็นไปตามขั้นตอนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 นายกองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2557 (งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2558 
ประกาศใช้เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2557) 
  ตัวช้ีวัดที่ 2 โครงการในแผนการด าเนินงานที่น าไปสู่การปฏิบัติตามห้วงเวลาที่ก าหนด 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 1 คะแนน โดยมีโครงการในแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2558 จ านวน 174 โครงการ ได้พิจารณาอนุมัติงบประมาณน าไปสู่การปฏิบัติตามห้วงเวลาที่
ก าหนด จ านวน 40 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 61.29 ไมด่ าเนินการตามห้วงเวลา 72 โครงการ 
 
    1.5 การบริหารโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
  ตัวช้ีวัดที่ 1 โครงการพัฒนาที่ได้ก่อหนี้ผูกพันภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 0 คะแนน องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีได้น าแผนงาน/
โครงการจากแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558) ไปสู่การปฏิบัติโดยจัดสรรงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 และงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเตมิ ในส่วนที่เป็นโครงการพัฒนา จ านวน
96 โครงการ  งบประมาณ 255,571,600  บาท โดยมีโครงการพัฒนาที่ได้ก่อหนี้ผูกพันภายในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2558 จ านวน 33 โครงการ งบประมาณ  75,851,000  บาท คิดเป็นร้อยละ 34.38 และร้อยละ 29.68 
ของโครงการ และงบประมาณ 
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  ตัวช้ีวัดที่ 2 การประหยัดงบประมาณจากการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างหมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 0 คะแนน การจัดซื้อจ้างตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การพัสดุของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2535 และแก้ไขเพ่ิมเติม โดยวิธีสอบราคา ประกวด
ราคา หรือการประมูลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Auction) โครงการในหมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 โดยด าเนินการก่อหนี้ผูกพันแล้ว
ภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 จ านวน 33 โครงการ งบประมาณที่ตั้งจ่ายไว้ 75,980,000 บาท วงเงินตาม
สัญญาจ้าง จ านวน 75,764,000 บาท ซึ่งสามารถประหยัดงบประมาณได้ จ านวน 216,000 บาท คิดเป็น   
ร้อยละ 0.28  
 
    1.6 การบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558  
  ตัวชี้วัดที่ 1 การทักท้วงเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2558  
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 5 คะแนน การบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2558 ได้ปฏิบัติตามระเบียบที่ก าหนดอย่างเคร่งครัด โดยค านึงถึงสถานะทางการเงินการคลังขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ซึ่งยังไม่มีการทักท้วงเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ จากส านักงานตรวจเงิน
แผ่นดิน หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  ตัวช้ีวัดที่ 2 การโอนงบประมาณข้ามหมวดรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 0 คะแนน ปีงบประมาณ พ.ศ.2558 องค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี  ได้ด าเนินการโอนงบประมาณตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ พ.ศ.
2541 จ านวน 32 ครั้ง โดยมีโอนงบประมาณข้ามหมวดรายจ่าย 19 ครั้ง (297 รายการ)  
  ตัวช้ีวัดที่ 3 การแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2558 (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 0 คะแนน องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้ด าเนินการ
แก้ ไขเปลี่ ยนแปลงค าชี้ แจงงบประมาณรายจ่ ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2558 ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น พ.ศ.2541 ในหมวดค่าครุภัณฑ์ 
ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง จ านวน 4 ครั้ง (16 รายการ)  
 
 2. ประเด็นการประเมินด้านคุณภาพการให้บริการ 
    2.1 การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรี 
  ตัวช้ีวัด ระดับความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 0 คะแนน การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ใช้กลุ่มตัวอย่างที่เป็นประชาชนทั่วไปที่เป็น
ผู้รับบริการ โดยจะท าการติดตามและประเมินผลโครงการในทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ โดย
ยึดหลักเกณฑ์ในการติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการ ร้อยละ 30 ของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ 
และให้ครอบคลุมพ้ืนที่ทุกอ าเภอยกเว้นอ าเภอที่ไม่มียุทธศาสตร์การพัฒนาด้านนั้น ๆ แต่เนื่องจากการด าเนิน
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  ในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 สามารถเบิกจ่ายเงินภายใน
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ปีงบประมาณ จ ำนวน 29 โครงกำร งบประมาณ 153,798,340 บาท จากโครงการที่บรรจุไว้ในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 จ ำนวน 151 โครงกำร งบประมาณทั้งสิ้น 581,091,000 
บาท คิดเป็นร้อยละ 19.20 ของโครงกำร และร้อยละ 26.47 ของงบประมำณ (ข้อมูลจากระบบ e-plan    
ณ วันที่ 20 พฤศจิกายน 2558) โดยเฉพาะในยุทธศาสตร์โครงสร้างพ้ืนฐาน ยังไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณแต่
อย่างใด จึงไม่สามารถด าเนินการติดตามประเมินผลความพึงพอใจต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ โดยยึด
หลักเกณฑ์ที่ก าหนดท าให้ครอบคลุมพ้ืนที่ให้บริการทุกอ าเภอได ้ 
 

ยุทธศาสตร ์
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย ร้อยละ 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 4 8.11 3 8.11 3 8.11 75 100 

2.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 77 196.38 53 125.88 0 0.00 0 0 

3.การพัฒนาด้านสังคม 35 95.94 10 52.32 9 50.61 25.71 52.75 

4.การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3 25.11 1 12.00 1 12.00 33.33 47.79 

5.การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และ
วัฒนธรรม 

3 2.65 1 0.44 1 0.44 33.33 16.60 

6.การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 29 252.89 15 82.64 15 82.64 51.72 82.64 

รวม 151 581.08 83 281.39 29 153.80 19.20 26.47 

 
    2.2 การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานรายโครงการขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี  
  ตัวช้ีวัด ระดับความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานรายโครงการ 
  ผลการประเมิน ได้ระดับ 5 คะแนน ระดับความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน
รายโครงการ ปรากฏว่าผ่านเกณฑ์การประเมิน จ านวน  23  โครงการ ดังนี้ 
 

ล าดับ ชื่อโครงการ 
เกณฑ์การประเมิน ( x = 3.40) 

ความพึงพอใจ ( x ) ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 โครงการปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  
และสร้างคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากรในสงักัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรีเนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวามหาราช 

4.19   

2 โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2558 4.45   
3 โครงการอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นในจังหวัด

กาญจนบุรี (โครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณี วัฒนธรรมไทยเชื้อสายมอญจังหวัด
กาญจนบุรี) 

4.46   

4 โครงการ“พัฒนาศักยภาพเครือข่ายเพื่อส่งเสริมการมสี่วนร่วมขององค์กรภาค
ประชาชนในจังหวัดกาญจนบุรี”(อบรมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีชาวไทยเชื้อสาย
มอญและการด าเนินชีวิตตามวิถีประชาธิปไตย) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

4.16   

5 โครงการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาในจังหวัดกาญจนบุรี 
(โครงการร้อยวิถี เล่าขาน สงกรานต์กาญจนบุรี) 

4.03    
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ล าดับ ชื่อโครงการ 
เกณฑ์การประเมิน ( x = 3.40) 

ความพึงพอใจ ( x ) ผ่าน ไม่ผ่าน 

6 โครงการสุขภาพดี วิถีชีวิตไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 4.14   
7 โครงการ“ฝึกอบรมลูกเสือชาวบ้านจงรักภักดี สร้างสามัคคี ปรองดอง 

สมานฉันท์” ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี พ.ศ.2558 
4.38   

8 โครงการฝึกอบรมเพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการปฏิบัติหน้าท่ีพิธีกร 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

4.25   

9 โครงการเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กรขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรีประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 (ด้านการจัดการขยะมูล
ฝอยและของเสียอันตราย และการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว) 

4.38   

10 โครงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาบุคลิกภาพของบุคลากรในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี พ.ศ.2558 

3.88   

11 โครงการรณรงค์เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติดโลก (26 มิถุนายน) จังหวัด
กาญจนบุรี ประจ าปี 2558 

4.32   

12 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตลอดจนประชาชนท่ัวไปในจังหวัดกาญจนบุรี 

4.31   

13 โครงการอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาในจังหวัดกาญจนบุรี   
(โครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณี วัฒนธรรม วันเข้าพรรษา 102 ต้นแสงแห่งธรรม
ถวายวัดในจังหวัดกาญจนบุรี เพื่อน้อมร าลึกพระกรุณาธิคุณสมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จ
พระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก) 

4.41   

14 โครงการส่งเสริมเยาวชนไทยต้านภัยยาเสพติดจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี 
2558 

3.94   

15 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการน าเสนออย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

3.92   

16 โครงการฝึกอบรม สัมมนาและทัศนศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานอ่ืนในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด 

3.94   

17 โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรมผู้สูงอายุจังหวัดกาญจนบุรี  (ชมรม
ผู้สูงอายุอ าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

4.25   

18 โครงการครอบครัวสัมพันธ์ ประจ าปี 2558 4.46   
19 โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างองค์ความรู้เรื่องเขตพัฒนา

เศรษฐกิจพิเศษให้กับบุคลากรในสังกัด อบจ.กจ. ประจ าปีงบประมาณ 2558 
3.70   

20 โครงการ อบจ.สัญจร คืนความสุขให้ประชาชน ขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

4.27   

21 โครงการแว่นแก้ว อบจ.เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษาสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

3.94 
 

  

22 โครงการถนนเด็กเดิน ปีท่ี 6 ตอน วันวาน Young หวานอยู่ 4.08   
23 โครงการส่งเสริมศักยภาพอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนในการช่วยเหลือ

ประชาชน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 
4.06   

ค่าเฉลี่ย ( x ) 4.17   
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 1. โครงการปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  

และสร้างคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวามหาราช 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
ด้านการด าเนินงาน   
1. ความเหมาะสมของวัน เวลาในการจัดโครงการ 4.09 พึงพอใจมาก 
2. ความเหมาะสมของสภาพแวดล้อม สถานท่ีในการจัดโครงการ 4.11 พึงพอใจมาก 
3. การประสานงาน การดูแลอ านวยความสะดวกในการเข้าร่วม 3.91 พึงพอใจมาก 
4. มีการประชาสัมพันธ์ล่วงหน้า และอย่างทั่วถึง 3.90 พึงพอใจมาก 
ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิข์องการด าเนินงานหลังการฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน  
5.การมีส่วนร่วมในการเข้ากิจกรรมของโครงการ 4.30 พึงพอใจมากท่ีสุด 
6.กิจกรรมนี้แสดงถึงความจงรักภักดี และส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

4.50 พึงพอใจมากท่ีสุด 

7.ท่านได้รับความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาสามารถน า
หลักธรรมไปปรับประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

4.32 พึงพอใจมากท่ีสุด 

8.ท่านสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติและควบคุมจิตส านึกในคุณธรรมและ
จริยธรรมให้เป็นผู้ที่มีความประพฤติดี 

4.25 พึงพอใจมากท่ีสุด 

9.ความพึงพอใจของท่านในภาพรวมของโครงการ 4.27 พึงพอใจมากท่ีสุด 
10.ควรจัดโครงการนี้เป็นประจ าทุกปี 4.28 พึงพอใจมากท่ีสุด 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.19 พึงพอใจมาก 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และสร้างคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรี เนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวามหาราช โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการ
จัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 253 ราย  

การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และสร้างคุณธรรม จริยธรรมของบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรีเนื่องในวโรกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 5 ธันวามหาราชโดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการ
จัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ ผลปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย x = 4.19 โดยเห็นว่าเป็นกิจกรรมที่แสดงถึงความจงรักภักดีและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมากที่สุด รองลงมาได้รับความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา
สามารถน าหลักธรรมไปปรับประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และ ได้ แ สด งคว าม
คิดเห็นว่า การจัดโครงการในครั้งนี้ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการที่ได้วางไว้ ซึ่งองค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรี สมควรด าเนินโครงการนี้อีกในปีต่อไป แต่ควรมีการปรับปรุงการด าเนินงานบางส่วน เช่น 
การเพ่ิมระยะเวลา เพ่ิมกิจกรรม เพ่ิมอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม เป็นต้น 
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2. โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2558 
 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
ด้านการด าเนินงาน   
1. การติดต่อประสานงานของหน่วยงานผู้รับผิดชอบ 4.35 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2. ความเหมาะสมของสถานท่ีจัดงาน 4.47 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3. ความเหมาะสมในการให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม 4.39 พึงพอใจมากท่ีสุด 
4. การประชาสัมพันธ์โครงการอย่างท่ัวถึง 4.29 พึงพอใจมากท่ีสุด 
ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน    
5.เด็กและเยาวชนมีโอกาสได้เข้าร่วมกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 4.54 พึงพอใจมากท่ีสุด 
6.เด็กและเยาวชนมีโอกาสได้แสดงออกตามความรู้ความสามารถ และความถนัด
ของตนเอง 

4.48 พึงพอใจมากท่ีสุด 

7.เด็กและเยาวชนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรมและจริยธรรม สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง
มีความสุข 

4.48 พึงพอใจมากท่ีสุด 

8.ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐและเอกชน ตลอดจนสถาบันครอบครัวให้
ความส าคัญต่อเด็กเยาวชนและดูแลเอาใจใส่ให้เติบโตเป็นพลเมืองและพลโลกทีด่ี 

4.52 พึงพอใจมากท่ีสุด 

9.ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.50 พึงพอใจมากท่ีสุด 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.45 พึงพอใจมากที่สุด 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2558          
โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 321 ราย       
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ. 
2558 ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในภาพรวมระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย x = 4.45       
โดยเห็นว่าเป็นการส่งเสริมเด็กและเยาวชนมีโอกาสได้เข้าร่วมกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติมากที่สุด รองลงมาเป็น
การส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐและเอกชน ตลอดจนสถาบันครอบครัวให้ความส าคัญต่อเด็กเยาวชนและ
ดูแลเอาใจใส่ให้เติบโตเป็นพลเมืองและพลโลกที่ด ี 
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3. โครงการอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นในจังหวัดกาญจนบุรี 
(โครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณี วัฒนธรรมไทยเชื้อสายมอญจังหวัดกาญจนบุรี) 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
ด้านการด าเนินงาน   
1. การติดต่อประสานงานของหน่วยงานผู้รับผิดชอบ 4.53 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2. ความเหมาะสมของสถานท่ีจัดกิจกรรม 4.40 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3. ความเหมาะสมในการให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม 4.43 พึงพอใจมากท่ีสุด 
4. การประชาสัมพันธ์โครงการอย่างท่ัวถึง 4.40 พึงพอใจมากท่ีสุด 
ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน    
5.ประชาชนชาวไทยเช้ือสายมอญในจังหวัดกาญจนบุรีได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมและวิถีชิตที่ดีงามให้คงอยู่สืบต่อไป 

4.64 พึงพอใจมากท่ีสุด 

6.ประชาชนชาวไทยเช้ือสายมอญในจังหวัดกาญจนบุรีมีความรู้ความสามารถใน
การอนุรักษ์และสืบสานประเพณี วัฒนธรรมที่ดีงามของตนเอง 

4.34 พึงพอใจมากท่ีสุด 

7.เป็นการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ ประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามของจังหวัด
กาญจนบุรีให้เป็นที่รู้จัก 

4.50 พึงพอใจมากท่ีสุด 

8.สร้างความรัก ความสามัคคีของประชาชนให้สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมี
ความสุข 

4.48 พึงพอใจมากท่ีสุด 

9.ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.45 พึงพอใจมากท่ีสุด 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.46 พึงพอใจมากที่สุด 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นในจังหวัดกาญจนบุรี (โครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณี วัฒนธรรมไทยเชื้อสายมอญจังหวัด
กาญจนบุรี)  โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 195 ราย   
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นในจังหวัดกาญจนบุรี (โครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณี วัฒนธรรมไทยเชื้อสายมอญ
จังหวัดกาญจนบุรี) ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมากที่สุด 
ค่าเฉลี่ย x = 4.46 โดยเห็นว่าประชาชนชาวไทยเชื้อสายมอญในจังหวัดกาญจนบุรีได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมและวิถีชิตที่ดีงามให้คงอยู่สืบต่อไป มากที่สุด รองลงมาในด้านการด าเนินงานมี
ความพึงพอใจต่อการติดต่อประสานงานของหน่วยงานผู้รับผิดชอบ เป็นการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ 
ประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามของจังหวัดกาญจนบุรีให้เป็นที่รู้จัก 
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4. โครงการ “พัฒนาศักยภาพเครือข่ายเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรภาคประชาชน 
ในจังหวัดกาญจนบุรี” 

(อบรมสืบสานวัฒนธรรมประเพณีชาวไทยเชื้อสายมอญและการด าเนินชีวิตตามวิถีประชาธิปไตย) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
ด้านการด าเนินงาน   
1. การติดต่อประสานงานของหน่วยงานผู้รับผิดชอบ 4.30 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2. ความเหมาะสมของสถานท่ีจัดฝึกอบรม 4.27 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3. ความเหมาะสมในการให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม 4.21 พึงพอใจมากท่ีสุด 
4. การประชาสัมพันธ์โครงการอย่างท่ัวถึง 4.05 พึงพอใจมาก 
5.ความเหมาะสมในหลักสูตรที่ใช้ในการฝึกอบรม 4.11 พึงพอใจมาก 
ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน    
6.ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิชาก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 4.19 พึงพอใจมาก 
7.ระยะเวลาที่ใช้ส าหรับการอบรม 4.01 พึงพอใจมาก 
8.วิทยากรมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ให้เป็นท่ีน่าสนใจ 4.18 พึงพอใจมาก 
9.การจัดล าดับความสัมพันธ์ของเนื้อหาวิชา 3.99 พึงพอใจมาก 
10.การบรรยายเนื้อหา/ตอบค าถามได้อย่างชัดเจนและตรงประเด็น 4.04 พึงพอใจมาก 
11.ใช้ภาษา/เทคนิค/วิธีการ ท่ีเหมาะสมและเข้าใจง่าย 3.96 พึงพอใจมาก 
12.เอกสาร/อุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการบรรยายมีความเหมาะสม 4.03 พึงพอใจมาก 
13.เป็นการให้ความรู้แก่ชาวไทยเช้ือสายมอญและเยาวชน เรื่องวัฒนธรรมประเพณี 
ประวัติศาสตร์ ชาวไทยเช้ือสายมอญและการด าเนินชีวิตในปัจจุบัน 

4.40 พึงพอใจมากท่ีสุด 

14.เป็นการสร้างจิตส านึก ความรัก ความสามัคคี ความปรองดองสมานฉันท์ให้กับ
ชาวไทยเชื้อสายมอญ 

4.34 พึงพอใจมากท่ีสุด 

15.ชาวไทยเชื้อสายมอญทราบถึงหน้าท่ีและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นใน
ด้านต่างๆ 

4.23 พึงพอใจมากท่ีสุด 

16.เป็นการบูรณาการร่วมกันระหว่างองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีกับสภา
วัฒนธรรมอ าเภอไทรโยคและกลุ่มชาวไทยเช้ือสายมอญในจังหวัดกาญจนบุรี 

4.25 พึงพอใจมากท่ีสุด 

17.ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.20 พึงพอใจมาก 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.16 พึงพอใจมาก 
 

  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือ    
ในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 128 ราย   

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถาม
ส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมาก ค่าเฉลี่ย x = 4.16 โดยเห็นว่าเป็นการให้ความรู้แก่ชาว
ไทยเชื้อสายมอญและเยาวชน เรื่องวัฒนธรรมประเพณี ประวัติศาสตร์ ชาวไทยเชื้อสายมอญและการด าเนิน
ชีวิตในปัจจุบันมากที่สุด รองลงมาเป็นการสร้างจิตส านึก ความรัก ความสามัคคี ความปรองดองสมานฉันท์
ให้กับชาวไทยเชื้อสายมอญ 
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5. โครงการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาในจังหวัดกาญจนบุรี  
(โครงการร้อยวิถี เล่าขาน สงกรานต์กาญจนบุรี) 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
ด้านการด าเนินงาน   
1.ความเหมาะสมของสถานท่ีจัดงาน 4.00 พึงพอใจมาก 
2.การประชาสัมพันธ์โครงการอย่างท่ัวถึง 3.93 พึงพอใจมาก 
ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธ์ิของการด าเนินงาน    
3.ท าให้ประเพณีวันมหาสงกรานต์ของจังหวัดกาญจนบุรีแบบดั้งเดิมได้รับการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟูให้สามารถคงอยู่ต่อไป 

4.07 พึงพอใจมาก 

4.ท าให้เด็ก เยาวชนและประชาชนของจังหวัดกาญจนบุรีได้เข้าร่วมกิจกรรม ท าให้
เกิดความรู้ความเข้าใจ ตระหนัก รักและหวงแหนประเพณี วันมหาสงกรานต์แบบ
ดั้งเดิมเพิ่มมากขึ้นและปฏิบัติสืบต่อไป 

4.08 พึงพอใจมาก 

5.ท าให้กิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของจังหวัดกาญจนบุรีเป็นที่รู้ตักเพิ่ม
มากขึ้น 

4.06 พึงพอใจมาก 

6.ท าให้งานประเพณีวันมหาสงกรานต์ของจังหวัดกาญจนบุรี ได้รับการ
ประชาสัมพันธ์ให้เป็นท่ีรู้จักอย่างแพร่หลาย 

3.99 พึงพอใจมาก 

7.ท าให้เกิดการบูรณาการของทุกภาคส่วน 3.92 พึงพอใจมาก 
ด้านกิจกรรมต่างๆ    
8.จัดให้มีขบวนแห่งนางสงกรานต์ 4.04 พึงพอใจมาก 
9.จัดให้มีการประกวดนางสงกรานต์ 4.03 พึงพอใจมาก 
10.จัดให้มีพิธีสรงน้ าพระแบบดั้งเดิม 4.09 พึงพอใจมาก 
11.จัดให้มีการละเล่นพ้ืนบ้าน วิถีชีวิตแบบดั้งเดิม 4.02 พึงพอใจมาก 
12.ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.10 พึงพอใจมาก 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.03 พึงพอใจมาก 
 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาในจังหวัดกาญจนบุรี (โครงการร้อยวิถี เล่าขาน สงกรานต์กาญจนบุรี) โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือ
ในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 473 ราย   
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาในจังหวัดกาญจนบุรี (โครงการร้อยวิถี เล่าขาน สงกรานต์กาญจนบุรี) ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถาม
ส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมาก x = 4.03 โดยผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจ       
ในภาพรวมของการจัดโครงการมากที่สุด รองลงมาพึงพอใจในกิจกรรมที่จัดให้มีพิธีสรงน้ าพระแบบดั้งเดิม และ
ท าให้เด็ก เยาวชนและประชาชนของจังหวัดกาญจนบุรีได้เข้าร่วมกิจกรรม ท าให้เกิดความรู้ความเข้าใจ 
ตระหนัก รักและหวงแหนประเพณี วันมหาสงกรานต์แบบดั้งเดิมเพ่ิมมากข้ึนและปฏิบัติสืบต่อไป  
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6. โครงการสุขภาพดี วิถีชีวิตไทย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
ด้านการด าเนินงาน   
1.การติดต่อประสานงานของหน่วยงานผู้รับผิดชอบ 4.19 พึงพอใจมาก 
2.ความเหมาะสมของสถานท่ีจัดฝกึอบรม/ทัศนศึกษาดูงาน 4.22 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3. ความเหมาะสมในการให้บริการอาหาร และเครื่องดื่ม 4.15 พึงพอใจมาก 
4. การประชาสมัพันธ์โครงการอยา่งทั่วถึง 4.1 พึงพอใจมาก 
ด้านเนื้อหาวิชาการและวิทยากร      
5. ความเหมาะสมใน หลักสตูรที่ใช้ในการฝึกอบรม 4.1 พึงพอใจมาก 
6.ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิชา ก่อนเข้า รับการฝึกอบรม 3.85 พึงพอใจมาก 
7.ระยะเวลาที่ใช้ส าหรับการอบรม 3.93 พึงพอใจมาก 
8.วิทยากรมีความสามารถในการถา่ยทอดความรู้ใหเ้ป็นที่น่าสนใจ 4.27 พึงพอใจมากท่ีสุด 
9.การจัดล าดับความสัมพันธ์ของเนื้อหาวิชา 4.04 พึงพอใจมาก 
10.การบรรยายเนื้อหา/ตอบค าถาม ได้อย่างชัดเจนและตรงประเด็น 4.15 พึงพอใจมาก 
11.ใช้ภาษา/เทคนิค/วิธีการ ท่ีเหมาะสมและเข้าใจง่าย 4.13 พึงพอใจมาก 
12.เอกสาร/อุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการบรรยายมคีวามเหมาะสม 4.06 พึงพอใจมาก 
ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิข์องการด าเนินงาน      
13.ท าให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพตามแนวทางสขุภาพดีวิถี
ชีวิตไทยอย่างถูกต้อง 4.28 พึงพอใจมากท่ีสุด 
14.สามารถจดัระบบประมวลความคิดน าไปพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
จังหวัดกาญจนบรุี ให้มีสุขภาพที่ด ีปลอดภัยจากโรคต่าง ๆ ที่ปูองกันได้ เช่น 
โรคเบาหวาน โรคความดันโลหติสงู โรคหัวใจ โรคหลอดเลือดสมอง และโรงมะเร็ง 
เป็นต้น 4.2 พึงพอใจมาก 
15.สามารถน าความรู้และประสบการณ์ทีไ่ด้รับมาประยุกตไ์ปใช้เพื่อลดจ านวน
ผู้ปุวย/กลุ่มเสี่ยง โรคเบาหวาน โรคความดันโลหติสูง โรคหัวใจ    โรคหลอดเลือด
สมองและโรคมะเร็ง 4.18 พึงพอใจมาก 
16.สามารถให้ค าปรึกษาแก่เพ่ือนรวมงานได ้ 3.97 พึงพอใจมาก 
17.เป็นการสร้างเครือข่ายในการดแูลสุขภาพของประชาชนจังหวัดกาญจนบุรี
ร่วมกันระหว่าง อบจ.กาญจนบรุี ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกาญจนบุรี และ
อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมูบ่้าน (อสม.) จังหวัดกาญจนบรุี 4.26 พึงพอใจมากท่ีสุด 
18.เป็นการบูรณาการร่วมกันระหว่าง อบจ.กาญจนบุรี ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดกาญจนบรุี อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น (อสม.) ในการปูองกัน
การเกิดโรคตา่ง ๆ ท่ีสามารถปูองกันได ้ 4.25 พึงพอใจมากท่ีสุด 
19. ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.34 พึงพอใจมากท่ีสุด 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.14 พึงพอใจมาก 
 

  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการโครงการสุขภาพดี วิถีชีวิตไทย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2558 โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน      
2,832 ราย   
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  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการโครงการสุขภาพดี วิถีชีวิตไทย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในภาพรวมระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย x = 4.14 โดยมีพึงพอใจต่อภาพรวมของการจัดโครงการมากที่สุด รองลงมาเป็นการท าให้มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพตามแนวทางสุขภาพดีวิถีชีวิตไทยอย่างถูกต้อง 
 
 

7. โครงการ “ฝึกอบรมลูกเสือชาวบ้านจงรักภักดี สร้างสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์” 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี พ.ศ.2558 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
ด้านการด าเนินงาน   
1. การติดต่อประสานงานของหน่วยงานผู้รับผิดชอบ 4.22 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2. ความเหมาะสมของสถานท่ีจัดฝึกอบรม 4.23 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3. ความเหมาะสมในการให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม 4.19 พึงพอใจมาก 
4. การประชาสัมพันธ์โครงการอย่างท่ัวถึง 4.11 พึงพอใจมาก 
ด้านเนื้อหาวิชาการและวิทยากร    
5.ความเหมาะสมในหลักสูตรที่ใช้ในการฝึกอบรม 4.33 พึงพอใจมากท่ีสุด 
6.ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิชาก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 4.08 พึงพอใจมาก 
7.ระยะเวลาที่ใช้ส าหรับการอบรม 4.26 พึงพอใจมากท่ีสุด 
8.วิทยากรมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ให้เป็นท่ีน่าสนใจ 4.32 พึงพอใจมากท่ีสุด 
9.การจัดล าดับความสัมพันธ์ของเนื้อหาวิชา 4.29 พึงพอใจมากท่ีสุด 
10.การบรรยายเนื้อหา/ตอบค าถามได้อย่างชัดเจนและตรงประเด็น 4.32 พึงพอใจมากท่ีสุด 
11.ใช้ภาษา/เทคนิค/วิธีการ ท่ีเหมาะสมและเข้าใจง่าย 4.33 พึงพอใจมากท่ีสุด 
12.เอกสาร/อุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการบรรยายมีความเหมาะสม 4.31 พึงพอใจมากท่ีสุด 
ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิข์องการด าเนินงาน   
13.เป็นการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารีเนื่องใน
วโรกาสทรงเจริญพระชนมายุ 60 พรรษาในปีพุทธศักราช 2558 

4.70 พึงพอใจมากท่ีสุด 

14.เป็นการสร้างความปรองดอง สมานฉันท์ สามัคคี ระหว่างลูกเสือชาวบ้านผู้น า
ชุมชนและผู้บริหารในทุกระดับ รวมทั้งสร้างส านึกในความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

4.69 พึงพอใจมากท่ีสุด 

15.เป็นการส่งเสริมประชาชนในชุมชนได้รับการพัฒนาให้มีบทบาทส าคัญในการ
พัฒนาสังคม ชุมชน และท้องถิ่นตลอดจนร่วมมือรณรงค์ปูองกันและแก้ไขปัญหา
สังคม อาชญากรรม ยาเสพติดและอบายมุขทั้งปวง 

4.62 พึงพอใจมากท่ีสุด 

16.เป็นการส่งเสริมประชาธิปไตย เน้นการส่วนร่วมของประชาชน  และ          
ทุกภาคส่วน 

4.62 พึงพอใจมากท่ีสุด 

17.เป็นการเช่ือมโยงเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

4.60 พึงพอใจมากท่ีสุด 

18.ความพึงพอใจของท่าต่อภาพรวมของโครงการ 4.62 พึงพอใจมากท่ีสุด 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.38 พึงพอใจมากที่สุด 

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 51 

 

  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ “ฝึกอบรมลูกเสือชาวบ้านจงรักภักดี 
สร้างสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์” ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี พ.ศ.2558          
โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 338 ราย   
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ  “ฝึกอบรมลูกเสือชาวบ้าน
จงรักภักดี สร้างสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์” ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี พ.ศ.2558     
ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในภาพรวมระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย x = 4.38 โดยเห็น
ว่าเป็นกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารีเนื่องในวโรกาสทรงเจริญ
พระชนมายุ 60 พรรษาในปีพุทธศักราช 2558 มากที่สุด รองลงมาเป็นการสร้างความปรองดอง สมานฉันท์ 
สามัคคี ระหว่างลูกเสือชาวบ้านผู้น าชุมชนและผู้บริหารในทุกระดับ รวมทั้งสร้างส านึกในความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และผู้เข้ารับการอบรมได้เสนอแนะหลักสูตรอ่ืน ๆ ที่สนใจ เช่น ประวัติศาสตร์ไทย, ลูกเสือ
ชาวบ้านส าหรับผู้น าท้องถิ่น เพ่ือเป็นแกนน าในการพัฒนากิจการลูกเสือชาวบ้าน และการเดินปุา อีกทั้งผู้เข้ารับ
การอบรมได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือเป็นการปรับปรุงการอบรมในครั้งต่อไป เช่น อยากให้จัดฝึกอบรมในสถานที่ที่
ห่างไกลจากชุมชน, หลีกเลี่ยงการจัดในช่วงฤดูฝน และควรเพิ่มระยะเวลาในการจัดอบรม เป็นต้น 
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8. โครงการฝึกอบรมเพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับการปฏิบัติหน้าที่พิธีกร 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนนความพึง

พอใจ 
   ด้านการด าเนินงาน   
1. การติดต่อประสานงานของหน่วยงานผู้รับผิดชอบ 4.21 พึงพอใจมากท่ีสุด 
1.  ความเหมาะสมของสถานท่ีจัดงาน 4.32 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3. ความเหมาะสมในการให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม 4.14 พึงพอใจมาก 
    ด้านเนื้อหาวิชาการและวิทยากร   
4.ความเหมาะสมของหลักสตูรที่ใช้ในการฝึกอบรม 4.50 พึงพอใจมากท่ีสุด 
5.ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิชาก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 3.32 พึงพอใจปานกลาง 
6.ระยะเวลาที่ใช้ส าหรับการอบรม 3.39 พึงพอใจปานกลาง 
7.วิทยากรมีความสามารถในการถา่ยทอดความรู้ใหเ้ป็นที่น่าสนใจ 4.71 พึงพอใจมากท่ีสุด 
8.การจัดล าดับความสัมพันธ์ของเนื้อหาวิชา 4.54 พึงพอใจมากท่ีสุด 
9.การบรรยายเนื้อหา/ตอบค าถามได้อย่างชัดเจนและตรงประเด็น 4.61 พึงพอใจมากท่ีสุด 
10.ใช้ภาษา/เทคนิค/วิธีการ ที่เหมาะสมและเข้าใจง่าย 4.68 พึงพอใจมากท่ีสุด 
11.เอกสาร/อุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการบรรยายมคีวามเหมาะสม 4.00 พึงพอใจมาก 
    ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน    
12.องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีมีผู้ที่มีความรู้ความสามารถในการท า
หน้าท่ีพิธีกรส าหรับการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 

4.11 พึงพอใจมาก 

13.การได้รับความรู้และการพัฒนาทักษะความสามารถส าหรับการท าหน้าที่พิธีกร
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

4.39 พึงพอใจมากท่ีสุด 

14.เสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การบริหารส่วนจั งหวัดกาญจนบุรี            
ให้ประชาชนได้รับทราบ 

4.25 พึงพอใจมากท่ีสุด 

15.สามารถน าความรู/้ทักษะที่ไดร้บัจากการฝึกอบรมไปใช้ในการปฏบิัติหน้าที่ 4.32 พึงพอใจมากท่ีสุด 
17.ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.46 พึงพอใจมากท่ีสุด 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.25 พึงพอใจมากที่สุด 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือใน
การจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 28 ราย   
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน  ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่
มีความพึงพอใจในภาพรวมระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย x = 4.25 โดยในด้านผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานผู้เข้ารับ
การอบรมพึงพอใจต่อการจัดโครงการมากที่สุด รองลงมาได้รับความรู้และการพัฒนาทักษะความสามารถ
ส าหรับการท าหน้าที่พิธีกรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  สามารถน าความรู้/ทักษะที่ได้รับจากการ
ฝึกอบรมไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ และเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีให้
ประชาชนได้รับทราบ  

ผู้เข้ารับการอบรมต้องการอบรมในหัวข้อต่าง ๆ เช่น การปฏิบัติหน้าที่พิธีกรขั้นสูง การพัฒนา
บุคลิกภาพ งานสารบรรณ การฝึกอาชีพเสริมต่างๆ (ท าขนม , สิ่งประดิษฐ์) เป็นต้น และได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือ
เป็นการปรับปรุงการอบรมในครั้งต่อไป  เช่น ควรเพิ่มระยะเวลา ในการอบรม เปลี่ยนสถานที่อบรม เป็นต้น 
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9. โครงการเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กรขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 

(ด้านการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตราย และการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว) 

รายละเอียด 
ระดับ 

ความพึงพอใจ   
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
1. การติดต่อประสานงานของหน่วยงานผู้รับผิดชอบ 4.32 มาก 

2. ความเหมาะสมของสถานท่ีจดัฝึกอบรม/ทัศนศึกษาดูงาน 4.54 มากที่สุด 

3. ความเหมาะสมในการให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม 4.11 มาก 

4. การประชาสมัพันธ์โครงการอยา่งทั่วถึง 3.09 มาก 

5. ความเหมาะสม หลักสตูรที่ใช้ในการฝึกอบรม 4.52 มากที่สุด 

6. ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิชา ก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 4.11 มาก 

7. ระยะเวลาที่ใช้ส าหรับการอบรม 4.20 มาก 

8. วิทยากรมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ให้เป็นที่น่าสนใจ 4.38 มากที่สุด 

9. การจัดล าดับความสัมพันธ์ของเนื้อหาวิชา 4.27 มาก 

10. การบรรยายเนื้อหา/ตอบค าถาม ได้อย่างชัดเจนและตรงประเดน็ 4.43 มากที่สุด 

11. การใช้ภาษา/เทคนิค/วิธีการ ที่เหมาะสมและเข้าใจง่าย 4.54 มากที่สุด 

12. เอกสาร/อุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการบรรยายมคีวามเหมาะสม 4.50 มากที่สุด 

13. เป็นการพัฒนาศักยภาพ เพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ให้กับบุคลากรของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีในการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลเพิ่มมากข้ึน 

4.34 

มาก 

14. สามารถน าความรู้และประสบการณไ์ปเสริมสรา้งวิสัยทัศน์ วิทยาการหรือ
นวัตกรรมใหม่ๆ, น าไปพัฒนาท้องถิ่นให้มีความเจริญก้าวหน้า ทันสมยัและมี
มาตรฐานสากล 

4.54 

มากที่สุด 

15. ได้รับทราบถึงประโยชน์ของการจัดตั้งศูนย์ก าจัดขยะมลูฝอยรวม 4.68 มากที่สุด 

16. ได้รับทราบถึงผลประโยชน์ของการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวใน
อนาคต 

4.57 
มากที่สุด 

17. ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.32 มาก 

รวม (ค่าเฉลี่ย) (  ̃ ) 4.38 มากที่สุด 
 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการเพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 (ด้านการจัดการขยะมูลฝอยและ
ของเสียอันตราย และการบริหารจัดการเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว)  โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการ
จัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 44 ราย   
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มี
ระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมากที่สุด x = 4.38 โดยเห็นว่าเป็นการได้รับทราบถึงประโยชน์ของการ
จัดตั้งศูนย์ก าจัดขยะมูลฝอยรวมมากที่สุด รองลงมาเป็นการได้รับทราบถึงผลประโยชน์ของการบริหารจัดการ
เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวในอนาคต และสามารถน าความรู้และประสบการณ์ไปเสริมสร้างวิสัยทัศน์ วิทยาการ
หรือนวัตกรรมใหม ่ๆ น าไปพัฒนาท้องถิ่นให้มีความเจริญก้าวหน้า ทันสมัยและมีมาตรฐานสากล 
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10. โครงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาบุคลิกภาพของบุคลากร 
ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี พ.ศ.2558 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
ด้านการด าเนินงาน   
1. การติดต่อประสานงานของหน่วยงานผู้รับผิดชอบ 3.88 พึงพอใจมาก 
2.ความเหมาะสมของสถานท่ีจัดฝกึอบรม 3.85 พึงพอใจมาก 
3. ความเหมาะสมในการให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม 3.85 พึงพอใจมาก 
ด้านเนื้อหาวิชาการและวิทยากร   
4.ความเหมาะสมของหลักสตูรที่ใช้ในการฝึกอบรม 3.88 พึงพอใจมาก 
5.ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหาวิชาก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 3.88 พึงพอใจมาก 
6.ระยะเวลาที่ใช้ส าหรับการอบรม 3.81 พึงพอใจมาก 
7.วิทยากรมีความสามารถในการถา่ยทอดความรู้ใหเ้ป็นที่น่าสนใจ 3.58 พึงพอใจมาก 
8.การจัดล าดับความสัมพันธ์ของเนื้อหาวิชา 3.88 พึงพอใจมาก 
9.การบรรยายเนื้อหา/ตอบค าถามได้อย่างชัดเจนและตรงประเด็น 3.81 พึงพอใจมาก 
10.ใช้ภาษา/เทคนิค/วิธีการ ท่ีเหมาะสมและเข้าใจง่าย 3.58 พึงพอใจมาก 
11.เอกสาร/อุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการบรรยายมคีวามเหมาะสม 3.69 พึงพอใจมาก 
ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน   
12.อบจ.กจ. มีผู้ที่มีความรู้ ความสามารถในการท าหน้าท่ีพิธีกรส าหรับการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 

3.62 พึงพอใจมาก 

13.การไดร้ับความรู้และการพัฒนาทักษะความสามารถส าหรบัการท าหน้าที่พิธีกร
ของ อบจ.กจ. 

4.08 พึงพอใจมาก 

14.เสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของ อบจ.กจ.ให้ประชาชนได้รับทราบ 4.19 พึงพอใจมาก 
15.สามารถน าความรู/้ทักษะที่ไดร้บัจากการฝึกอบรมไปใช้ในการปฏบิัติหน้าที่ 4.19 พึงพอใจมาก 
16.ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.27 พึงพอใจมากท่ีสุด 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 3.88 พึงพอใจมาก 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาบุคลิกภาพของ
บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี พ.ศ.2558 โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือ
ในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 26 ราย   
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา
บุคลิกภาพของบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี พ.ศ.2558   ปรากฏว่าผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมาก x = 3.88 โดยผู้เข้าร่วมโครงการมีความ   
พึงพอใจในภาพรวมของการจัดโครงการ มากที่สุด รองลงมาเป็นการเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีให้ประชาชนได้รับทราบ และสามารถน าความรู้/ทักษะที่ได้รับจากการฝึกอบรม
ไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที ่
 
 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 55 

 

11. โครงการรณรงค์เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติดโลก (26 มิถุนายน)  
จังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี 2558 

รายละเอียด 
ระดับ 

ความพึงพอใจ  
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
   ด้านการด าเนินงาน   
1. รูปแบบการจัดโครงการ   
    1.1 กิจกรรมการจัดนิทรรศการ 4.36 มากที่สุด 
    1.2 กิจกรรมการตรวจสุขภาพและการใหค้ าปรึกษาเกีย่วกับการเลิก 
ยาเสพตดิ 

4.27 มาก 

    1.3 กิจกรรมการแสดงของนักเรียน “To Be Number One” 4.30 มาก 
2. สถานท่ีจัดงานและสิ่งอ านวยความสะดวก 4.43 มากที่สุด 
3. ระยะเวลาการจัดงาน 4.23 มาก 
4. ความรู้/ความเข้าใจที่ได้รับจากโครงการ/กิจกรรม 4.29 มาก 
5. ความสนใจของท่านต่อโครงการ/กิจกรรม 4.30 มาก 
6. โครงการ/กิจกรรมจะสามารถเป็นประโยชน์ต่อเยาวชน/ประชาชนทั่วไป 4.38 มากที่สุด 
   ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิข์องการด าเนินงาน   
7. ผู้เข้าร่วมโครงการเห็นความส าคัญของวันต่อต้านยาเสพตดิโลก 4.38 มากที่สุด 
8. ผู้เข้าร่วมโครงการเกิดความตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพตดิสามารถสรา้ง
ภูมิคุ้มกันและเข้ามามสี่วนร่วมเปน็พลังส าคัญในการแก้ไขปญัหายาเสพติด 

4.33 มากที่สุด 

9. ผู้เข้าร่วมโครงการเข้ามามีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมเชิงสร้างสรรค์แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์การด าเนินงานแก้ไขปัญหายาเสพติด มภีูมิคุ้มกนัตนเอง 

4.29 มาก 

10. ผู้เข้าร่วมโครงการเกดิความเชื่อมั่นในนโยบายและการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐและภาคที่เกี่ยวขอ้ง 

4.30 มาก 

11. ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.30 มาก 
รวมค่าเฉลี่ย (  ̃ ) 4.32 มากที่สุด 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการรณรงค์เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
(26 มิถุนายน) จังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี 2558 โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจาก
ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 236 ราย   
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการรณรงค์เนื่องในวันต่อต้านยาเสพ
ติดโลก (26 มิถุนายน) จังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี 2558 ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความ
พึงพอใจในภาพรวมระดับมากที่สุด x = 4.32 โดยในด้านผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานเห็นว่าผู้เข้าร่วม
โครงการเห็นความส าคัญของวันต่อต้านยาเสพติดโลกมากที่สุด รองลงมาท าให้เกิดความตระหนักถึงพิษภัยของ
ยาเสพติดสามารถสร้างภูมิคุ้มกันและเข้ามามีส่วนร่วมเป็นพลังส าคัญในการแก้ไขปัญหายาเสพติด  และเชื่อมั่น
ในนโยบายและการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐและภาคท่ีเกี่ยวข้อง 
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12. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตลอดจนประชาชนทั่วไปในจังหวัดกาญจนบุรี 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
ด้านการด าเนินงาน   
1. การติดต่อประสานงานกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 4.15 พึงพอใจมาก 
2. ความเหมาะสมของสถานท่ีจัดฝึกอบรม 4.21 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3. ความเหมาะสมในการให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม 4.18 พึงพอใจมาก 
4. การประชาสัมพันธ์โครงการอย่างท่ัวถึง 4.13 พึงพอใจมาก 
5. การให้บริการของเจ้าหน้าท่ี 4.29 พึงพอใจมากท่ีสุด 
ด้านเนื้อหาวิชาการและวิทยากร    
6.ความเหมาะสมในหลักสูตรที่ใช้ในการฝึกอบรม 4.37 พึงพอใจมากท่ีสุด 
7.ระยะเวลาที่ใช้ส าหรับการอบรม 4.10 พึงพอใจมาก 
8.วิทยากรมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ให้เป็นท่ีน่าสนใจ 4.46 พึงพอใจมากท่ีสุด 
9.การจัดล าดับความสัมพันธ์ของเนื้อหาวิชา 4.26 พึงพอใจมากท่ีสุด 
10.การบรรยายเนื้อหา/ตอบค าถามได้อย่างชัดเจนและตรงประเด็น 4.33 พึงพอใจมากท่ีสุด 
11.ใช้ภาษา/เทคนิค/วิธีการ ท่ีเหมาะสมและเข้าใจง่าย 4.33 พึงพอใจมากท่ีสุด 
12.ความเหมาะสมของเอกสาร/อุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการบรรยาย 4.31 พึงพอใจมากท่ีสุด 
ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิข์องการด าเนินงาน   
13.ท าให้มีความรู้ ความเข้าใจในหลักธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนา ที่จ าเป็น     
ต่อการด าเนินชีวิตอย่างถูกต้องและเหมาะสม 

4.49 พึงพอใจมากท่ีสุด 

14.ท าให้จิตใจท่ีเข้มแข็ง มีคุณธรรม จริยธรรมและน าหลักธรรมค าสอนทาง
พระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

4.35 พึงพอใจมากท่ีสุด 

15.เป็นการสร้างความตระหนักและปลุกจิตส านึกให้แก่เด็กและเยาวชนรู้สึกรัก
และหวงแหนวัฒนธรรมอันดีงาม 

4.36 พึงพอใจมากท่ีสุด 

16.ท าให้เด็กและเยาวชนกล้าแสดงออกในการเป็นผู้น าสวดประกอบ           
ศาสนพิธีกรรมต่าง ๆ ได ้

4.38 พึงพอใจมากท่ีสุด 

17.เป็นการเฉลมิพระเกียรติ สมเดจ็พระเทพรตันราชสดุา สยามบรมราช-กุมารี 
เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาครบ 5 รอบในปี 2558 

4.45 พึงพอใจมากท่ีสุด 

18.ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.40 พึงพอใจมากท่ีสุด 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.31 พึงพอใจมากที่สุด 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน 
นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาตลอดจนประชาชนทั่วไปในจังหวัดกาญจนบุรี โดยใช้แบบสอบถามเป็น
เครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 173 ราย   
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม นักเรียน 
นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาตลอดจนประชาชนทั่วไปในจังหวัดกาญจนบุรี  ปรากฏว่าผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย x = 4.31 โดยเห็นว่าท าให้มี
ความรู้ ความเข้าใจในหลักธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนาที่จ าเป็นต่อการด าเนินชีวิตอย่างถูกต้องและ
เหมาะสมมากที่สุด รองลงมาเป็นการเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี     



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 57 

 

เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาครบ 5 รอบในปี 2558 ผลสรุปข้อมูลจากค าถามปลายเปิดในตอนท้าย
ของแบบประเมิน พบว่าผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เรื่องการนั่งสมาธิ, สวดมนต์, การเดินจงกรม, การถือศีล 
และเสนอความคิดเห็นว่าต้องการอบรมในเรื่องดังกล่าวเพ่ิมเติมอีก 
 
 
 

13. โครงการอนุรักษ์ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาในจังหวัดกาญจนบุรี   
การอนุรักษ์และสืบสานประเพณี วัฒนธรรม วันเข้าพรรษา  

102 ต้นแสงแห่งธรรม ถวายวัดในจังหวัดกาญจนบุรี  
เพื่อน้อมร าลึกพระกรุณาธิคุณสมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
ด้านการด าเนินงาน   
1. ความเหมาะสมของวัน เวลาในการจัดโครงการ 4.32 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2. ความเหมาะสมของสภาพแวดล้อม สถานท่ีในการจัดโครงการ 4.29 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3. การประสานงาน การดูแลอ านวยความสะดวกในการเข้าร่วมโครงการ 4.28 พึงพอใจมากท่ีสุด 
4. การประชาสัมพันธ์ล่วงหน้า และอย่างท่ัวถึง 4.13 พึงพอใจมาก 
5. การให้บริการของเจ้าหน้าท่ี 4.34 พึงพอใจมากท่ีสุด 
ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน    
6. เป็นการส่งเสริมให้เด็ก เยาวชนและประชาชน มีโอกาสปฏิบัติพิธีกรรม
ทางศาสนา และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีอันดีงาม
ของไทย เช่น การร่วมหล่อเทียน, การร่วมแข่งขันกิจกรรมต่างๆ เป็นต้น 

4.59 พึงพอใจมากท่ีสุด 

7. เป็นการส่งเสริมให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้เรียนรู้ เข้าใจและ
ตระหนักในความส าคัญของวันเข้าพรรษา 

4.54 พึงพอใจมากท่ีสุด 

8. เป็นการส่งเสริมให้พุทธศาสนิกชนน้อมร าลึกถึงสมเด็จพระญาณสังวร 
สมเด็จพระสังฆราชฯ ในพระกรุณาธิคุณและพระกรณียกิจอันเป็น
ประโยชน์ต่อพุทธศาสนา ประเทศชาติและประชาชนเป็นอเนกประการ 

4.51 พึงพอใจมากท่ีสุด 

9. เพื่อให้พุทธศาสนิกชนจังหวัดกาญจนบุรีได้ร่วมหล่อเทียนพรรษาและ
ถวายเทียนพรรษาไปยังวัดในจังหวัด จ านวน 102 ต้น และได้ร่วมท าบุญ
ถวายเป็นพุทธบูชา 

4.57 พึงพอใจมากท่ีสุด 

10. เป็นการสร้างความรัก ความสามัคคีของประชาชนในท้องถิ่น ตลอดจน
หน่วยงานภาครัฐ เอกชน เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

4.44 พึงพอใจมากท่ีสุด 

11. ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.44 พึงพอใจมากท่ีสุด 
12. ควรจัดโครงการนี้เป็นประจ าทุกปี 4.50 พึงพอใจมากท่ีสุด 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.41 พึงพอใจมากที่สุด 
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  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณี วัฒนธรรม 
วันเข้าพรรษา 102 ต้นแสงแห่งธรรม ถวายวัดในจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือน้อมร าลึกพระกรุณาธิคุณสมเด็จพระ
ญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก  โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูล
จากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 977 ราย       
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการอนุรักษ์และสืบสานประเพณี 
วัฒนธรรม วันเข้าพรรษา 102 ต้นแสงแห่งธรรม ถวายวัดในจังหวัดกาญจนบุรี เพ่ือน้อมร าลึกพระกรุณาธิคุณ
สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณายก ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มี
ความพึงพอใจในภาพรวมระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย x = 4.41 โดยเห็นว่าเป็นการส่งเสริมให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชน มีโอกาสปฏิบัติพิธีกรรมทางศาสนา และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีอันดีงาม   
ของไทย เช่น การร่วมหล่อเทียน, การร่วมแข่งขันกิจกรรมต่างๆ มากที่สุด รองลงมาเป็นการให้พุทธศาสนิกชน
จังหวัดกาญจนบุรีได้ร่วมหล่อเทียนพรรษาและถวายเทียนพรรษาไปยังวัดในจังหวัด จ านวน 102 ต้น และได้
ร่วมท าบุญถวายเป็นพุทธบูชา และเป็นการส่งเสริมให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้เรียนรู้ เข้าใจและตระหนัก
ในความส าคัญของวันเข้าพรรษา  สรุปข้อมูลจากค าถามปลายเปิดในตอนท้ายของแบบประเมิน พบว่า 
ผู้เข้าร่วมโครงการได้มีโอกาสเข้าวัด ท าบุญ หล่อเทียนในวันเข้าพรรษา ซึ่งถือว่าเป็นการสืบสานประเพณีและ
วัฒนธรรมที่ดีงามของชาวพุทธ ควรมีการด าเนินการอีกในปีต่อๆ ไป  แต่ควรเพ่ิมการประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและการประสานงานให้มากกว่านี้  เพ่ือให้การจัดกิจกรรมนี้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่ได้
วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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14. โครงการส่งเสริมเยาวชนไทยต้านภัยยาเสพติดจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี 2558 
 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
ด้านการด าเนินงาน   
1. การติดต่อประสานงานกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 4.02 พึงพอใจมาก 
2. สถานท่ีฝึกอบรมและสิ่งอ านวยความสะดวก 4.33 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3. ความเหมาะสมในการให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม 4.34 พึงพอใจมากท่ีสุด 
4. การประชาสัมพันธ์โครงการอย่างท่ัวถึง 4.08 พึงพอใจมาก 
ด้านเนื้อหาวิชาการและวิทยากร 4.44 พึงพอใจมากท่ีสุด 
5. ความเหมาะสมในหลักสูตรที่ใช้ในการฝึกอบรม   
6. ระยะเวลาที่ใช้ส าหรับการอบรม 4.10 พึงพอใจมาก 
7. วิทยากรมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ให้เป็นท่ีน่าสนใจ 4.54 พึงพอใจมากท่ีสุด 
8. การจัดล าดับความสัมพันธ์ของเนื้อหาวิชา 4.28 พึงพอใจมากท่ีสุด 
9. การบรรยายเนื้อหา/ตอบค าถาม ได้อย่างชัดเจนและตรงประเด็น 4.22 พึงพอใจมากท่ีสุด 
10. ใช้ภาษา/เทคนิค/วิธีการที่เหมาะสมและเข้าใจง่าย 4.31 พึงพอใจมากท่ีสุด 
11. เอกสาร/อุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการบรรยาย  มีความเหมาะสม 4.26 พึงพอใจมากท่ีสุด 
ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน   
12. ท าให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เกี่ยวกับโทษและพิษภัยของ     
ยาเสพติดเพิ่มขึ้น 

4.42 พึงพอใจมากท่ีสุด 

13. ท าให้ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ที่ได้รับจากการอบรม      
ไปถ่ายทอด/ปรับใช้ส าหรับเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาได้ 

4.34 พึงพอใจมากท่ีสุด 

14. ท าให้ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าหลักธรรมค าสอนทางพระพทุธ- 
ศาสนาไปปรับใช้เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตได ้

4.50 พึงพอใจมากท่ีสุด 

15. ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.36 พึงพอใจมากท่ีสุด 
รวม (ค่าเฉลี่ย) 3.94 พึงพอใจมาก 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการส่งเสริมเยาวชนไทยต้านภัยยาเสพติด
จังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี 2558 โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ 
จ านวน 851 ราย   
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการส่งเสริมเยาวชนไทยต้านภัยยา
เสพติดจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปี 2558 ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจใน
ภาพรวมระดับมาก ค่าเฉลี่ย x = 3.94 โดยในด้านผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานเห็นว่าเป็นการท าให้ผู้เข้าร่วม
โครงการสามารถน าหลักธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนาไปปรับใช้เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตได้มากที่สุด 
รองลงมามีความพึงพอใจในภาพรวมของการจัดโครงการ และเป็นโครงการที่ท าให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับโทษและพิษภัยของยาเสพติดเพ่ิมข้ึน 
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15. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรการน าเสนออย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
1.ด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร   
1.1 สถานที่สะอาดและมีความเหมาะสม 3.96 พึงพอใจมาก 
1.2 ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 3.74 พึงพอใจมาก 
1.3 ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 3.83 พึงพอใจมาก 
1.4 อาหาร มีความเหมาะสม 4.09 พึงพอใจมาก 
2.ด้านเนื้อหาวิชาการและวิทยากร   
2.1 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.26 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2.2 ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา 4.09 พึงพอใจมาก 
2.3 การเชื่อมโยงเนื้อหาในการฝึกอบรม 4.00 พึงพอใจมาก 
2.4 ความครบถ้วนของเนื้อหาในการฝึกอบรม 3.91 พึงพอใจมาก 
2.5 การใช้เวลาตามที่ก าหนดไว้ 4.00 พึงพอใจมาก 
2.6 การตอบข้อซักถามในการฝึกอบรม 3.96 พึงพอใจมาก 
3.ด้านการน าความรู้ไปใช ้   
3.1 ความรู้ ความเข้าใจในเร่ืองนี้ ก่อนการอบรม 3.00 พึงพอใจปานกลาง 
3.2ความรู้ความเข้าใจในเร่ืองนี้ หลังการอบรม 3.91 พึงพอใจมาก 
4.ด้านการน าความรู้ไปใช ้   
4.1สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ 4.13 พึงพอใจมาก 
4.2สามารถน าความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ 4.04 พึงพอใจมาก 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 3.92 พึงพอใจมาก 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการฝึกอบรมหลักสูตรการน าเสนออย่าง
สร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บ
ข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 23 ราย         
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการฝึกอบรมหลักสูตรการน าเสนอ
อย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มี
ระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมาก x = 3.92 โดยเห็นว่าสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานไดม้ากที่สุด รองลงมาสามารถน าความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ 
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16. โครงการฝึกอบรม สัมมนาและทัศนศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพ 
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานอ่ืนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด  

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 

1. ด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร     

1.1 สถานท่ีสะอาดและมีความเหมาะสม 4.21 พึงพอใจมากท่ีสุด 
1.2. ความพร้อมของโสตทัศนูปกรณ ์ 4.05 พึงพอใจมาก 

1.3 ระยะเวลาในการอบรม 3.76 พึงพอใจมาก 
1.4 อาหารมีความเหมาะสม 3.72 พึงพอใจมาก 
2. ด้านเนื้อหาวิชาการและวิทยากร  

 
  

2.1 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร 4.04 พึงพอใจมาก 
2.2 ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา 3.97 พึงพอใจมาก 

2.3 ความเชื่อมโยงของเนื้อหาในการจัดฝึกอบรม 3.86 พึงพอใจมาก 
2.4 ความครบถ้วนของเนื้อหาในการฝึกอบรม 3.87 พึงพอใจมาก 

2.5 การใช้เวลาตามที่ก าหนดไว ้ 3.83 พึงพอใจมาก 
2.6 การตอบข้อซักถามในการฝึกอบรม 3.88 พึงพอใจมาก 
3. ด้านการน าความรู้ไปใช้     
3.1 สามารถน าความรู้และประสบการณ์ทีไ่ด้รับการฝึกอบรมไปประยุกต์ 
ใช้ในการปฏิบัติงานได ้ 3.86 พึงพอใจมาก 
3.2 สามารถน าความรู้และประสบการณ์ทีไ่ด้รับจากการฝึกอบรมไป
เผยแพร/่ถ่ายทอดได ้ 3.8 พึงพอใจมาก 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 3.9 พึงพอใจมาก 
 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการฝึกอบรม สัมมนาและทัศนศึกษาดูงาน
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานอ่ืนในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 76 ราย        
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการฝึกอบรม สัมมนาและ        
ทัศนศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานอ่ืนในสังกัด
องค์การบริหารส่วนจังหวัด ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในภาพรวมระดับมาก 
ค่าเฉลี่ย x = 3.94 โดยเห็นว่าสามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับการฝึกอบรมไปประยุกต์ ใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้ มากที่สุด รองลงมาสามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการฝึกอบรมไปเผยแพร่/
ถ่ายทอดได ้
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17. โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรมผู้สูงอายุจังหวัดกาญจนบุรี 
(ชมรมผู้สูงอายุอ าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
1. ด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร   
1.1 สถานท่ีสะอาดและมีความเหมาะสม 4.26 พึงพอใจมากท่ีสุด 
1.2 ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 4.13 พึงพอใจมาก 
1.3 ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 4.23 พึงพอใจมากท่ีสุด 
1.4 ความเหมาะสมและเพียงพอของอาหาร 4.35 พึงพอใจมากท่ีสุด 
1.5 การให้บริการของเจ้าหน้าท่ี 4.53 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2. ด้านเนื้อหาวิชาและวิทยากร   
2.1 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.29 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2.2 ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา 4.21 พึงพอใจมาก 
2.3 การเช่ือมโยงเนื้อหาในการฝึกอบรม 4.15 พึงพอใจมาก 
2.4 ความครบถ้วนของเนื้อหาในการฝึกอบรม 4.18 พึงพอใจมาก 
2.5 การใช้เวลาตามที่ก าหนดไว้ 4.20 พึงพอใจมาก 
2.6 การตอบข้อซักถามในการฝึกอบรม 4.12 พึงพอใจมาก 
3. ด้านการน าความรู้ไปใช้   
3.1 ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และท ากิจกรรมร่วมกันเป็นหมู่คณะ 4.31 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3.2 น าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัตงิาน/เผยแพร่/ถ่ายทอดแก่ผู้อื่นได้ 4.25 พึงพอใจมากท่ีสุด 

3.3 น าไปเป็นแนวทางพัฒนาเพื่อเป็นศูนย์กลางและต้นแบบของเครอืข่ายชมรม
ผู้สูงอาย ุ

4.32 พึงพอใจมากท่ีสุด 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.25 พึงพอใจมากที่สุด 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรมผู้สูงอายุ
จังหวัดกาญจนบุรี(ชมรมผู้สูงอายุอ าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558          
โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 260 ราย         
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม
ผู้สูงอายุจังหวัดกาญจนบุรี (ชมรมผู้สูงอายุอ าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558     
ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมากที่สุด x = 4.25 โดยเห็นว่า
น าไปเป็นแนวทางพัฒนาเพ่ือเป็นศูนย์กลางและต้นแบบของเครือข่ายชมรมผู้สูงอายุมากที่สุด รองลงมาเป็นการ
น าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน/เผยแพร่/ถ่ายทอดแก่ผู้อ่ืนได้ 
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18. โครงการครอบครัวสัมพันธ์ ประจ าปี 2558 
 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
1. ด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร   
1.1 สถานท่ีสะอาดและมีความเหมาะสม 4.51 พึงพอใจมากท่ีสุด 
1.2 ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 4.39 พึงพอใจมากท่ีสุด 
1.3 ความเหมาะสมและเพียงพอของอาหาร 4.63 พึงพอใจมากท่ีสุด 
1.4 การให้บริการของเจ้าหน้าท่ี 4.71 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2.ด้านเนื้อหาวิชาการและวิทยากร   
2.1 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 4.32 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2.2 ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา 4.36 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2.3 ความเหมาะสมของกิจกรรมสันทนาการ 4.40 พึงพอใจมากท่ีสุด 
2.4 การใช้เวลาตามที่ก าหนด 4.47 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3. ด้านการน าความรู้ไปใช้   
3.1เป็นการท ากิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ในครอบครัวร่วมกันเพิ่มมากขึ้น 4.51 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3.2 เป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ปัญหาภายในครอบครัวของตนเองและต่าง
ครอบครัว เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับครอบครัว 

4.35 พึงพอใจมากท่ีสุด 

3.3 เป็นการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม และแก้ปัญหาทางสังคมได้ 4.41 พึงพอใจมากท่ีสุด 
รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.46 พึงพอใจมากที่สุด 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการครอบครัวสัมพันธ์ ประจ าปี 2558          
โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 75 ราย         
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการครอบครัวสัมพันธ์ ประจ าปี 
2558     ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมากที่สุด x = 4.46 
โดยในด้านการน าความรู้ไปใช้เห็นว่าเป็นการท ากิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ในครอบครัวร่วมกันเพ่ิมมากขึ้นมาก
ที่สุด รองลงมาเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม และแก้ปัญหาทางสังคมได้ 
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19. โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร้างองค์ความรู้เรื่องเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
ให้กับบุคลากรในสังกัด อบจ.กจ. ประจ าปีงบประมาณ 2558 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
1. ด้านสถานที่/ระยะเวลา/อาหาร   
1.1 สถานท่ีสะอาดและมีความเหมาะสม 3.89 พึงพอใจมาก 
1.2 ความพร้อมของอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ 3.88 พึงพอใจมาก 
1.3 ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 3.59 พึงพอใจมาก 
1.4 อาหาร มีความเหมาะสม 3.73 พึงพอใจมาก 
2.ด้านเนื้อหาวิชาการและวิทยากร   
2.1 การถ่ายทอดความรู้ของวิทยากรมีความชัดเจน 3.76 พึงพอใจมาก 
2.2 ความสามารถในการอธิบายเนื้อหา 3.75 พึงพอใจมาก 
2.3 การเช่ือมโยงเนื้อหาในการฝึกอบรม 3.70 พึงพอใจมาก 
2.4 ความครบถ้วนของเนื้อหาในการฝึกอบรม 3.66 พึงพอใจมาก 
2.5 การใช้เวลาตามที่ก าหนดไว้ 3.67 พึงพอใจมาก 
2.6 การตอบข้อซักถามในการฝึกอบรม 3.64 พึงพอใจมาก 
3. ด้านการน าความรู้ไปใช้   
3.1 ได้รับความรู้ความเข้าใจในเรื่องเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 3.72 พึงพอใจมาก 
3.2 ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นจากหน่วยงานที่เข้าศึกษาดูงาน 3.57 พึงพอใจมาก 
3.3 สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้ 3.64 พึงพอใจมาก 
3.4 สามารถน าความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ 3.57 พึงพอใจมาก 

รวม (ค่าเฉลี่ย) 3.70 พึงพอใจมาก 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้าง
องค์ความรู้เรื่องเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษให้กับบุคลากรในสังกัด อบจ.กจ. ประจ าปีงบประมาณ 2558          
โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 146 ราย         
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพและ
เสริมสร้างองค์ความรู้เรื่องเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษให้กับบุคลากรในสังกัด อบจ.กจ. ประจ าปีงบประมาณ 
2558 ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมาก x = 3.70 โดยใน
ด้านการน าความรู้ไปใช้เห็นว่าสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้มากที่สุด รองลงมา
เป็นการได้รับความรู้ความเข้าใจในเรื่องเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นจากหน่วยงานที่
เข้าศึกษาดูงาน และสามารถน าความรู้ไปเผยแพร่/ถ่ายทอดได้ 
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20. โครงการ อบจ.สัญจร คืนความสุขให้ประชาชน ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 

 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 

ด้านการด าเนินงาน     

1. ความเหมาะสมของสถานท่ีจดังาน 4.4 พึงพอใจมากท่ีสุด 

2. การประชาสมัพันธ์โครงการอยา่งทั่วถึง 4.2 พึงพอใจมากท่ีสุด 

ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิข์องการด าเนินงาน      
3.ส่งเสรมิการปรองดอง สมานฉันท์ และช้ีแจงข้อมูลข่าวสารการปฏริูปที่
ถูกต้องสู่ประชาชน 4.25 พึงพอใจมากท่ีสุด 
4.ส่งเสรมิความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ขององค์การบริหารสว่น
จังหวัดกาญจนบรุ ี 4.22 พึงพอใจมากท่ีสุด 

5.การจัดกิจกรรมเพื่อรับทราบปญัหาความเดือดร้อนของประชาชนในพ้ืนท่ี 4.15 พึงพอใจมาก 
6.การส่งเสริมด้านการพัฒนาอาชีพเพื่อสร้างรายได้อยา่งง่ายๆ และการ
จ าหน่ายสินค้าหนึ่งต าบล หน่ึงผลติภัณฑ ์ 4.26 พึงพอใจมากท่ีสุด 

7.กิจกรรมการให้บริการชุมชน เช่น  ตัดผม ซ่อมเครื่องใช้ไฟฟูา 4.24 พึงพอใจมากท่ีสุด 
8. การจัดกิจกรรมนันทนาการต่างๆ ที่ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์บทบาท
หน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบรุ ี 4.26 พึงพอใจมากท่ีสุด 
9.เกิดการบรูณาการร่วมกันของหน่วยงานในพ้ืนท่ีเพื่อสร้างทัศนคตทิี่ดีให้กับ
ประชาชน 4.27 พึงพอใจมากท่ีสุด 

10.ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.44 พึงพอใจมากท่ีสุด 

                    รวม (ค่าเฉลี่ย) 4.27 พึงพอใจมากที่สุด 
 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ อบจ.สัญจร คืนความสุขให้ประชาชน 
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือ
ในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 4,898 ราย   
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการ อบจ.สัญจร คืนความสุขให้
ประชาชน ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558  ปรากฏว่าผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย x = 4.27 โดยในด้าน
ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน มีความพึงพอใจในภาพรวมของการจัดโครงการมากที่สุด รองลงมาเห็นว่าเป็น
การบูรณาการร่วมกันของหน่วยงานในพ้ืนที่เพ่ือสร้างทัศนคติที่ดีให้กับประชาชน  เป็นการจัดกิจกรรม
นันทนาการต่าง ๆ ที่ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์บทบาทหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  และ
เป็นการส่งเสริมการปรองดอง สมานฉันท์ และชี้แจงข้อมูลข่าวสารการปฏิรูปที่ถูกต้องสู่ประชาชน 
 
 
 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 66 

 

21. โครงการแว่นแก้ว อบจ. เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
 

ความพึงพอใจ 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
ด้านการด าเนินงาน   
1.การติดต่อประสานงานของหน่วยงานผู้รับผิดชอบ 4.02 พึงพอใจมาก 
2.ความเหมาะสมของสถานท่ีจัดงาน 4.33 พึงพอใจมากท่ีสุด 
3. การประชาสัมพันธ์โครงการอย่างทั่วถึง 4.34 พึงพอใจมากท่ีสุด 
ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน 4.08 พึงพอใจมาก 
4. ผู้มีปัญหาทางสายตาได้รับการดูแลและรักษา   
5. ท าให้การด ารงชีวิตประจ าวันดีขึ้น สะดวกขึ้น 4.10 พึงพอใจมาก 
6. คุณภาพของแว่นตาท่ีท่านได้รับ 4.54 พึงพอใจมากท่ีสุด 
7. ความเชื่อมั่นในการให้บริการขององค์การบริหาร  ส่วนจังหวัดกาญจนบุรีต่อ
ผู้ด้อยโอกาส 4.28 พึงพอใจมากท่ีสุด 

8. ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.22 พึงพอใจมากท่ีสุด 
รวม (ค่าเฉลี่ย) 3.94 พึงพอใจมาก 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการแว่นแก้ว อบจ. เฉลิมพระเกียรติ 60 
พรรษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2558 โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน      
2,013 ราย       
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการแว่นแก้ว อบจ. เฉลิมพระเกียรติ 
60 พรรษาสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับ
มาก ค่าเฉลี่ย x = 3.94  โดยเห็นว่าพึงพอใจในคุณภาพของแว่นตาที่ได้รับมากที่สุด รองลงมาเห็นว่ามีการ
ประชาสัมพันธ์โครงการอย่างท่ัวถึง 
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22. โครงการถนนเด็กเดิน ปีท่ี 6 ตอน วันวาน Young หวานอยู่ 

รายละเอียด 
ระดับ 

ความพึงพอใจ  
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
             ด้านการด าเนินงาน   

1. ความเหมาะสมของสถานท่ีจดังาน 4.14 มาก 
2. การให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม 4.02 มาก 

3. การประชาสมัพันธ์โครงการ 3.76 มาก 

            ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงาน   
4. เด็กและเยาวชนมีพื้นที่ในการท ากิจกรรมสรา้งสรรค์ 4.29 มาก 

5. เด็กและเยาวชนมีพื้นที่ในการแสดงออกและค้นหาความสามารถของตนเอง 4.21 มาก 

6. ท าให้เด็กและเยาวชนมีกลุม่เพือ่นสร้างสรรค์ที่ช่วยกีดกันพวกเขาออกจาก
พื้นที่เสี่ยง 

4.18 

 
มาก 

7. ท าให้เด็กและเยาวชนรู้และตระหนักในโทษและพิษภยัของยาเสพติด 4.00 มาก 

8. สามารถน าความรูไ้ปถ่ายทอดให้เยาวชนในพ้ืนท่ี 3.99 มาก 

9. ความพึงพอใจของท่านต่อภาพรวมของโครงการ 4.14 มาก 

รวมค่าเฉลี่ย (  ̃ ) 4.08 มาก 
 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการถนนเด็กเดิน ปีที่ 6 ตอน วันวาน 
Young หวานอยู่ โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 299    
ราย         
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการถนนเด็กเดิน ปีที่ 6 ตอน วันวาน 
Young หวานอยู ่ปรากฏว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมาก x = 4.08     
โดยเห็นว่าเป็นการท าให้เด็กและเยาวชนมีพ้ืนที่ในการท ากิจกรรมสร้างสรรค์มากที่สุด รองลงมาเป็นการท าให้
เด็กและเยาวชนมีกลุ่มเพ่ือนสร้างสรรค์ที่ช่วยกีดกันพวกเขาออกจากพ้ืนที่เสี่ยง 
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23. โครงการส่งเสริมศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนในการช่วยเหลือประชาชน  
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 

ข้อมูลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ  (รุ่นที่ 1 - รุ่นที่ 6) 

รายละเอียด 
ระดับ 

ความพึงพอใจ 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
   ด้านการด าเนินงาน   

1. ความเหมะสมของสถานท่ีอบรม 4.08 มาก 
2. วัน เวลาในการจัดโครงการ 3.89 มาก 

3. ท่ีพัก 4.07 มาก 

4. ยานพาหนะ 4.23 มาก 

5. อาหาร อาหารว่าง เครื่องดืม่ 3.89 มาก 

6. การอ านวยความสะดวกของเจา้หน้าท่ีโครงการ 4.17 มาก 

   ด้านเนื้อหาและวิทยากร   

7. หลักสูตร 4.08 มาก 

8. การถ่ายทอดความรู/้การสื่อสารของวิทยากร 4.15 มาก 

9. การใช้ภาษา/เทคนิค/วิธีการ ทีเ่หมาะสมเข้าใจง่าย 4.04 มาก 

10. เอกสาร/วสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการอบรม 3.86 มาก 
11. กิจกรรมประกอบการอบรม 4.00 มาก 

  ด้านผลผลิต/ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานหลังการฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน   

12. ท าให้มีความรู้ความเข้าใจในข้อกฎหมาย ระเบียบทีเ่กี่ยวข้องไดอ้ย่างถูกต้องเพิ่ม
มากขึ้น 

4.10 มาก 

13. ท าให้มีความรู้ความเข้าใจในการใช้เครื่องมือ กู้ชีพ-กู้ภัย ในการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยัได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

4.11 มาก 

14. ท าให้มีทักษะในการปูองกันตัวเองด้านการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็วทันตอ่เหตุการณ ์

4.10 มาก 

15. สามารถน าความรู้จากการอบรมและศึกษาดูงานไปใช้ประโยชนใ์นการท างาน
และชีวิตประจ าวัน 

4.12 มาก 

16. ความพึงพอใจในภาพรวมของโครงการ 4.15 มาก 

รวมค่าเฉลี่ย (  ̃ ) 4.06 มาก 

 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการจัดเก็บ
ข้อมูลจากผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 722 ราย       
  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานโครงการส่งเสริมศักยภาพอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือนในการช่วยเหลือประชาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ปรากฏว่าผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจในภาพรวมระดับมาก x = 4.06 โดยในด้านผลสัมฤทธิ์ผลของการ
ด าเนินงานผู้เข้ารับการอบรมพึงพอใจในภาพรวมของโครงการมากที่สุด รองลงมาเป็นการท าให้มีความรู้ความ
เข้าใจในการใช้เครื่องมือ กู้ชีพ-กู้ภัย ในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม ท าให้มีความรู้
ความเข้าใจในข้อกฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องได้อย่างถูกต้องเพ่ิมมากขึ้น และท าให้มีความรู้ความเข้าใจในข้อ
กฎหมาย ระเบียบที่เก่ียวข้องได้อย่างถูกต้องเพ่ิมมากข้ึน 
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3. การประเมินด้านการพัฒนาองค์กร 
   3.1 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  

  ตัวชี้วัด ข้าราชการที่ได้รับการอบรมให้ความรู้ในสายงานเพ่ือการพัฒนาศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน  
  ผลการประเมิน ได้ระดับ  0  คะแนน  องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี มีอัตราก าลังที่
เป็นข้าราชการประจ าตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ.2557-2559) จ านวน   สายงาน ปัจจุบันมีอัตราก าลังที่
ปฏิบัติงานอยู่ จ านวน     สายงาน  รวมทั้งสิ้น     คน ส าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ได้ส่งเสริมและ
สนับสนุนการในการพฒันาบุคลากร เพิ่มความรู้ความสามารถ และเพ่ิมศักยภาพให้แก่บุคลากรในสังกัด โดยส่ง
บุคลากรเข้าร่วมฝึกอบรม สัมมนาในหลักสูตรต่าง ที่มีความสอดคล้องและเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานในสาย
งานต่าง ๆ โดยบุคลากรได้รับการอบรมให้ความรู้ในสายงานต่าง ๆ จ านวน     สายงาน จ านวน    คน คิดเป็น
ร้อยละ      
    3.2 การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ตัวชี้วัด การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Core Team) ประจ าปี 2558 (ตามมาตรฐานด้านที่ 1)  
  ผลการประเมิน  ได้ระดับ 5 คะแนน การตรวจรับรองมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (Core Team) ประจ าปี 2558 (ตามมาตรฐานด้านที่ 1) โดยใช้ข้อมูลของ
คณะท างาน (Core Team) ของจังหวัดกาญจนบุรี ได้ประเมินผลการปฏิบัติราชการด้านที่ 1 ด้านการบริหาร
จัดการ ไว้ดังนี้ 
   1. การบริหารภารกิจเพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน  ได้คะแนน 28 คะแนน 
   2. การบริหารงานเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของ อปท. ได้คะแนน 27 คะแนน 
   3. การบริหารภารกิจอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจ ได้
คะแนน 14 คะแนน 
   4. การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน ได้คะแนน 9 คะแนน 
   5. การปรับปรุงภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้คะแนน 5 คะแนน 
   6. การอ านวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน ได้
คะแนน 16 คะแนน 
   7. การประเมินผลการปฏิบัติงาน ได้คะแนน 3 คะแนน  
ได้คะแนนรวม 102 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 61.82     
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ตารางแสดงผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ปี  พ.ศ.2558 
 

ประเด็นการประเมิน 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่ได ้

คะแนน ร้อยละ 
1. ด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ 
    1.1 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (2558-2562) 
         1) ระดับประสิทธิภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
         2) ระดับความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร ์
    1.2 การจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558-2560) 
         1) ระดับประสิทธิภาพของแผนพัฒนาสามป ี
         2) ระดับความส าเร็จของแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2558-2560) 
    1.3 การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2558  
         1) ร้อยละของแผนงาน/โครงการ ในช่วง พ.ศ.2558 ที่น าไปสู่การจดัสรร
งบประมาณ 
         2) ระดับความส าเร็จของการจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปี พ.ศ.2558  
ที่ครอบคลุมภารกิจตาม พ.ร.บ.ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่ อปท.
พ.ศ.2542 
         3) ร้อยละของการบันทึกข้อมูลตามแผนพัฒนาและการใช้จ่ายงบประมาณลงใน 
ระบบสารสนเทศฯ (e-plan) 
         4) ร้อยละของการลงพิกัด GPS โครงการที่เป็นเส้นทางคมนาคมของ อบจ. 
         5) ร้อยละของการบันทึกข้อมูลระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (e-LAAS) 
         6) ระดับความส าเร็จของงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี พ.ศ.2558 
    1.4 การจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ.2558 
         1) ระดับความส าเร็จของการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี 2558 
         2) ร้อยละของโครงการในแผนการด าเนินงานที่น าไปสู่การปฏิบัติตามห้วง
ระยะเวลาที่ก าหนด 
    1.5 การบริหารโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2558 
         1) ร้อยละของโครงการพัฒนาท่ีได้ก่อหนี้ผูกพันภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
         2) ร้อยละของงบประมาณท่ีประหยัดค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการใน
ข้อบญัญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2558 
    1.6 การบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2558 
        1) จ านวนการทักท้วงเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ.2558 
        2) จ านวนการโอนงบประมาณข้ามหมวดรายจ่าย ประจ าปี พ.ศ.2558 
        3) จ านวนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2558 
(หมวดครภุัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสรา้ง) 
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2. ด้านคุณภาพการให้บริการ 
    2.1 ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 6 ยุทธศาสตร์ 
    2.2 ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานรายโครงการ 
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3. ด้านการพัฒนาองค์กร 
    3.1 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
    3.2 การประเมินผลมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศของ อปท. 

10 
5 
5 

5 
0 
5 

 

รวม 105 59 56.19 
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ผลการด าเนินงานเบิกจ่ายเงินอุดหนุน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

ผลการเบิกจ่าย งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

ไม่ได้    
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่อุดหนุน 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายจริง 

1) สนับสนุนงานสัปดาห์สะพานข้ามแม่น้ าแควและงานกาชาด 
ประจ าป ีพ.ศ.2557 (สนง.จังหวัดกาญจนบุรี)  

 7,000,000 7,000,000 

2) การพัฒนาคณุภาพชีวิตส าหรับ เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและ   
ผู้ด้อยโอกาสในอ าเภอท่ามะกา (สโมสรไลออนส์ท่ามะกา) 

  
- - 

3) การด าเนินงานตามภารกจิของเหล่ากาชาดจังหวัด
กาญจนบุร ี(สนง.เหล่ากาชาดจังหวัดกาญจนบรุี)  

 300,000 300,000 

4) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัด
กาญจนบุร ี(สพป.กจ. เขต 1)  

 1,512,000 1,512,000 

5) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัด
กาญจนบุร ี(สพป.กจ. เขต 2)  

 1,512,000 1,351,796.97 

6) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัด
กาญจนบุร ี(สพป.กจ. เขต 3)  

 1,512,000 1,512,000 

7) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัด
กาญจนบุร ี(สพป.กจ. เขต 4)  

 1,512,000 1,401,750 

8) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัด
กาญจนบุร ี(สพม. เขต 8)  

 1,512,000 1,373,182.08 

9) ส่งเสริมสนับสนุนการจดัการศกึษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน
ต ารวจตะเวนชายแดน (กก.ตชด. ท่ี 13)  

 1,701,000 1,701,000 

10) จัดงานชุมนุมลูกเสือท้องถิ่นไทย    - - 
11) ส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว                      
(สภาอุตสาหกรรมจังหวัดกาญจนบุรี)  

 1,000,000 1,000,000 

12) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดพระพุทธกาญจนมุนี)   1,999,472 1,999,472 
13) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดค้อพนัน)   1,999,472 1,999,472 
14) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดเขาสะพายแร้ง)   2,021,862 2,021,862 
15) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดดงสัก)   1,991,380 1,991,380 
16) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดหนองกร่าง)   1,999,117 1,999,117 
17) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดสันติคีรีศรีบรมธาตุ)   1,990,358 1,990,358 
18) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดดอนคราม)   2,031,300 - 
19) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดบ้านถ้ า)   2,011,330 - 
20) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดด่านมะขามเต้ีย)   2,012,700 - 
21) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดอู่ล่อง)   2,049,010 - 
22) ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ (วัดทองผาภูมิ)   2,007,050 - 

รวม  20 2 39,674,051 29,153,390.05 
*  ล าดับท่ี 18 – 22 เป็นการโอนงบประมาณรายจ่ายมาตั้งเป็นรายการใหม่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
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 ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 
 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

แล้วเสร็จ ระหว่าง ที่ได้รับ เบิกจ่าย 
1) ก่อสร้างอาคารเรยีน 4 ช้ัน 12 ห้องเรียน (ตอกเสาเข็ม) โรงเรียนบ้าน
หนองอ าเภอจีน 

  10,328,000 - 

2) ครุภัณฑ์การแพทย์ สถานสงเคราะห์คนชราเฉลมิราชกุมารี (หลวงพ่อ
ล าใยอุปถัมภ์)  

  76,000 70,500 

3) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายหลมุรัง -   
หนองหว้า อ.บ่อพลอย พ้ืนท่ีลาดยางไม่น้อยกว่า 2,862 ตรม.  

  1,000,000 785,000 

5) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายบ้านเสด็จ       
อ.ด่านมะขาม-เตี้ย พ้ืนท่ีลาดยางไม่น้อยกว่า 2,064 ตรม.  

  700,000 699,000 

6) บ ารุงรักษาถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายบ้านสระกลอย - 
บ้านโกรกตารอด อ.ท่าม่วง โดยตีเส้นจราจรบนผิวทาง พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
1,496.25 ตรม.   

  500,000 498,500 

7) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรี  สายวังขนาย -      
วังศาลา อ.ท่าม่วง พ้ืนท่ีลาดยางไม่น้อยกว่า 1,458 ตรม.  

  500,000 499,000 

8) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายปลักเขว้า -    
บ่อระแหง - โปร่งกูบ อ.พนมทวน พื้นที่ลาดยางไม่น้อยกว่า 4,440 ตรม.  

  1,500,000 1,499,000 

9) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายบ้านท่ามะกา - 
บ้านหนองลาน อ.ท่ามะกา พื้นที่ลาดยางไม่น้อยกว่า 1,440 ตรม.  

  500,000 499,000 

10) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายบ้านย่านเจ้า - 
บ้านกลอดโด อ.ด่านมะขามเตี้ย โดยตเีส้นจราจรบนผิวทางพื้นที ่         
ไม่น้อยกว่า 1,496.25 ตรม.  

  500,000 498,500 

11) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายบ้านพังตรุ - 
บ้านดอนแจง อ.พนมทวน พ้ืนท่ีลาดยางไม่น้อยกว่า 2,616 ตรม.  

  960,000 959,000 

12) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายบ้านห้วยใหญ่ 
- หมู่ 5  อ.ท่ามะกา พื้นที่ลาดยางไม่น้อยกว่า 2,208 ตรม.  

  762,000 761,000 

13) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายหลมุรัง - 
หนองหว้า อ.บ่อพลอย พ้ืนท่ีลาดยางไม่น้อยกว่า 1736 ตรม.  

  600,000 598,000 

14) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายบ้านหนอง
ตะโก - สระเศรษฐี อ.ท่าม่วง พ้ืนท่ีลาดยางไม่น้อยกว่า 2,072 ตรม.  

  700,000 699,000 

15) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายบ้านถ้ า -    
บ้านลุ่มดงกระเบา อ.ท่าม่วง โดยตีเส้นบนผิวจราจร พื้นที่ไม่น้อยกว่า 
1,496.25 ตรม.  

  500,000 499,000 

16) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายบ้านตลาดเขต 
- บ้านเขารักษ์ อ.พนมทวน พื้นที่ลาดยางไม่น้อยกว่า 1,743 ตรม.  

  600,000 599,000 

17) ก่อสร้างส้วมโรงเรียนบ้านหนองอ าเภอจีน    336,000 336,000 

18) ซ่อมสร้างถนนชนิด Asphaltic Concrete สายบ้านดอนเจดีย์ -   
บ้านหนองขาว กว้าง 8 เมตร ยาว 671 เมตร   หนา 0.04 เมตร 

  2,300,000 1,890,000 
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โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
แล้ว
เสร็จ 

ระหว่าง 
ที่ได้รับ เบิกจ่าย 

19) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายบ้านพุน้อย - 
บ้านท่ามะเดื่อ อ.ไทรโยค พื้นที่ลาดยางไม่น้อยกว่า 1,494 ตรม.  

  550,000 549,000 

20) ซ่อมสร้างถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตีสายบ้านส านักคร้อ 
- บ้านดอนเจดีย์ อ.พนมทวนพื้นที่ ลาดยางไม่น้อยกว่า 1,148 ตรม.  

  500,000 499,000 

21) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายบ้านห้วยใหญ่ 
- บ้านเขาหินตั้ง อ.หนองปรือ พื้นที่ลาดยางไม่น้อยกว่า 1,379 ตรม.  

  500,000 499,000 

22) ก่อสร้างอาคารเรียน 4 ช้ัน 12 ห้องเรียน (ตอกเสาเขม็) โรงเรียน 
อบจ.กาญจนบุรี 1 (บ้านเก่าวิทยา) 

  10,328,000 516,350 

23) ก่อสร้างส้วมโรงเรียน อบจ.กาญจนบุรี 1 (บ้านเก่าวิทยา)     336,000 321,000 

24) ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ (ตอกเสาเขม็) โรงเรยีน อบจ.
กาญจนบุรี 1 (บ้านเก่าวิทยา) 

  7,743,000 7,740,000 

25) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายบ้านสระลุมพุก 
– บ้านปลักเขว้า อ.พนมทวน พื้นที่ลาดยางไม่น้อยกว่า 1,472 ตรม.  

  500,000 499,000 

26) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี  สายบ้านตีนดง
พระแท่น – บ้านดอนกลาง อ.ท่ามะกา  พื้นทีลาดยางไม่น้อยกว่า 1,338 
ตรม.  

  500,000 499,000 

27) ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว สถานสงเคราะห์คนชราเฉลมิราชกุมารี 
(หลวงพ่อล าใยอุปถัมภ์)  

  47,000 45,500 

28) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายหนองข้าวนก 
– ล าขุนไทย  อ.ท่าม่วง พ้ืนท่ีลาดยาง ไม่น้อยกว่า 1,480 ตรม.  

  500,000 499,000 

29) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี      สายบ้านพุ
เลียบ – บ้านจันอุย อ.เมือง พ้ืนท่ีลาดยาง     ไม่น้อยกว่า 280 ตรม.  

  530,000 529,000 

30) ครุภัณฑส์ านักงาน สถานสงเคราะห์คนชราเฉลมิราชกุมารี (หลวงพ่อ
ล าไยอุปถมัภ์)  

  137,500 127,800 

31) ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมปรับปรุงซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง 
ภายในสถานสงเคราะห์คนชราเฉลมิราชกุมารี  

  1,500,000 1,343,000 

32) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติก สายบ้านทุ่งขี้วัว – บ้านอ้อ
กระทุง อ.ท่ามะกา พื้นที่ลาดยางไม่น้อยกว่า 4,368 ตรม.  

  1,500,000 1,499,000 

33) ปรับปรุงถนนผิวจราจรแอสฟลัท์ติกคอนกรีต สายบ้าน   พุน้อย – 
บ้านท่ามะเดื่อ ต าบลลุ่มสุ่ม อ.ไทรโยค  จ านวน   3 ช่วง มีพ้ืนท่ีรวมไม่
น้อยกว่า 12,000  ตรม.  

  6,000,000 - 

34) ปรับปรุงถนนผิวจราจรชนิดแอสฟัลท์ติกคอนกรตี สายบ้านวังปลาหมู่ 
– บ้านดงยาง อ.เมือง พ้ืนท่ีลาดยาง  ไม่น้อยกว่า 1,596 ตรม.  

  550,000 549,000 

รวม 31 3 54,783,500 27,803,105 
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ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจที่ระบุวัตถุประสงค์ 
โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจระบวุตัถุประสงค์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

เสร็จแล้ว ระหว่าง ยังไม่ได ้ ที่ได้รับ ที่เบิกจ่าย 

1) สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ภาค
เรียนที่ 2/2557, 1/2558 

 - - 10,426,971 10,426,971 

2) ส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิ่น(ค่า
ปัจจัยพื้นฐาน) นักเรียนยากจนภาคเรียนที่ 2      
ปี 2557 

 - - 994,000 994,000 

3) ส่งเสริมอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 
อสม ปี 2558 

 - - 101,227,348.39 101,227,348.39 

4) เงินอุดหนุนสถานสงเคราะห์คนชรา  - - 5,974,320 5,559,130.69 

รวม 4 - - 118,442,639.39 118,027,450.08 
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 บทที่ 5 
สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2558 เป็นการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
กาญจนบุรีในปีงบประมาณ พ.ศ.2558  โดยใช้วิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดและ
แผนพัฒนาสามปี แผนการด าเนินงาน  แผนการจัดหาพัสดุและกระบวนการขั้นตอนการด าเนินการขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีที่ก าหนดเอาไว้เป็นแนวทางในการติดตามและประเมินผลเพ่ือให้การพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนโดยยึด
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง มีส่วนร่วมทุกขั้นตอน  ยึดผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นส าคัญ ในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 ได้ก าหนดช่วง
ระยะเวลา เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2557 – 30 กันยายน 2558 โดยก าหนดประเด็นในการติดตามและ
ประเมินผล 3 ประเด็น คือ 1) ประเด็นด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ 2) ประเด็นด้านคุณภาพ         
การให้บริการ และ 3) ประเด็นด้านการพัฒนาองค์กร ซึ่งการติดตามและประเมินผลดังกล่าวได้เสร็จสิ้นแล้ว 
สามารถน ามาสรุปเป็นรายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลได้ดังนี้ 

1. ด้านประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการ 
 1.1 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  
 องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา พ.ศ.2558 - 2562

ภายใต้กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกาญจนบุรี พ.ศ.2558 – 2560 
โดยมีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี  

 1.2 การจัดท าแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  
  องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้น าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา พ.ศ.2558 – 2562 
มาเป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558 – 2560) โดยได้พิจารณาบรรจุแผนงาน/
โครงการ ให้ครอบคลุมทุกประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา และมีความสอดคล้องกับนโยบายของนายกองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ที่แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี เมื่อวันที่ 26 เมษายน 
2555 ซึ่งส่วนหนึ่งเป็นโครงการที่ผ่านกระบวนการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอ าเภอ และอีกส่วนหนึ่ง
เป็นโครงการที่มาจากส่วนราชการ  องค์กรต่าง ๆ และโครงการจากส่วนราชการภายในองค์การบริหาร              
ส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ท าให้มีจ านวนโครงการและงบประมาณจ านวนมาก ไม่สอดคล้องกับสถานการณ์คลัง
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 มีโครงการจ านวน 247 โครงการ 
งบประมาณทั้งสิ้น 1,721,218,981 บาท ซึ่งโครงการทั้งหมดไม่ได้มีการจัดล าดับความส าคัญในการประชุม
พิจารณาของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ด าเนินการแล้วเสร็จและประกาศใช้  
เมื่อวันที่ 28 สิงหาคม 2557 ซึ่งล่าช้ากว่าที่ระเบียบฯ ก าหนด ในประเด็นนี้ควรพิจารณาจัดล าดับความส าคัญ
ของโครงการและเร่งรัดการด าเนินงานให้แล้วเสร็จโดยเร็ว ภายในวันที่ 30 มิถุนายน  เพ่ือให้การจัดท า
งบประมาณด าเนินการไปอย่างมีประสิทธิภาพ ให้แล้วเสร็จและประกาศใช้ทันวันที่ 1 ตุลาคม  
  1.3 การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
  องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้พิจารณาน าแผนงาน/โครงการ ที่บรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2558 – 2560) ในช่วงปี  พ.ศ.2558 จ านวน 247 โครงการ งบประมาณ 
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1,721,218,981 บาท ไปสู่การจัดสรรงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2558 จ านวน 151 โครงการ งบประมาณ 581,091,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 61.13 ของโครงการ และร้อยละ 
33.76 ของงบประมาณ มีความครอบคลุมภารกิจในการให้บริการสาธารณะ ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผน
และขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ทั้ง 6 ด้าน แต่ไม่สามารถจัดท า
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ให้สามารถใช้ ได้ทันวันที่ 1 ตุลาคม 2557 โดย
ด าเนินการแล้วเสร็จและประกาศใช้เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2557 
  การบันทึกข้อมูลแผนงาน/โครงการ ที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปี ข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี และการเบิกจ่ายงบประมาณ ลงในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการ     
ใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) และระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (e-LAAS) ของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น เรียบร้อยครบถ้วนทุกขั้นตอน 
  1.4 การจัดท าแผนด าเนินงาน 
  องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้จัดท าแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2558 แล้วเสร็จและประกาศใช้เมื่อวันที่ 29 ธันวาคม 2557 มีโครงการที่ก าหนดไว้ 174 โครงการ องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี สามารถด าเนินโครงการตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดไว้ตามแผนด าเนินงานได้
เพียง 40 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 62.68 อาจเนื่องมาจากไม่ได้ให้ความส าคัญกับแผนการด าเนินงานที่จะน า
โครงการไปด าเนินการตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนด หรืออาจเกิดจากงบประมาณที่ได้รับจัดสรรล่าช้า ท าให้    
ไม่สามารถด าเนินงานโครงการตามห้วงเวลาได้ ประเด็นนี้ ส่วนราชการควรให้ความส าคัญ ในการก าหนดห้วง
ระยะเวลาและด าเนินโครงการตามห้วงระยะเวลาอย่างแท้จริง และผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ
ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนด เพ่ือประสิทธิภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  
  1.5 การบริหารโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
  องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีได้น าแผนงาน/โครงการ จากแผนพัฒนาสามปี ไปสู่การ
ปฏิบัติโดยการจัดสรรงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ในส่วนที่
เป็นโครงการพัฒนา (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) จ านวน 96 โครงการ (ข้อบัญญัติฯ เพ่ิมเติม (ฉบับ
ที่ 1) จ านวน 19 โครงการ) โดยสามารถก่อหนี้ผูกพันภายในปีงบประมาณ พ.ศ.2558 จ านวน 33 โครงการ คิด
เป็นร้อยละ 34.37 ส าหรับการประหยัดงบประมาณจากการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน
และสิ่งก่อสร้าง สามารถประหยัดได้เพียงร้อยละ 0.28 อาจเป็นผลมาจากการประมาณการค่าใช้จ่ายแต่ละ
แผนงาน/โครงการ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  1.6 การบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
  องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี ได้ปฏิบัติตามระเบียบที่ก าหนดอย่างเคร่งครัด ไม่มีการ
ทักท้วงเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ จากส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง แต่มีการโอน
งบประมาณข้ามหมวดมากถึง 19 ครั้ง และมีการขอเปลี่ยนแปลงรายละเอียดค าชี้แจงประกอบงบประมาณ ใน
หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จ านวน 4 ครั้ง ( รายการ) ในประเด็นนี้ ควรพิจารณารายละเอียด
โครงการให้ถูกต้องครบถ้วนก่อนบรรจุแผนงาน/โครงการ ตามล าดับความเร่งด่วนอย่างแท้จริง ซึ่งจะท าให้การ
โอนงบประมาณข้ามหมวดหรือการขอแก้ไขค าชี้แจงลดลง 
 

 2. ด้านคุณภาพการให้บริการ 
  การประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี  ตาม
รายยุทธศาสตร์ นั้น เนื่องจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรี สามารถเบิกจ่ายงบประมาณภายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2558 ได้เพียง 29 โครงการ จากโครงการที่ตั้งจ่ายไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
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ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558 จ านวน 151 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 19.20 โดยเฉพาะในยุทธศาสตร์
โครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งเป็นโครงการพัฒนายังไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จึงไม่สามารถติดตามประเมินผลความ
พึงพอใจต่อการด าเนินงานให้ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์และครอบคลุมพ้ืนที่ทุกอ าเภอได้ ตามที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาญจนบุรีก าหนด เนื่องจากแบบสอบถามที่ใช้ใน
การติดตามประเมินผล เน้นถามผู้รับบริการในพ้ืนที่ด าเนินการเป็นหลัก ในประเด็นนี้ ควรเร่งรัดให้มีการด าเนิน
โครงการต่าง ๆ ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนด าเนินงาน  เบิกจ่ายงบประมาณให้ทันปีงบประมาณ 
การติดตามและประเมินผลความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานจะได้ครอบคลุมยุทธศาสตร์และพ้ืนที่ทุกอ าเภอ 
ส าหรับการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานเป็นรายโครงการนั้น ซึ่งส่วนใหญ่เป็นโครงการที่มีลักษณะ
เป็นการจัดกิจกรรม ผู้เข้าร่วมโครงการต่าง ๆ มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก มากที่สุด 
 3. ด้านการพัฒนาองค์กร 
  ด้านการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในสังกัด ควรได้รับการส่งเสริมให้เข้ารับการฝึกอบรม 
เพ่ิมทักษะความรู้ ความสามารถ ที่สอดคล้องและเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานในสายงานต่าง ๆ เพ่ิมมากขึ้น 
และเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และความคุ้มค่ากับงบประมาณ หัวหน้าส่วนราชการควรให้
ความส าคัญและติดตามผล โดยให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสัมมนา รายงานหรือเผยแพร่ถ่ายทอดองค์ความรู้ ให้
เพ่ือนร่วมงาน หรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ  
  ส่วนการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามมาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามที่คณะท างานจังหวัดกาญจนบุรี (Core Team) ได้มีการตรวจรับรองมาตรฐานการปฏิบัติ
ราชการประจ าปี พ.ศ.2558 ด้านที่ 1 ด้านการบริหารจัดการ  ผลปรากฏว่าได้คะแนนคิดเป็นร้อยละ 61.82 ซึ่ง
ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด แต่มีหลายตัวชี้วัดที่ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องไม่ได้ด าเนินการหรือปรับปรุงแก้ไข และเป็น
ตัวชี้วัดที่มีการประเมินทุกปี เช่นการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ และการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ดังนั้น
ควรให้ส่วนราชการที่เกี่ยวข้องต้องด าเนินการตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ ให้ครบถ้วน โดยใช้กรอบแนว
ทางการตรวจรับรองมาตรฐาน ของปีที่ผ่านมาเป็นแนวทางในการปฏิบัติราชการ  
 

ข้อเสนอแนะในภาพรวมของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบุรีปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 เพ่ือเป็นข้อมูลให้กับผู้บริหารน าไปใช้ในการก าหนด ปรับปรุง หรือ
ตัดสินใจในการวางแผนการพัฒนาและจัดสรรงบประมาณ อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับปัญหาและความ
ต้องการของประชาชนมากยิ่งขึ้น  ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 แผนงาน/โครงการที่ก าหนดไว้ตาม
แผนพัฒนาสามปี กับการน าแผนงาน/โครงการไปสู่การปฏิบัติตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี    
ซึ่งในประเด็นนี้ควรจะมีอัตราส่วนของจ านวนโครงการและงบประมาณที่ มีความใกล้เคียงกัน ส่วนการ
ด าเนินงาน ณ วันที่ 30  กันยายน 2558 จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ เมื่อเทียบกับจ านวนโครงการ
ทั้งหมด จะเห็นได้ว่าจ านวนโครงการที่ด าเนินการเสร็จยังมีอัตราส่วนน้อย ในประเด็นนี้ควรเร่งรัดให้มีการ
ด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณให้ทันภายในปีงบประมาณในอัตราส่วนที่มากขึ้น เพ่ือเป็นการกระตุ้น
เศรษฐกิจตามนโยบายของรัฐบาล  ส่วนจ านวนโครงการพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์มากน้อยไม่เท่ากัน อาจ
ขึ้นอยู่กับความส าคัญเร่งด่วน และความต้องการของประชาชนเป็นส าคัญ แต่ควรพิจารณาเพ่ิมอัตราส่วนในการ
วางแผนพัฒนาด้านอ่ืน เช่น ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้านศาสนา ศิลปะ และ
วัฒนธรรม ควบคู่กันไปด้วย 
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ดา้นการบรหิารจดัการ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินการในระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผน (E – Plan) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



รายงานโครงการที่อนุมัติงบประมาณ ปี พ.ศ.2558 
อบจ.กาญจนบุรี 

ชื่อโครงการ หน่วยงานทีรับผิดชอบ แหล่งที่มา 
งบตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

1. เร่งรัดจัดเก็บค่าธรรมเนียมบ ารงุ 
อบจ.จากผู้พักในโรงแรมและการจดัเก็บ
ภาษีบ ารุง อบจ.ประเภทน้ ามันและภาษี
ยาสูบ 

ส่วนการคลัง, กองคลัง, ส านักคลัง รายได้จัดเก็บเอง 

108,000.00 

2. สนับสนุนงานสัปดาห์สะพานขา้ม
แม่น้ าแควและงานกาชาดประจ าป ี  
พ.ศ.2557 

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
7,000,000.00 

3. ก่อสร้างลาน คสล. ม.9 ต.หนองลู 
เชื่อมกับ ม.4 ต.ไล่โว่ อ.สังขละบุร ี

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

0 

4. การส่งเสริมเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
1,000,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

5. ซ่อมบ ารุงปกติถนนของ อบจ.กจ. 
และที่ได้รับถ่ายโอน(ด าเนินการเอง) 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

6. ซ่อมปรับปรุงถนนในความรับผดิชอบ
ของอบจ.กจ.บ ารุงรักษาตามก าหนดเวลา
และงานบ ารุงพิเศษหรืองานซ่อมฉกุเฉิน
ถนนของอบจ.กจ.และที่ไดร้ับถ่ายโอน 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

6,000,000.00 

7. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัสท์ติกคอนกรีต ม.5บ.เขาตก ต.เกาะ
ส าโรง อ.เมืองฯ เชื่อมกับ ม.8 บ.อู่ตะเภา 
ต.เขาน้อย อ.ท่าม่วง 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,000,000.00 

8. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.6 บ.ตรอกมะตูม ต.
แก่งเสี้ยน อ.เมืองฯเช่ือมกับ ม.6 ต.
หนองกุ่ม อ.บ่อพลอย 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

9. ก่อสร้างเสาไฟฟูาส่องสว่าง(High 
mast)บนถนนสาย ต.บ้านเก่า อ.เมืองฯ 
เชื่อมกับ ต.จรเขเ้ผือก อ.ด่านมะขามเตี้ย
และ ต.บ้องตี ้อ.ไทรโยค 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

4,500,000.00 

 



10. เสริมผิวจราจรลาดยางแอสฟลัท์ติก 
คอนกรีตสายเทศบาล1 ม.8 เขต ทต.
หนองบัว เชื่อมกับม.6 บ.ปุาเย้อ เขต 
อบต.หนองบัว อ.เมืองฯ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

11. ติดตั้งเสาไฟฟูากิ่งเดี่ยว ม.5 ต.หนอง
บัว เขตอบต.หนองบัว เชื่อมกับเขต 
อบต.ลาดหญ้า อ.เมืองฯ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

12. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต แยกวัดพุพรมผ่าน
ศาลาอเนกประสงค์ ม.5 ต.ช่องสะเดา 
เชื่อมกับ ม.2 ต.วังด้ง อ.เมืองฯ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

13. ขยายเขตไฟฟูาแสงสว่างติดตัง้ไฟ
โฮแมสในเขต ทต.ท่าม่วง เช่ือมกับ ต.ทุ่ง
ทองและ ต.วังขนาย อ.ท่าม่วง (บริเวณ
ถนนแสงชูโต สายใหม่และสายเก่า) 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,500,000.00 

14. ปรับปรุงถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.2 ซ.3 ต.วังศาลา 
เชื่อมกับ ม.1 ต.ท่าตะคร้อ อ.ท่ามว่ง 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

15. ก่อสร้างถนน คสล.ม.3 ต.ม่วงชุม 
เชื่อมกับ ม.4 ต.เขาน้อย อ.ท่าม่วง 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,300,000.00 

16. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต สายบ.เขาน้อย ม.8 ต.
พังตรุ อ.ท่าม่วงเชื่อมกับ ม.6 บ.เขาช่อง 
ต.เขาสามสิบหาบ อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

17. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต สายหนองตากยา-
หนองครึม ม.1 บ.หนองตากยา ต.หนอง
ตากยา อ.ท่าม่วง จ.กาญจนบรุ ีเชื่อมกับ 
ม.4 บ.หนองกวาง ต.หนองกวาง        
อ.โพธาราม จ.ราชบุร ี

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,500,000.00 

18. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต สายหนองยายมอญ-
สระกลอย ม.6 บ.โกรกตารอด ต.หนอง
ตากยา เชื่อมกับ ม.5 บ.สระกลอย      
ต.รางสาลี่ อ.ท่าม่วง 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,500,000.00 

 



19. ก่อสร้างและตดิตั้งระบบไฟฟูาส่อง
สว่าง บริเวณถนนเลียบทางรถไฟ ม.5 บ.
หนองหญ้าปล้อง ต.ท่ามะกา ในเขต ทต.
ท่ามะกา เชื่อมกับเขต อบต.ท่ามะกา
และ ทต.ท่าไม้ อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

20. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต เลียบคลองชลประทาน 
ม.3 บ.ทุ่งฝึด ต.ท่าไม้ เชื่อมกับ อบต.ท่า
มะกา ต.ท่ามะกา อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

21. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัสท์ติกคอนกรีต ม.9 บ.หนองขี้แรด ต.
ตะคร้ าเอน เชื่อมกับ ม.1 บ.หนองตาแบ 
ต.ดอนชะเอม อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,500,000.00 

22. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.12 บ.ห้วยท่านั่ง ต.
ตะคร้ าเอน อ.ท่ามะกา เชื่อมกับ ม.8 บ.
ปุาดิบ ต.วังศาลา อ.ท่าม่วง 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,500,000.00 

23. ก่อสร้างถนนลูกรังม.5 บ.ดอนสาม
ง่าม ต.ท่าเสา เชื่อมกับ ม.4 บ.โคก
ตะบอง ต.โคกตะบอง อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

24. ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟลัท์ติก 
คอนกรีตสายแยก ทล.346 พนมทวน-
ก าแพงแสน ม.5,7,3 ต.อุโลกสีห่มืน่ 
เชื่อมแยก ทล.3356 พระแท่นดงรัง-บ.
ทุ่งคอก ต.หนองลาน อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

2,000,000.00 

25. ติดตั้งระบบไฟฟูาส่องสว่าง สาย 32 
ม.4 บ.ไร ่เขต ทต.พระแท่นเช่ือมกับ ม.3 
บ.ไร่ เขต ทต.พระแท่นล าพระยา ต.พระ
แท่น อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

26. ก่อสร้างถนน คสล. ม.9 บ.ดอน
นางนูน ต.พระแท่น เชื่อมกับ ม.6       
บ.ดอนตะไล้ ต.อโุลกสี่หมื่น อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

27. ก่อสร้างถนน คสล. ม.15 บ.ดอน
สามหลัง ต.พระแท่น เชื่อมกับ ต.หนอง
ลาน อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

2,000,000.00 

 



28. ก่อสร้างถนน คสล.ม.1 บ.ส านักเย็น-
ม.8 บ.หมอสอ ต.พระแท่น เชื่อมกับ ม.8 
บ.หนองหอย ต.ดอนชะเอม อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

29. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต เลียบคลองชลประทาน 
สาย2Rช่วงทางแยก ม.1 บ.ท่ากระทุ่ม-
ทางแยก ม.10 บ.แสนตอ ทางเชื่อมไป 
ต.ท่่าตะคร้อ อ.ท่าม่วง 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

30. ก่อสร้างถนน คสล.เลียบคลอง
ชลประทานสาย 1 ขวา- 3ซ้าย -1ขวา  
ม.7 บ.เขากระอางค์ ม.2 บ.เขาพระ    
ต.เขาสามสิบหาบ เช่ือมกับ ม.6 บ.หนอง
พันท้าว ต.พงตึก อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

2,000,000.00 

31. ปรับปรุงช่อมแซมถนนลาดยางผิด
จราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ม.8        
บ.หนองเกวียนหัก ต.เขาสามสิบหาบ 
เชื่อมกับ ม.8 บ.สระจอก ต.โคกตะบอง 
อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,300,000.00 

32. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.1 บ.โคกมะขามสด 
ต.โคกตะบองเชื่อมกับ ม.7 บ.ไร่ ต.ท่า
เสา อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,700,000.00 

33. ก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล.พร้อม
บ่อพักฝา คสล.และเทคอนกรรตีตาม
แนวท่อระบายน้ า ม.1 ชุมชนศาลเจ้าตึก 
บ.หวายเหนียว ต.หวายเหนียว เชื่อมกับ 
ม.1 บ.ท่ากระทุ่ม ต.แสนตอ อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

4,980,000.00 

34. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.21 บ.หนองแก      
ต.รางหวาย อ.พนมทวน เชื่อมกับม.19 
บ.ดอนทวีทรัพย์ ต.ดอนแสลบ            
อ.ห้วยกระเจา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,500,000.00 

35. ปรับปรุงถนนลาดยางผิดวจราจร
แอสฟัลท์ติกคอนกรตี(Over ray) เชื่อม
ระหว่างม.1 บ.ดอนมะขาม, ม.5 บ.ดอน
กอก, ม.7 บ.ทุ่งสมบูรณ์ และม.13      
บ.ทุ่งทอง ต.ดอนตาเพชร เชื่อมระหว่าง 
ต.รางหวาย อ.พนมทวน ถึง              
ต.ห้วยกระเจา อ.ห้วยกระเจา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,500,000.00 



36. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต เส้นเขาสิงห์โต ม.10 
ต.บ่อพลอย เชื่อมกับ ม.14 บ.สลอบ   
ต.หนองกุ่ม อ.บ่อพลอย 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,770,000.00 

37. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.13 บ.เขาแก้ว      
ต.หนองก่่ม อ.บ่อพลอย เชื่อมกับ ม.5   
บ.หนองจอก ต.แก่งเสี้ยน อ.เมือง 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,230,000.00 

38. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.6 ต.หลมุรังเชือ่มกับ 
ม.5 ต.หนองรี อ.บ่อพลอย 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

39. ก่องสร้างถนนลูกรัง ม.11 ต.หลุมรัง 
เชื่อมกับ ม.3 ต.หนองกร่าง อ.บ่อพลอย 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

8,000,000.00 

40. ก่อสร้างถนนพูนดินผิวจราจรลูกรัง
สายล าอีซูวัดโปุงรี ม.7 บ.ล าอีซู ต.หนอง
รี เชื่อมกับ ม.18 บ.ถ้ าผาวังจันทร ์      
ต.หลมุรัง อ.บ่อพลอย 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป,
รายได้จัดเก็บเอง 

6,000,000.00 

41. ก่อสร้างถนนพูนดินผิวจราจรลูกรัง 
ม.3 บ.หินดาดทอง ต.หนองรี            
อ.บ่อพลอย เช่ือกับ ม.9 บ.หนองมะค่า        
ต.หนองปรือ อ.หนองปรือ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

6,000,000.00 

42. ก่อสร้างถนน คสล. ม.9 ต.ลุ่มสุ่ม 
เชื่อมกับ ม.1 ต.ท่าเสา อ.ไทรโยค 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

43. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.11 ต.ลุ่มสุ่มเช่ือมกับ 
ม.5 ต.ศรีมงคล อ.ไทรโยค 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

44. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.6 ต.ศรมีงคง อ.ไทร
โยค เช่ือมกับ ม.5 ต.บ้านเก่า อ.เมอืงฯ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,000,000.00 

45. ก่อสร้างถนน คสล.ม.3 สายสตาร์
ฮิลล ์ริเวอร์แควรีสอร์ท ม.4 บ.พุองกะ 
ต.ท่าเสา เชื่อมกับ ทต.น้ าตกไทรโยค 
น้อย อ.ไทรโยค 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป,
รายได้จัดเก็บเอง 

5,054,000.00 



46. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต บ.สวนสี่พี่น้องเช่ือ ม.7 
บ.พุมุด ต.ท่าเสา-โรงเรียน บ.พุเตย 
เชื่อมกับ ต.วังกระแจะ อ.ไทรโยค 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,000,000.00 

47. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลทต์ิกคอนกรีต ม.6 บ.ดาวดึงส์ ม.4  
บ.แก่งจอ ต.ไทรโยค อ.ไทรโยค เช่ือมกับ 
ม.7 บ.นามกุย ต.ลิ่นถ่ิน อ.ทองผาภูม ิ

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

48. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.7 บ.พุหว้า ม.8     
บ.บ้องตี้น้อย ต.วังกระแจะ เชื่อมกับ ม.4 
ต.บ้องตี้ อ.ไทรโยค 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,800,000.00 

49. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.6 บ.ไร่ ต.ห้วยเขย่ง 
เชื่อมกับ ต.ปิล็อก อ.ทองผาภูม ิ

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

2,500,000.00 

50. ก่อสร้างถนน คสล.ม.2 บ.เสาหงษ์ 
ต.ท่าขนุน เชื่อมกับ ต.สหกรณ์นคิม     
อ.ทองผาภูม ิ

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

51. ก่อสร้างถนน คสล.ม.3บ.หินดาด
ตะวันออก ต.หินดาด เชื่อมกับ ม.5      
บ.หินแหลม ต.ท่าขนุน อ.ทองผาภมูิ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

52. ก่อสร้างถนน คสล.ม.3บ.สหกรณ์ ต.
สหกรณ์นิคม เชื่อมกับ ม.8 บ.ผาตาด    
ต.หินดาด อ.ทองผาภูม ิ

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

2,700,000.00 

53. ก่อสร้างถนน คสล.ม.1 บ.วังหิน ต.
หินดาด เชื่อมกับ ม.3บ.พุล่อ ต.ลิน่ถ่ิน   
อ.ทองผาภูม ิ

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

54. ก่อสร้าถนน คสล.ม.8 บ.ผาตาด     
ต.หินดา เชื่อมกับ ม.3 บ.สหกรณ์       
ต.สหกรณ์นิคม อ.ทองผาภูม ิ

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

55. ก่อสร้างถนน คสล.ม.9 ต.หนองลู 
เชื่อมกับ ม.4 ต.ไล่โว่ อ.สังขละบุร ี

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

4,000,000.00 



56. ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลัท์ตกิคอน 
กรีต ม.1 บ.ท่าดินแดง ต.ปรังเผล   
อ.สังขละบุรี เชื่อมกับ ม.2 บ.เกิรง- 
กระเวีย ต.ชะแล อ.ทองผาภูม ิ

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

57. ก่อสร้างถนนลาดยางผิดจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.2 ต.ท่ากระดาน 
เชื่อมกับ ต.หนองเป็น อ.ศรีสวสัดิ ์

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

3,000,000.00 

58. ก่อสร้างถนน คสล.ม.3 บ.สองพี่น้อง 
ต.หนองเป็ด เชื่อมกับ ม.2 บ.พุพลู        
ต.ท่ากระดาน อ.ศรสีวัสดดิ ์

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

59. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต สาย บ.พรหมมณี -    
บ.หนองโกเอน ม.6 บ.หนองโกเอน ม.9 
ต.หนองปลิง อ.เลาขวัญ จ.กาญจนบุรี 
เชื่อมกับ ม.2 ต.ทัพหลวง อ.หนองหญ้า
ไซ จ.สุพรรณบุร ี

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านกัช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

3,000,000.00 

60. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.2 บ.หนองเค็ด      
ต.หนองนกแก้ว อ.เลาขวัญ เชื่อมกับ ม.9 
บ.บ่อทอง ต.วังไผ่ อ.ห้วยกระเจา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

3,000,000.00 

61. ก่อสร้างถนน คสล. ม.6 บ.ท่าไม้ยาว 
เขตทต.ด่านมะขามเตี้ย เชื่อมกับ ม.6  
บ.บนเนิน เขต อบต.ดา่นมะขามเตี้ย     
อ.ด่านมะขามเตี้ย 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

62. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต สายทุ่งโปุง บ.หว้ย
ใหญ่ ม.17 บ.ทุ่งโปุง ต.หนองปรือ เช่ือม
กับ ม.2 บ.เขาหินตั้ง ต.สมเดจ็เจรญิ    
อ.หนองปรือ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

3,000,000.00 

63. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.9 บ.ไผ่งาม ต.ห้วย
กระเจา เชื่อมกับ ม.8 บ.หนองนางเลิ้ง 
ม.14 บ.เขาใหญ ่ต.ดอนแสลบ อ.ห้วย
กระเจา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป,
รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

64. ก่อสร้างถนน คสล.ม.9 บ.กรบั      
ต.ดอนแสลบ อ.ห้วยกระเจา เชื่อมกับ    
ม.11 บ.หัวเขา ต.รางหวาย อ.พนมทวน 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

5,000,000.00 



65. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.12 บ.เขาดินสอ    
ต.ดอนแสลบเชื่อกับม.7 บ.เขาศาลา    
ต.ห้วยกระเจา อ.ห้วยกระเจา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,500,000.00 

66. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.8 บ.อ่างหิน ต.วังไผ่ 
อ.ห้วยกระเจา เช่ือมกับ ม.3 บ.หนองงู
เหลือม ต.หนองนกแก้ว อ.เลาขวัญ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,730,000.00 

67. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.5 บ.นาใหม่ ต.วังไผ่ 
เชื่อมกับ ม.7 บ.หนองเจริญสุข ต.สระลง
เรือ อ.ห้วยกระเจา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,500,000.00 

68. ก่อสร้างถนน คสล. ม.9 ต.ท่าเสา 
เชื่อมกับ ต.ไทรโยค อ.ไทรโยค 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

3,000,000.00 

69. ปรับปรุงผิวถนนลาดยางผิวจราจร
แอสฟัลท์ติกคอนกรตี ม.1 บ.ดงยาง    
ต.วังเย็น เชื่อมกับม.6ต.หนองหญา้      
อ.เมืองฯ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,000,000.00 

70. ก่อสร้างถนน คสล.เลียบคลอง
ระบายน้ าหลังโรงเรียน ม.6 บ.ดอนสระ 
ต.พนมทวน เชื่อมกับม.2 ต.หนองโรง  
อ.พนมทวน 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,040,000.00 

71. ก่อสร้างถนน คสล.ม.1 ต.ไล่โว่ เชื่อม
กับ ม.3 ต.หนองลู อ.สังขละบรุ ี

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

4,000,000.00 

72. ก่อสร้างถนน คสล.ม.2 ต.ไล่โว่ เชื่อม
กับ ม.1 ต.หนองลู อ.สังขละบรุ ี

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,000,000.00 

73. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.10 บ.หนองแก
พัฒนา ต.หนองโสน อ.เลาขวัญ          
จ.กาญจนบุรี เชื่อมกับ ม.6 บ.วิ้วงาม      
ต.สระกระโจม อ.ดอนเจดยี์              
จ.สุพรรณบรุ ี

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,000,000.00 



74. ขยายเขตประปา ม.2 บ.ลาดทอง
(ทต.แก่งเสี้ยน) ต.แก่งเสี้ยน เช่ือมกับ    
ม.7 บ.ท่าดินสอพอง(อบต.แก่งเสี้ยน)   
ต.แก่งเสี้ยน และม.3 บ.หัวหิน (ทต.   
ท่ามะขาม) ต.ท่ามะขาม อ.เมืองฯ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

75. จัดท าผังเมืองรวม จ.กาญจนบุรี ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

0 

76. ก่อสร้างถนนลูกรัง ม.5 บ.ดอนสาม
ง่าม ต.ท่าเสา เชื่อมกับ ม.2 บ.กลาง    
ต.โคกตะบอง อ.ท่ามะกา 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

77. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต โดยวิธOีver ray ม.4 
ต.ท่งทอง อ.ท่าม่วง เช่ือมกับ ม.5       
ต.ดอนเจดีย์ อ.พนมทวน 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

78. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต ม.4 บ.พุพระ ต.หนอง
บัว เชื่อมกับ ม.2 บ.ลาดทอง ต.แก่ง
เสี้ยน อ.เมืองฯ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,280,000.00 

79. ปรับปรุงถนนลาดยางและตดิตั้ง
ไฟฟูาแสงสว่างประติมากรรม ถนนหน้า 
ร.พ.ทองผาภูมิ ม.1 ต.ท่าขนุน เช่ือมกับ 
ทต.ทองผาภูม-ิอบต.ห้วยเขย่ง อ.ทอง  
ผาภูม ิ

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

80. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต สายสี่พระยาเขานาง
สางหัว บ.สี่พระยา ม.1 ต.หนองประดู 
เช่อมกับ บ.เขานางสางหัว ม.12 ต.เลา
ขวัญ อ.เลาขวัญ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

81. ก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแอส-
ฟัลท์ติกคอนกรีต สายวังแย-้หนอง
สาหร่าย ม.8 บ.วังแย้ ต.หนองปรอื 
เชื่อมกับ ม.3 บ.ห้วยหวาย ต.หนองปลา
ไหล อ.หนองปรือ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
82. อุดหนุนให้กาชาดจ.กาญจนบรุี ตาม
โครงการด าเนินงานตามภารกิจของเหล่า
กาชาด จ.กาญจนบรุ ี

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 

300,000.00 



83. พัฒนาศักยภาพเครือข่ายชมรม
ผู้สูงอาย ุจ.กาญจนบุร ี

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
255,000.00 

84. ทอฝันคนพิการสานสมัพันธ์ผูดู้แล ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
0 

85. ครอบครัวสัมพันธ์ ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
80,000.00 

86. ส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวติ
ผู้สูงอาย ุจ.กาญจนบุรี พ.ศ.2558 

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
0 

87. "พัฒนาศักยภาพแกนน ากลุม่สตรี
เพื่อช่วยเหลือชุมชน"ของ อบจ.กจ. 

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
0 

88. "แว่นแก้ว อบจ.เฉลิมพระเกียรต ิ  
60 พรรษา สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมาร"ี ของ อบจ.กจ. 

ส่วนกิจการสภา, กองกิจการสภา, 
ส านักกิจการสภา 

รายได้จัดเก็บเอง 

5,229,000.00 

89. ฝึกอบรมทักษะด้านการกีฬาแก่
เยาวชนและประชาชนท่ีสนใจ ในเขต   
จ.กาญจนบุร ี

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
0 

90. แข่งขันกีฬาเยาวชนประชาชน
ภายในจังหวัดกาญจนบุร ี

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
900 

91. ปรับปรุงซ่อมแซมสนามกีฬากลาง 
จ.กาญจนบุรี(กลีบบัว) 

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
1,054,000.00 

92. จัดซื้อวัสดุ/ครุภณัฑ์และอุปกรณ์
กีฬาใช้ในสนามกีฬากลางจังหวัด     
(กลีบบัว) 

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
3,986,200.00 

93. ส่งเสริมและสนับสนุนการแข่งขัน
กีฬานักเรียนระดับต่าง ๆ ภายในจงัหวัด
กาญจนบุร ี

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

รายได้จัดเก็บเอง 

180,000.00 

94. ก่อสร้างลานเล่นกลางแจ้งเสรมิ
ทักษะการเรยีนรู ้

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เงินอุดหนุนทั่วไป,
รายได้จัดเก็บเอง 5,995,000.00 

95. ปรับปรุงสนามกีฬาโรงเรียนวดัม่วง
ชุม ม.5 ต.ม่วงชุม อ.ท่าม่วง 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

1,700,000.00 

96. ทุนการศึกษาส าหรับนักเรียน 
นักศึกษา และผูด้้อยโอกาสใน            
จ.กาญจนบุร ี

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,000,000.00 



97. ปฏิรูปการศึกษาของประชาชนใน  
จ.กาญจนบุร ี

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

500,000.00 

98. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของโรงเรยีน อบจ.กจ.1 
(บ้านเก่าวิทยา) 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

เงินอุดหนุนทั่วไป,
รายได้จัดเก็บเอง 

9,638,000.00 

99. สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของโรงเรยีนบ้านหนอง
อ าเภอจีน 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

เงินอุดหนุนทั่วไป,
รายได้จัดเก็บเอง 

3,593,000.00 

100. ฝึกอบรมสัมมนาและทัศนศกึษาดู
งานเพื่อเพิ่มศักยภาพครูบุคลากรทาง
การศึกษาและ จนท.ผูส้นับสนุนการสอน 
และ จนท.ผู้ปฎิบัติงานอ่ืนในหน่วยงาน
การศึกษาของ อบจ.กจ. 

กองการเจ้าหน้าที ่ รายได้จัดเก็บเอง 

500,000.00 

101. พัฒนาคุณภาพชีวิตส าหรับเด็ก 
เยาวชน ผู้สูงอายุ และผูด้้อยโอกาส     
ในอ าเภอท่ามะกา 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

รายได้จัดเก็บเอง 

0 

102. วันเด็กแห่งชาต ิ ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

รายได้จัดเก็บเอง 

1,929,000.00 

103. ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม 
นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตลอดจนประชาชนท่ัวไป
ใน จ.กาญจนบุร ี

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
สง่เสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

รายได้จัดเก็บเอง 

150,000.00 

104. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา
ในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กาญจนบุร ีเขต1,2,3และ4 เขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาเขต8 และ
โรงเรียนในสังกัดกองก ากับการต ารวจ
ตระเวนชายแดนที่ 13 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

รายได้จัดเก็บเอง 

9,261,000.00 



105. ชุมนุมลูกเสือท้องถิ่นแห่งชาติ ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

รายได้จัดเก็บเอง 

0 

106. ร่วมแข่งขันทักษะวิชาการและ   
จัดนิทรรศการงานมหกรรมการศึกษา 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

เงินอุดหนุนทั่วไป 

120,000.00 

107. อบรมครูและบคุลากรทางการ
ศึกษา จัดท าสื่อและผลิตสื่อการเรยีนการ
สอนโรงเรียนในสังกัด 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

รายได้จัดเก็บเอง 

0 

108. ปูองกันเฝูาระวังต่อต้าน บ าบัด 
รักษาโรคติดต่อและโรคระบาด 

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
27,108,500.00 

109. สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
14,293,700.00 

110. ปูองกัน ต่อต้านยาเสพติด 
บ าบัดรักษาและฟื้นฟูสมรรถภาพผู้เสพ/
ผู้ติดยาเสพติด จ.กาญจนบุร ี

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 

98,000.00 

111. ส่งเสริมเยาวชนไทยต้านภัยยาเสพ
ติด จ.กาญจนบุร ี

ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
495,000.00 

112. พัฒนาความร่วมมือระหว่าง
อบจ.กจ. กับผู้น าท้องที่ ผู้น าท้องถิ่นและ
ผู้น าชุมชน 

ส่วนกิจการสภา, กองกิจการสภา, 
ส านักกิจการสภา 

รายได้จัดเก็บเอง 
0 

113. ถนนเด็กเดิน ส านักปลดั อบจ., ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
100,000.00 

114. "ส่งเสรมิศักยภาพอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือนในการช่วยเหลือ
ประชาชน" ประจ าปีงบประมาณ2558 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

4,017,000.00 

115. ฝึกอบรมบคุคลากรด้านการ
ปูองกันระงับอัคคีภัยในอาคาร 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านักช่าง
, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

0 

116. ส่งเสริมและพัฒนาทักษะการ
เรียนรูด้้วยตนเองของเด็กจังหวัด
กาญจนบุร ี

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, กอง
การศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 
 
 

รายได้จัดเก็บเอง 

4,360,000.00 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

117. ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องใน
วโรกาสที่พระองค์ทรงมีพระชนมายุ 88 
พรรษา 5 ธันวาคม 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

0 

118. ปรับปรุงเตาเผาศพปลอดมลพิษ ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

22,113,051.00 

119. ศึกษาความเหมาะสมและ
ออกแบบรายละเอียดศูนย์ก าจัดขยะ
อันตรายชุมชนของ อบจ.กจ. 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

3,000,000.00 

การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
120. อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมและภมูิ
ปัญญาท้องถิ่นในจังหวัดกาญจนบรุี 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

รายได้จัดเก็บเอง 

2,000,000.00 

121. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมทางศาสนา ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

รายได้จัดเก็บเอง 

250,000.00 

122. การจัดงานรัฐพิธี พิธีทางศาสนา 
ประเพณีและวันส าคญัต่างๆ 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านกัการศึกษา 

รายได้จัดเก็บเอง 

402,800.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
123. จัดท าแผนพัฒนา อบจ.กจ. ส่วนแผน,กองแผนและ

งบประมาณ, กองวิชาการและ
แผนงาน, ส านักนโยบายและแผน 

รายได้จัดเก็บเอง 

188,000.00 

124. ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
สามป ีพ.ศ.2558-2560 ของ อบจ.กจ. 

ส่วนแผน,กองแผนและ
งบประมาณ, กองวิชาการและ
แผนงาน, ส านักนโยบายและแผน 

รายได้จัดเก็บเอง 

20,000.00 

125. เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงิน
สวัสดิการต่างๆ 

ส่วนการคลัง, กองคลัง, ส านักคลัง เงินอุดหนุนทั่วไป,
รายได้จัดเก็บเอง 118,864,999.00 

126. ค่ารับรองต่างๆ ส่วนกิจการสภา, กองกิจการสภา, 
ส านักกิจการสภา 

รายได้จัดเก็บเอง 
595,000.00 

127. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ส่วนการคลัง, กองคลัง, ส านักคลัง รายได้จัดเก็บเอง 2,381,900.00 



128. ค่าธรรมเนียมในการฟูองร้อง
ด าเนินคด ี

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
10,000.00 

129. จ้างท่ีปรึกษาส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้รับบริการในงานบริการของ อบจ. 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
0 

130. จัดท าข้อบัญญตัิงบประมาณ
รายจ่ายประจ าป ีและข้อบญัญัติ
งบประมาณรายจ่ายเพิม่เตมิ ของ
อบจ.กจ. 

ส่วนแผน,กองแผนและ
งบประมาณ, กองวิชาการและ
แผนงาน, ส านักนโยบายและแผน 

รายได้จัดเก็บเอง 

0 

131. ส่งเสริมและสนับสนุนภาระผูกพัน
ต้องจ่ายและการใช้จ่ายในกรณีที่จ าเป็น
(รายจ่ายงบกลาง) 

ส่วนการคลัง, กองคลัง, ส านักคลัง เงินอุดหนุนทั่วไป,
รายได้จัดเก็บเอง 58,883,300.00 

132. ส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบตังิาน
ของ อบจ.กจ.ในหมวดค่าสาธารณปูโภค 

ส่วนการคลัง, กองคลัง, ส านักคลัง เงินอุดหนุนทั่วไป,
รายได้จัดเก็บเอง 7,247,000.00 

133. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการ
ปฏิบัติงานของ อบจ.กจ. 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
635,000.00 

134. เงินเพิม่ค่าผลประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษ(โบนัส)ประจ าป ี

ส่วนการคลัง, กองคลัง, ส านักคลัง รายได้จัดเก็บเอง 
11,973,000.00 

135. จัดหา/จัดซื้อ/ครภุัณฑ์ต่างๆ ส่วนการคลัง, กองคลัง, ส านักคลัง รายได้จัดเก็บเอง 8,333,200.00 
136. จัดซื้อวัสดุต่างๆ ส่วนการคลัง, กองคลัง, ส านักคลัง รายได้จัดเก็บเอง 24,233,950.00 
137. ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ ส่วนพัสด,ุ กองพัสดุและทรัพย์สิน, 

ส านักพัสด ุ
รายได้จัดเก็บเอง 

5,179,500.00 

138. จัดท าประกันภัยรถยนตร์าชการ
ของ อบจ.กจ. 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

350,000.00 

139. ซ่อมปรับปรุงทรัพย์สินท่ีอยู่ในการ
ดูแลรับผิดชอบ อบจ.กจ. 

ส่วนการคลัง, กองคลัง, ส านักคลัง รายได้จัดเก็บเอง 
827,500.00 

140. ค่าซ่อมแซมหรือบ ารุงรักษา
โครงสร้างของครุภณัฑ์ขนาดใหญ ่

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

4,559,000.00 

141. ฝึกอบรมสัมมนาและการศึกษาดู
งานท้ังในประเทศและต่างประเทศของ
อบจ.กจ. 

กองการเจ้าหน้าที ่ รายได้จัดเก็บเอง 
1,722,000.00 

142. มาตรการช่วยเหลือผู้ประกอบ
อาชีพคืนค่าปรับ เงินชดเชย ค่างาน
ก่อสร้าง ตามสัญญาแบบปรบัราคาได้ 
(ค่าK) และผู้ประกอบอาชีพงานอ่ืน 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

0 



143. เงินคืนค่าปรับตามโครงการเงิน
ชดเชยค่างานก่อสร้างตามสญัญาแบบ
ปรับราคาได้(ค่าk)   

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

รายได้จัดเก็บเอง 

0 

144. เตรยีมความพร้อมของ อบจ.กจ.   
ที่จะรองรับการถ่ายโอนและงบประมาณ
ที่จะไดร้ับ 

ส านักปลดั อบจ., ส านัปลัด
เทศบาล, ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 

0 

145. ค่าบ ารุงสมาคม อบจ.แห่งประเทศ
ไทย 

ส านักปลดั อบจ., ส านัปลัด
เทศบาล, ส านักงานปลัด อบต. 

รายได้จัดเก็บเอง 
436,000.00 

146. "เสรมิสร้างเครือข่ายยุวชน
ประชาธิปไตย" อบจ.กจ. 

ส่วนกิจการสภา, กองกิจการสภา, 
ส านักกิจการสภา 

รายได้จัดเก็บเอง 
0 

147. พัฒนาศักยภาพเครือข่ายเพือ่
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขององค์กรภาค
ประชาชนใน จ.กาญจนบุร ี

ส่วนกิจการสภา, กองกิจการสภา, 
ส านักกิจการสภา 

รายได้จัดเก็บเอง 

213,000.00 

148. "อบจ.สัญจร" คืนความสุขให้
ประชาชนขององค์การบริหารส่วน
จังหวัดกาญจนบรุ ี

ส่วนกิจการสภา, กองกิจการสภา, 
ส านักกิจการสภา 

รายได้จัดเก็บเอง 

5,760,000.00 

149. ฝึกอบรมลูกเสือชาวบ้านจงรกัภักด ี
สร้างสามัคคี สมานฉันท์ของ อบจ.กจ.  
ปี2558 

ส่วนกิจการสภา, กองกิจการสภา, 
ส านักกิจการสภา 

รายได้จัดเก็บเอง 

427,500.00 

150. ศูนย์เครือข่ายเพื่อแก่ไขปญัหา 
และส่งเสรมิการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น(ศูนย์เครือข่ายจังหวัด) 

ส่วนแผน,กองแผนและ
งบประมาณ, กองวิชาการและ
แผนงาน, ส านักนโยบายและแผน 

รายได้จัดเก็บเอง 

0 

151. แผนค่าใช้จ่ายในการจดัการ
เลือกตั้งสมาชิกสภา อบจ.กจ. 

ส่วนกิจการสภา, กองกิจการสภา, 
ส านักกิจการสภา 

รายได้จัดเก็บเอง 
50,000.00 
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